Dziat |

1.1. Podstawa prawna przeprowadzenia wizytacji

Art. 37 b § 2 pkt 1 Prawo o ustroju sgdéw powszechnych

|.2. Prezes sadu odpowiedzialny za przeprowadzenie wizytacji

Prezes Sgdu Okregowego w Rzeszowie

1.3. Wizytowany wydziat sadu

IV Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych Sgdu Rejonowego w Rzeszowie

|.4. Osoba/osoby przeprowadzajacale wizytacje

SSO Elzbieta Ura — Wizytator ds. z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych

1.5. Termin przeprowadzenia wizytacji

2-30 listopada 2023 r.

1.6. Okres objety wizytacjg

2019 r., 2020 r., 2021 r., 2022 r., | potrocze 2023 r.
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Dziat Il

11.1. Termin przeprowadzenia poprzedniej wizytacji

23 pazdziernika 2014 r. do 28 listopada 2014 r.

11.2. Osoba/osoby przeprowadzajgcale poprzednig wizytacje

SSO Elzbieta Ura — Wizytator ds. z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych

11.3. Okres objety poprzednig wizytacjg

1 styczen 2012 r. do 30 czerwca 2014 r.

Il.4. Wykonanie zarzgdzen nadzorczych wydanych w wyniku
przeprowadzenia poprzedniej wizytacji

Zarzadzenia nadzorcze byty systematycznie realizowane

I1.5. Czynnosci nadzorcze podjete po zakoriczeniu poprzedniej
wizytacji

Po zakonczeniu poprzedniej wizytacji przeprowadzane byty coroczne lustracje
problemowe zwigzane z oceng realizacji zalecen

I1.6. Wykonanie zarzadzen nadzorczych wydanych w wyniku
lczynnosci nadzorczych, o ktérych mowa w . 5.

Zarzadzenia nadzorcze w wyniku czynnosci lustracyjnych byly omawiane z sedziami i
wykonywane przez Prezesa Sgdu rejonowego oraz Przewodniczgca Wydziatu




Dziat lll
I1l.1. Sedziowie"
wymiar czasu pracy . K -
imie i nazwisko okres pracy w wydziale petniona funkcja okres petnienia funkcji w wydziale m_‘mﬂﬂ_m_wm_._nqum:wmm__
wg podziatu czynnosci €
Beata Bury 1.04.2011- 24.10.2021 Przewodniczgca Wydziatu | 28.03.2017-31.08.2020 75% 9,909
Bogumita Majcher-Gniewek od 1.12.2020 - nadal - - 100% 12,645
lJolanta Olszowy-Rozmus lod 17.09.2001 — nadal Przewodniczgca Wydziatu od 01.09.2020 75 % 15,370
Marta Rajchert lod 01.07.2018 — nadal - - 100% 14,278
IAnna Sowa lod 01.09.2021 — nadal - - 100 % 12,645
IASR Alicja Batko lod 14.09.2022 — nadal - - 100 % 14,333

11l.2. Referendarze sadowi®" nie dotyczy

imie i nazwisko

okres pracy w wydziale

petniona funkcja

wymiar czasu pracy
w wydziale
wg podziatu czynnosci

okres petnienia funkcji

$rednia liczba sesji
miesiecznie

11.3.1. Asystenci sedziow

wymiar czasu pracy w wydziale

liczba sedziow, z ktorymi asystent

Pawet Borucki

1.01.2023 — 14.08.2023

imie i nazwisko okres pracy w wydziale wg zakresu czynnosci wspdlpracuje
Elzbieta Szkatuba-Marszatek 20.08.2019 — 05.06.2023 1 5
Katarzyna Maladyn-Krupa 4.02.2019-30.06.2020 1 4
1/2 5

111.3.2. Obowiazujace w wydziale zasady przydziatu pracy asystentom sedziéw

i Nieletnich).

Przydziat pracy asystentéw ustalany jest wg. harmonogramu miesigcznego ustalanego przez Przewodniczaca Wydziatu
IAsystent Pawet Borucki wspétpracowat rotacyjnie z 5 sedziami. Pozostata cze$¢ etatu tego asystenta (1/2) byta przydzielona do Sekgji ds. Egzekucyjnych | Wydziatu Cywilnego. Od 14.08.2023r.
zostat on przydzielony w petnym wymiarze czasu pracy do Sekgji ds. Egzekucyjnych | Wydziatu Cywilnego, a od 1.10.2023r. zostat ponownie przydzielony do pracy w Wydziale Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w % wymiaru czasu pracy (w % pozostaje w wym. Sekgji).

0d 29.07.2023 roku do Wydziatu zostata przydzielona w petnym wymiarze czasu pracy asystent Karolina Jaromij.
0d dnia 1.10. 2023 r. przydzielono w ¥ czes$ci wymiaru czasu pracy do Wydziatu asystenta Pauling Dul (pozostata czgs¢ wymiaru czasu pracy, tj. % przydzielono do Il Wydziatu Rodzinnego




Uwagi: ) )

0d 1 grudnia 2020 roku do Wydziatu przydzielono SSR Bogumite Majcher- Gniewek, ktorej zgodnie z zarzgdzeniem Prezesa Sgdu Rejonowego z dnia 8
pazdziernika 2020 r. , znak A-0210-210/20 utworzono referat oczekujgcy. Na podstawie tego zarzadzenia Przewodniczgca Wydziatu 14 pazdziernika 2023 roku
wydata zarzgdzenie o utworzeniu referatu oczekujgcego w systemie SLPS.

31 grudnia 2020 r. Przewodniczgca Wydziatu wydata zarzadzenie o ustaleniu $redniego referatu dla sedziego i wprowadzeniu do systemu SLPS

Od 1 wrzesnia 2021 r. przydzielono do pracy w Wydziale SSR Anne Sowa (pismo Prezesa SR w Rz-owie z dnia 16 sierpnia 2023 r., znak A-01240-82/21). W
zwiazku z tym 18 sierpnia 2021 r. Przewodniczaca Wydziatu wydata zarzgdzenie o utworzeniu z dniem 19 sierpnia 2021 r. referatu oczekujacego dla Pani Sedzi
i przydziale spraw do tego referatu w wysokosci 75% spraw podlegajgcych przydziatowi w danej kategorii. 3 wrze$nia 2021 r. Przewodniczgca Wydziatu wydata
zarzadzenie o przydziale spraw dla sedziego w wysokosci odpowiadajgcej $redniej wielkosci referatu w danej kategorii spraw rozpoznawanych w Wydziale,
ustalonej w oparciu o system SLPS wedtug stanu na dzien 1 wrzeénia 2021 r. W zwigzku z decyzjg Kolegium Sgdu Okregowego w Rzeszowie z dnia 14
wrzesnia 2021 r. o zwolnieniu SSR Beaty Bury (delegowanej do Sadu Okregowego w Rzeszowie) z obowigzku rozpoznania wszystkich spraw znajdujgcych sie
W jej referacie Przewodniczgca Wydziatu wydata zarzadzenie o przydzieleniu wszystkich spraw znajdujacych sie wedtug stanu na dzien 14 wrze$nia 2021 r. w
referacie SSR B. Bury do referatu Sedzi Anna Sowa (za jej zgodg).

Od 14 wrzesnia 2022 r. do pracy w Wydziale zostata przydzielona ASR Alicja Batko w petnym wymiarze czasu pracy (pismo Prezesa SR w Rz-owie z dnia 19
wrzesnia 2022 r., znak A-1240-103/22). W zwigzku z tym 19 wrzesnia 2022 roku Przewodniczaca Wydziatu wydata zarzgdzenie (na podstawie art. 67 ust.1
Regulaminu Urzedowania sgdéw powszechnych) o przydziale spraw w wysokosci odpowiadajgcej wielkosci referatu w danej kategorii spraw rozpoznawanych w
Wydziale, ustalonej w oparciu o system SLPS, wedtug stanu na dzien 19 wrzesnia 2022 r. z jednoczesnym uruchomieniem funkcjonalnoéci ,Budowa Referatu” w|

celu szybszego utworzenia docelowego referatu (kierownik Wydziatu wprowadzit dane do programu SLS zgodnie z zarzadz. z 20.09.2022 r.)




)
1Il.4. Zmiany limitéw i obsad we wszystkich grupach zatrudnieqia®

b

sedziowie referendarze sgdowi asystenci sedziow urzednicy sadowi relacje etatow
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2019 3,500 2,58 73,714 - - - 1,000 0,772 77,2 5,000 4,528 90,56 0,286 1,43
2020 4,00 2,716 67,9 - - - 1,000 0,844 84,4 6,000 4,844 80,73 0,25 1,5
2021 4,00 2,85 71,25 - - - 1,000 0,822 82,20 6,000 5,227 87,12 0,25 1,5
2022 5,00 4,227 84,54 - - - 1,000 0,825 82,5 7,000 6,181 88,3 0,20 1,4
| pét. 2023 5,00 4,466 89,32 - - - 2,00 1,267 63,35 7,000 6,405 91,5 0,40 1,4

111.5. Liczba oséb wykonujacych czynnosci na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym
istazy$ci z urzedéw pracy (podstawa zatrudnienia, okres wykonywania czynnosci)

1 stazysta z Urzedu Pracy, od 7.01.2019 do 20.01.2019

Il. 6. Warunki pracy (liczba sal rozpraw itp., uwagi)

2 sale rozpraw
4 pokoje sedziowskie
13 pokoje sekretariatu

narad przy Sali rozpraw — IV pigtro)

1 pokoj dla asystenta (przy Sali rozpraw)
Uwagi: brak osobnego pokoju dla ASR, brak pokoju dla asystenta - pokdj zaadaptowany z pokoju

111.7. Whioski
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Dziat IV?
IV.1. Ruch spraw i obcigzenie sedziéw i referendarzy sagdowych w wydziale (ogétem)
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2019 | 452 | 482 ﬂmwzmmwe 129,143 137,714 73,714 175,194 186,822 100,000 2,569
2020 | 468 | 406 ﬁmwwoA o 117,000 101,500 80,000 172,312 149,485 117,820 3,077
P 2021 | 578 | se4 | M,\wﬂ 8 144,500 136,000 88,500 202,807 190,877 124,210 2756
2022 | 392 | 523 |, 223 78,400 104,600 44,600 92,737 123,728 52,756 2,560
(zaw.19)
N_ow 285 | 251 |, M,Mﬂ 5 57,000 50,200 51,400 63,815 56,202 57,546 4,058
2019 | 228 | 238 ﬁmw B 65.143 68,000 2,000 88,372 92,248 2713 0,138
2020 | 60 54 ﬁ% 0 15,000 13,500 3,250 22,091 19,882 4786 0,975
Po 2021 | 76 84 ﬁmw & 19,000 21,000 1,250 26,667 29,477 1,754 0,29
2022 | 318 | 306 ﬁmﬁ . 63,600 61,200 3,400 75,231 72,392 4,022 0.241
N_om. 104 | 112 ﬁmw i 20,800 22,400 1,800 23,287 25,078 2,015 0,389
2019 | 295 | 293 ﬁh - " 84,286 83,714 4,286 114,341 113,566 5814 0.229
2020 | 208 | 210 ﬁh <w . 52,000 52,500 3,250 76,583 77,320 4786 0.281
Np 2021 | 172 | 179 9 43,000 44,750 1,500 60,351 62,807 2.105 0.157
(zaw.0)
2022 | 82 81 ﬂmw\ . 16,400 16,200 1,400 19,399 19,163 1,656 0,384
N_ow 22 25 ﬁmﬂ 6 4,000 5,000 0,800 4,926 5,508 0,896 0,818
2019 | 722 | 613 |, mﬂmwms 206,286 175,143 130,571 279,845 237,597 177,132 2,848
2020 | 639 | 541 555 159,750 135,250 138,75 235,272 199,190 204,345 3,909
U (zaw.212
2021 | 787 | 737 ﬁmwowme 196,750 184,250 151,250 276,140 258,596 212,281 3,459
2022 | 8s4 | 835 ﬁ%aﬁd i 170,800 167,000 124,800 202,035 197,540 147,622 3288
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1p. 488 /
202 312 448 | ow163) 62,400 89,600 97,600 69,861 100,313 109,270 7,039
18
2019 | 98 116 | Law0) 28,000 33,143 5,143 76,744 44,961 6,977 0,827
2020 | 98 8 |, mum 0) 24,500 20,750 8,250 36,082 30,560 12,150 1,515
Uo 2021 | 199 174 ﬁ%& 0) 49,750 43,500 14,500 69,825 61,053 20,351 1,312
2022 | 273 277 |, mmu 0) 54,600 55,400 10,800 64,585 65,531 12,775 0,890
Ip. 51
202 111 14| Gawo) 22,200 22,800 10,200 24,854 25,526 11,420 2,068
2019 . - 5 2 . . - 2 < 5
2020 | 12 12 0 3,000 3,000 0 5,515 5,515 0 0
Pz 2021 13 13 0 3,250 3,250 0 4,561 4,561 0 0
2022 | 15 15 0 3,000 3,000 0 3,549 3,549 0 0
N_ow. 7 6 1 1,400 1,200 0,200 1,567 1,343 0,223 0,643
2019 . - < - - 2 = - - -
2020 1 1 0 0,250 0,250 0 0,368 0,368 0 0
Uz 2021 1 1 0 0,250 0,250 0 0,351 0,351 0 0
2022 | 11 10 1 2,200 2,000 0,200 2,602 2,366 0,237 0,409
m_om. 3 4 0 0,600 0,800 0 0,672 0,896 0 0
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IV.2.1. Wielko$¢ referatéw sedziow®

i nazwisko

imie

funkcja

pomoc
lasystenta

kategoria spraw®

ogdtem

Po

Np

Uo

Pz

Uz

liczba

liczba

%

liczba

%

liczba

%

liczba

%

R

liczba

liczba

%

liczba

%

liczba

%

liczba

%

liczba

%

Beata Bury

Sedzia

TAK

liczba/% spraw na dzien rozpoczecia
poprzedniej wizytacji albo na dzien
utworzenia referatu — dla sedziow
przydzielonych do wydziatu po tym dniu

208

39,904

2,404

0,962

111

53,365

7 13,365

liczba/% spraw na dzien rozpoczecia
izytacji albo na dziern zamknigcia
referatu —
la sedziéw przydzielonych do innych
dziatéw przed tym dniem

I
Jolanta Olszowy-Rozmus

Przewodniczaca

TAK

liczba/% spraw na dzien rozpoczecia
poprzedniej wizytaciji albo na dzien
utworzenia referatu — dla sedziéw
przydzielonych do wydziatu po tym dniu

282

120

42,553

2,837

0,709

130

46,099

22 (7,801

ba/% spraw na dzien rozpoczecia
ytacji albo na dzien zamknigcia

referatu —
la sedziow przydzielonych do innych

dziatéw przed tym dniem

131

34

25,954

2,290

86

65,649

8 [6,107

Marta Rajchert

Sedzia

TAK

poprzedniej wizytacji albo na dzien
utworzenia referatu — dla sedziow

liczba/% spraw na dzieri rozpoczecia
rzydzielonych do wydziatu po tym dniu

211

85

40,284

1,896

4,265

106

50,237

7 13,318

referatu —
la sedziow przydzielonych do innych

ﬂcm\e\amnqmi:mawmmsSN_uooNon
muﬁmo_.mm_co:maumo_.ﬁwaxamomm
dziatéw przed tym dniem

138

41

29,710

1,450

0,725

89

64,493

5 |3,623]




liczba/% spraw na dzien rozpoczecia

poprzedniej wizytacji albo na dzien

utworzenia referatu — dla sedziéw
rzydzielonych do wydziatu po tym dniu

N\

TAK

ba/% spraw na dzien rozpoczecia
izytacji albo na dzieri zamknigcia
referatu —
la sedzidéw przydzielonych do innych
dziatéw przed tym dniem

Bogumita Majcher-Gniewek
Sedzia

135

47

34,815

2,222

74

54,815

1

8,148

liczba/% spraw na dzien rozpoczecia
oprzedniej wizytacji albo na dzien

utworzenia referatu — dla sedziow
rzydzielonych do wydziatu po tym dniu

TAK

Sedzia

liczba/% spraw na dzien rozpoczecia
wizytacji albo na dzier zamknigcia
referatu —

dla sedziéw przydzielonych do innych
wydziatow przed tym dniem

|
Anna Sowa

165

57

34,545

95

57,576

13

7,879

liczba/% spraw na dzien rozpoczecia
poprzedniej wizytacji albo na dzien
utworzenia referatu — dla sedziéw
przydzielonych do wydziatu po tym dniu

TAK
liczba/% spraw na dzier rozpoczecia
zytacji albo na dzieri zamknigcia
referatu —
la sedzioéw przydzielonych do innych
dziatéw przed tym dniem

|
Alicja Batko
Asesor

239

76

31,799

0,418

1,255

144

60,251

14

5,858

0,418

Uwagi:
W rep. U — 1 sprawa — SSR Witold Olech
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IV.2.2. Wielko$é referatéw referendarzy sadowych® - nie przydzielono do pracy w Wydziale referendarzy — nie dotyczy

kategoria spraw®

ogétem

,imie i nazwisko
funkcja
liczba
liczba
%
liczba
%
liczba
%
liczba

%

liczba

%

liczba

%

liczba

%

liczba

%

liczba

%

liczba

%

liczba/% spraw na dzien rozpoczecia poprzedniej
wizytacji albo na dzieri utworzenia referatu — dla
referendarzy przydzielonych do wydziatu po tym
idniu

liczba/% spraw na dzien rozpoczecia wizytacji

Ibo na dzieri zamkniecia referatu dla
referendarzy przydzielonych do innych wydziatow
rzed tym dniem

Uwagi:

10




IV.2.3. Ruch spraw i obcigzenie poszczegélnych sedziow
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2019 157 182 58(10) 129,143 137,714 73,714 175,194 186,822 100,000 2,569
2020 95 116 37(4) 117,000 101,500 80,000 172,312 149,485 117,820 3,077
P 2021 0 50 0 144,500 136,000 88,500 202,807 190,877 124,210 2,756
2022 0 0 0 78,400 104,600 44,600 92,737 123,728 52,756 2,560
2 N_OW. 0 0 0 57,000 50,200 51,400 63,815 56,202 57,546 4,058
3 S
ﬂ N M 2019 71 75 1 65,143 68,000 2,000 88,372 92,248 2,713 0,138
- [0 -
b L2 2020 15 15 1 15,000 13,500 3,250 22,091 19,882 4,786 0,975
o
Po 2021 0 1 0 19,000 21,000 1,250 26,667 29,477 1,754 0,296
2022 0 0 0 63,600 61,200 3,400 75,231 72,392 4,022 0,241
N_o_w. 0 0 0 20,800 22,400 1,800 23,287 25,078 2,015 0,389
2019 99 100 1 84,286 83,714 4,286 114,341 113,566 5,814 0,229
2020 31 32 0 52,000 52,500 3,250 76,583 77,320 4,786 0,281
Np 2021 0 0 0 43,000 44,750 1,500 60,351 62,807 2,105 0,157
2022 0 0 0 16,400 16,200 1,400 19,399 19,163 1,656 0,384
Ip. 0 0 0 4,000 5,000 0,800 4,926 5,598 0,896 0,818
202
2019 | 220 204 127(48) 206,286 175,143 130,571 279,845 237,597 177,132 2,848
U 2020 | 124 133 188962) 159,750 135,250 138,75 235,272 199,190 204,345 3,909
2021 0 50 0 196,750 184,250 151,250 276,140 258,596 212,281 3,459
2022 0 0 0 170,800 167,000 124,800 202,035 197,540 147,622 3,288
N_o_w. 0 0 0 62,400 89,600 97,600 69,861 100,313 109,270 7,039
Uo 2019 30 34 3 28,000 33,143 5,143 76,744 44 961 6,977 0,827
2020 15 18 0 24,500 20,750 8,250 36,082 30,560 12,150 1,515
2021 0 0 0 49,750 43,500 14,500 69,825 61,053 20,351 1,312
2022 0 0 0 54,600 55,400 10,800 64,585 65,531 12,775 0,890
N_OW. 0 0 0 22,200 22,800 10,200 24,854 25,526 11,420 2,068
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2019 o | 0 0 - - / : s - .
Uz 2020 0 0 0 0,250 0,250 0 0,368 0,368 0 0
2021 0 0 0 0,250 0,250 0 0,351 0,351 0 0
2022 0 0 0 2,200 2,000 0,200 2,602 2,366 0,237 0,409
N_ow. 0 0 0 0,600 0,800 0 0,672 0,896 0 0
2019 | O 0 0 ) - . . . - .
2020 1 1 0 3,000 3,000 0 5,515 5,515 0 0
Pz 2021 0 0 0 3,250 3,250 0 4,561 4,561 0 0
2022 0 0 0 3,000 3,000 0 3,549 3,549 0 0
N_OW. 0 0 0 1,400 1,200 0,200 1,567 1,343 0,223 0,643
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2019 168 182 106(8) 129,143 137,714 73,714 175,194 186,822 100,000 2,569
2020 | 168 148 126(9) 117,000 101,500 80,000 172,312 149,485 117,820 3,077
” p 2021 123 176 73(8) 144,500 136,000 88,500 202,807 190,877 124,210 2,756
m 2022 53 104 22(4) 78,400 104,600 44,600 92,737 123,728 52,756 2,560
[\
¢ m N_ow. 44 32 34(3) 57,000 50,200 51,400 63,815 56,202 57,546 4,058
>
m = M 2019 92 98 2 65,143 68,000 2,000 88,372 92,248 2,713 0,138
o
% W = 2020 22 19 5 15,000 13,500 3,250 _ 22,091 19,882 4,786 0,975
m m.ﬂ_ Po 2021 20 25 0 19,000 21,000 1,250 26,667 29,477 1,754 0,296
.m 2022 71 70 1 63,600 61,200 3,400 75,231 72,392 4,022 0,241
3
N_o_m. 21 19 3 20,800 22,400 1,800 23,287 25,078 2,015 0,389
2019 | 101 102 1 84,286 83,714 4,286 114,341 113,566 5,814 0,229
2020 87 83 5 52,000 52,500 3,250 76,583 77,320 4,786 0,281
Np 2021 37 42 0 43,000 44,750 1,500 60,351 62,807 2,105 0,157
2022 16 3 3 16,400 16,200 1,400 19,399 19,163 1,656 0,384
N_ow.. 2 5 0 4,000 5,000 0,800 4,926 5,598 0,896 0,818
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2019 | 271 239 162(64) 206,286 175,143 159,571 279,845 237,597 177,132 2,848
U 2020 | 241 218 185(75) 159,750 135,250 138,75 235,272 199,190 204,345 3,909
2021 152 199 138(69) 196,750 184,250 151,250 276,140 258,596 212,281 3,459
2022 | 133 166 105(61) 170,800 167,000 124,800 202,035 197,540 147,622 3,288
m_om. 48 67 86(44) 62,400 89,600 97,600 69,861 100,313 109,270 7,039
Uo 2019 39 51 10 28,000 33,143 5,143 76,744 44,961 6,977 0,827
2020 34 31 13 24,500 20,750 8,250 36,082 30,560 12,150 1,515
2021 41 44 10 49,750 43,500 14,500 69,825 61,053 20,351 1,312
2022 54 57 7 54,600 55,400 10,800 64,585 65,531 12,775 0,890
N_OW. 18 17 8 22,200 22,800 10,200 24,854 25,526 11,420 2,068
2019 | © 0 0 - : @ - - - .
Uz 2020 0 0 0 0,250 0,250 0 0,368 0,368 0 0
2021 1 1 0 0,250 0,250 0 0,351 0,351 0 0
2022 1 1 0 2,200 2,000 0,200 2,602 2,366 0,237 0,409
g 0 0 0 0,600 0,800 0 0,672 0,896 0 0
202
2019 | 0 0 0 s - - 5 s . -
2020 0 0 0 3,000 3,000 0 5,515 5,515 0 0
Pz 2021 4 4 0 3,250 3,250 0 4,561 4,561 0 0
2022 1 1 0 3,000 3,000 0 3,549 3,549 0 0
N_ow. H - o 1.400 1,200 0,200 1,567 1,343 0223 0,643
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2019 | 125 118 92(5) 129,143 137,714 73,714 175,194 186,822 100,000 2,569
m 2020 | 185 142 135(4) 117,000 101,500 80,000 172,312 149,485 117,820 3,077
.Dnlm. ..m M P 2021 166 201 100(5) 144,500 136,000 88,500 202,807 190,877 124,210 2,756
.0 a.w. = 2022 69 120 49(8) 78,400 104,600 44,600 92,737 123,728 52,756 2,560
©
S N_cw. P 56 41(7) 57.000 50,200 51,400 63,815 56,202 57,546 4,058

13







