PROTOKOL KONTROLI DZIAtALNOSCI SEKRETARIATU WYDZIALU

Dziat |
Podstawa i zakres kontroli

- Podstawa prawna Zarzadzenie Wiceprezesa Sadu Okregowego w Rzeszowie z dnia 29 pazdziernika

przeprowadzenia kontroli 2018 r., VII W-0850-10/18

. Prezes sadu Prezes Sadu Okregowego w Rzeszowie
odpowiedzialny za

przeprowadzenie kontroli

- Kontrolowany sekretariat | Sekcja ds. Restrukturyzacyjnych i Upadlosciowych Wydziatu V Gospodarczego

Sadu Rejonowego w Rzeszowie.

. Osoba/osoby
przeprowadzajgcale
kontrole

inspektor ds. biurowoéci Katarzyna Czelugniak

1.5. Termin przeprowadzenia 13 — 16 listopada 2018 r.

kontroli

1.6. Zakres/przedmiot kontroli

organizacja i warunki pracy, racjonalno$é rozmieszczenia i podziatu czynnosci, obciazenie praca
i kwalifikacje pracownikéw administracyjnych, kulture urzgdowania,

wykonywanie zarzgdzen,

terminowo$¢ przekazywania rachunkéw bieglych do oddziatu finansowego celem wyplaty,
prowadzenie akt sagdowych,

funkcjonowanie programu informatycznego, a w szczegélnosci prowadzenie urzadzen ewidencyjnych
przy wykorzystaniu systemu informatycznego, zakres wprowadzanych do systemu danych, realizacja
obowiazku wynikajacego z § 82a instrukcji o biurowosci,

sprawnos¢ postgpowania migdzyinstancyjnego,

obstuga interesantow.

1.7. Okres objety kontrolg Lata 2015 -2017

Dziat Il
Poprzednia kontrola i jej wyniki

1.1,

Termin przeprowadzenia | 28 - 31 pazdziernika 2014 r.

poprzedniej kontroli

11.2. Osoba/osoby
P{zeprowadzajaca/e inspektor ds. biurowosci Marzena Knap
poprzednig kontrolg

11.3. Zakres/przedmiot poprzedniej kontroli

organizacja i warunki pracy, racjonalnosci podziatu czynnosci, obcigZenie praca, kwalifikacje
i kultura urzedowania pracownikéw administracyjnych,

wykonywanie zarzadzen,

prowadzenie akt sadowych,

prowadzenie urzadzef ewidencyjnych, w tym przy wykorzystaniu systemu informatycznego oraz

sporzadzanie sprawozdan statystycznych w oparciu o ww. system, zakres wprowadzanych do systemu

Al




danych, realizacja obowiazku wynikajacego z § 82a instrukcji o biurowosci,
—  sprawno$ci postgpowania miedzyinstancyjnego,

— obstuga interesantow.

11.4. Okres objety poprzednig
ooty Lata 2012- 1 péirocze 2014

I1.5. Wykonanie wydanych zarzadzeri nadzorczych

Zalecenia wydane po przeprowadzonej kontroli dotyczyly:

- wykonywania zarzadzen sedziéw w terminie do 7 dni od daty ich wydania,

- terminowego przesylania odpiséw orzeczen wraz uzasadnieniami,

- umieszczania w systemie informatycznym wszystkich dokumentéw wychodzacych na zewnatrz lub
istotnych dla przebiegu postgpowania, w tym wszystkich orzeczen wraz z uzasadnieniami, takze
o charakterze uzupetniajacym - zgodnie z § 82ga ust. 1 zarzagdzenia o biurowosci,

- wprowadzania do systemu SAWA wszystkich wokand

- prowadzenia urzadzen ewidencyjnych w systemie SAWA z uwzglednieniem uwag poczynionych
w protokole kontroli,

- dokonania przegladu konfiguracji systemu SAWA i dostosowania go odpowiednio do wymagan
i specyfiki Sekcji.

Zalecenia wydane po kontroli przeprowadzonej w 2014 r. w duzej mierze zostaly wykonane. W 2016 r.
dokonano zmiany systemu informatycznego celem umozliwienia odnotowywania w nim danych wymaganych
przepisami instrukcji o biurowosci, jednak pomimo tej zmiany nie wszystkie wymagane informacje
odnotowywane s3 w poszczeg6lnych urzadzeniach ewidencyjnych. W systemie informatycznym umieszczane
sg wszystkie dokumenty wychodzace na zewnatrz, wszystkie orzeczenia wraz z uzasadnieniami, odnotowana
Jest takze korespondencja wplywajaca do danej sprawy.

Podczas kontroli zwrécitam uwage, ze w dalszym ciggu zdarzaja si¢ liczne przypadki op6Znien
w wykonywaniu zarzadzen, jak réwniez przypadki nieprzestrzegania przepisu § 16 ust. 3 zarzadzenia

o biurowosci.

11.6. Wspétpraca inspektora

ds. biurowosci : . Rars .
2 Kontrolowanym Osoba, z ktéra kontaktowatam si¢ we wszystkich sprawach byla Pani Kierownik

sekretariatem w okresie | sekretariatu Sekcji. Wspélpraca z nig przebiegala bez zastrzezen.
po poprzedniej kontroli

Dziat Ill
Dane podstawowe sekretariatu

II.1. Kierownik sekretariatu
(imig i nazwisko, stanowisko i data objecia funkcji)

Kierownikiem sekretariatu Sekcji ds. Upadtosciowych i Naprawczych Wydziatu V Gospodarczego
Sadu Rejonowego w Rzeszowie jest Pani Sabina Banat - Duda. Pani Kierownik w kontrolowanym
sekretariacie zatrudniona jest od 1.09.2003 r. i od tego dnia peni funkcje kierownika sekretariatu Sekcji.




11.2. Urzgdnicy sadowi, w tym stazysci, i inni pracownicy
(imig i nazwisko, stanowisko, wymiar czasu pracy, okres pracy w kontrolowanym sekretariacie)

W sekretariacie zatrudnieni sa;
Pani Katarzyna Malnowicz — od 18.09.2018 r. Zastgpca kierownika sekretariatu Sekcji — w sekji
zatrudniona od 19.09.2005 r.

Pani . - starszy sekretarz sgdowych — w sekcji zatrudniona od 01.01.2008 r. do 30.06.2015 r.
Pani (wczedniej Orzechowska) - sekretarz sadowy — w sekcji zatrudniona
od 01.07.2015 r.

Pani 1 — starszy sekretarz sadowy — w sekeji zatrudniona od 12.10.2015 r. do 31.12.2016 1.
i0d:01.03.2017 r. do 16.08.2018 r.

Pani m - sekretarz sgdowy — w sekcji zatrudniona od 18.01.2016 r.

Pani - starszy sekretarz sadowy — w sekcji zatrudniona od 25.01.2016 r. do 25.05.2018 r.

Pani - sekretarz sadowy — w sekcji zatrudniona od 24.06.2016 r. do 23.09.2016 r.

Pani (wczeéniej Augustyn) - sekretarz sadowy — w sekcji zatrudniona od 19.09.2016 r.
Pan sekretarz sgdowy — w sekcji zatrudniony od 27.02.2017 r.

Pani - starszy sekretarz sgdowy — w sekcji zatrudniona od 01.11.2017 r.

Pan protokolant — w sekcji zatrudniony w okresie od 09.06.2017 r. do 31.11.2017 r. (umowa
na zastgpstwo za Panig

Pani atokolant — w sekcji zatrudniona w okresie od 01.12.2017 r. do 25.05.2018 r. (umowa
na zastgpstwo za Panig ), a nastepnie od 11.06.2018 r,

w k:ontrolowanej Sekcji nie zatrudniono woznego sadowego.

Panie : ’ ., z uwagi na orzeczenie lekarskie, zatrudnione byly
w skréconym wymiarze czasu pracy tj. 7 godzin.
Pozostali pracownicy w okresie podlegajacym kontroli zatrudnieni byli w pelnym wymiarze czasu pracy.

I11.3. Obsada $redniookresowa pracownikéw sekretariatu w okresie objetym kontrolg

W roku 2015 liczba etatéw urzgdniczych wynosita 3,219, za$ obsada sredniookresowa — 2,705
W roku 2016 liczba etatéw urz¢dniczych wynosita 6,17, za$ obsada §redniookresowa — 5,278
W roku 2017 liczba etatéw urzgdniczych wynosita 7,525, za$ obsada $redniookresowa — 6,391

111.4. Osoby $§wiadczace prace na podstawie uméw cywilnoprawnych oraz stazysci z urzedéw pracy
(imig i nazwisko, rodzaj, wymiar i okres pracy).
W okresie objetym kontrolg prace na rzecz Sekcji §wiadezyli stazyéci, a to:

;. Pani w okresie od 15.12.2014 r. do 14.04.2015 1.
Pani w okresie od 13.04.2015 r. do 30.06.2015 r.
Pani w okresie od 01.10.2015 r. do 29.02.2016 1.
Pani w okresie 0d 01.09.2016 r. do 28.02.2017 1. i od 04.05.2017 r. do 08.06.2017 r.
Pani w okresie od 01.03.2017 r. do 15.11.2017 r.




Pani w okresie od 19.07.2017 r. do 31.08.2017 r.

Pani w okresie od 01.09.2017 r. do 28.02.2018 r.
Pani w okresie od 15.07.2015 r. do 30.09.2015 r.
Wszystkie ww. osoby, za wyjatkiem Pani . ktéra zatrudniona byla w wymiarze

7 godzin, zatrudnione byly w pemym wymiarze czasu pracy, a do ich obowigzkéw nalezato m.in.:

- przyjmowanie i wpisywanie do programu wplywajacej do Sekeji korespondencii, jej dekretacja i dolaczanie
do wiasciwych akt, przygotowywanie pism przewodnich w sprawach zakoriczonych, w ktérych Kierownik
Sekeji zarzadzit wydanie odpisu orzeczenia lub innego dokumentu, szycie i numerowanie akt, sporzadzanie
i wysylanie odpiséw orzeczen i wyciagéw, przygotowywanie odpiséw zgloszen dla syndykéw, udzielanie
na zarzadzenie Sgdziego pisemnych informacji o toku postgpowania, przygotowywanie dla sgdziéw projektéw
zarzadzen, udzielanie podstawowych informacji telefonicznych, wykonywanie na zarzadzenie Sedziego
odpowiednich kserokopii i odpiséw, rejestrowanie i wykonywanie zarzadzen dot. zgloszen wierzytelnosci,
przygotowywanie i odbieranie akt z BOI, spisywanie akt do archiwum, podejmowanie akt z archiwum,
rozpisywanie rozpraw, protokolowanie na posiedzeniach Jawnych i niejawnych oraz wykonywanie innych
zarzadzen wydanych przez sedziow.

Natomiast do obowigzkéw Pani . nalezato: przyjmowanie wplywajacej do sekcji
korespondencji (sprawdzanie adresata, otwieranie listow i paczek, liczenie kart, wpisywanie do programu
»Wydziat Upadto$ciowy™). Odznaczanie wplywajacych do Sekcji zwrotnych potwierdzen odbioru, ustalanie
na podstawie programu miejsca polozenia akt, szycie i numerowanie akt. Wykonywanie kserokopii akt,
przygotowywanie zastawnikow i podejmowanie akt z archiwum oraz archiwéw podrecznych,
przygotowywanie (szycie, numerowanie) akt oraz ich przekazywanie i odbieranie z czytelni, przekazywanie

(spisywanie) akt do archiwum i odznaczanie tego faktu w repertoriach.

1IL5. Liczba etatéw urzedniczych przypadajgca na jeden etat orzeczniczy wedlug obsady $redniookresowe;j
sedzi6w i referendarzy sadowych w okresie objetym kontrola.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe etatéw urzedniczych w powigzaniu z liczbg sedziéw i referendarzy

i liczba sedziéw liczba urzednikéw wskaznik
ata
w okresie statystycznym w okresie statystycznym 312
1 2 3 4
2015r. 2,450 3,219 1,314
2016r. 3,093 7,17 1,995
2017r. 2,900 7,525 2,595
I pétrocze 2018 . 3,022 9,028 2,988

Z powyzszego zestawienia wynika, ze wskaznik obrazujacy liczbe urzednikéw przypadajacych
na sedziego systematycznie wzrastat z poziomu 1,314 w 2015 r., poprzez 1,995 w roku 2016, do poziomu
2,595 w roku 2017. W I pétroczu 2018 r. (okres nieobjety kontrolg) odnotowano dalszy wzrost wartosci
wskaznika do poziomu 2,988.




Poniisza tabela przedstawia obsadg kadry urzgdniczej w powiazaniu z obsadg orzeczniczg

i obsada sedzi6w obsada urzednik6w wskaznik
ata
w okresie statystycznym w okresie statystycznym 32
1 2 3 4
2015 1,305 2,705 2,073
2016 2,024 5,278 2,608
2017 2,427 6,391 2,634
I pétrocze 2018 r. 2,216 7,485 3,378

Na podstawie powyzszych danych zauwazyé mozna systematyczny wzrost warto$ci wskaznika
obrazujgcego liczbe urzednikéw przypadajacych na sedziego obliczonego wedtug obsady $redniookresowe;j
z poziomu 2,073 w roku 2015 do poziomu 2,634 w roku 2017 r. W I péiroczu 2018 r. (okres nieobjety
kontrola) widoczny jest dalszy wzrost warto$ci wskaznika do poziomu 3,378.

li1.6. Liczba asystentéw sedzi6w

W 2015 r. w Sekcji zatrudniony byt 1,00 asystent.
W 2016 r. w Sekcji zatrudnionych byto 0,825 asystenta.
W 2017 r. w Sekcji zatrudniony byt 1,00 asystent.

lll.7. Obsada $redniookresowa asystentéw sedziéw w okresie objetym kontrolg

Obsada $redniookresowa asystentéw w 2015 r. wyniosta — 0,855.
Obsada $redniookresowa asystentéw w 2016 r. wyniosta — 0,720.
Obsada $redniookresowa asystentéw w 2017 r. wyniosta — 0,775.

111.8. Opis warunkéw pracy

Pracownicy administracyjni sekretariatu Sekcji ds. Restrukturyzacyjnych i Upadio$ciowych V Wydziatu
Gospodarczego Sadu Rejonowego w Rzeszowie majg do swojej dyspozycji 4 pokoje, z czego jeden pokdj
zajmuje Kierownik Sekretariatu Sekcji. W pozostatych pokojach pracuje odpowiednio 2, 3 i 4 urzednikéw.
Jeden pokdj, w ktérym pracuje 4 pracownikéw jest wzglednie duzy, natomiast pozostale pokoje sa male,
co sprawia, ze bark jest w nich miejsca na wstawienie odpowiedniej ilo$ci szaf do przechowywania akt.
W zwigzku z duzg iloscig akt znajdujacych si¢ w Sekcji, do dyspozycji Sekcji udostgpniono 3 pokoje narad
przy salach rozpraw innych wydziatéw, w ktérych Sekcja dodatkowo przechowuje swoje akta w ramach tzw.
archiwum podrgcznego. Od lipca 2018 r. przydzielono Sekcji kolejne dwa pokoje przy sali rozpraw celem
umozliwienia przechowywania akt.

Sedziowie orzekajacy w sekcji maja do swojej dyspozycji trzy pojedyncze pokoje. Jednoosobowy pokéj

pozostaje réwniez do dyspozycji asystenta sedziego zatrudnionego w sekcji.

Sekcja nie posiada sali rozpraw do wlasnej dyspozycji, w razie koniecznosci korzysta z sali
rozpraw, ktéra nalezy do VI Wydzialu Kamego Wykonawczego. Nadto w razie potrzeby, np. w przypadku

wieloosobowych zgromadzen wierzycieli, sale rozpraw wypozyczane s3 od innych wydziatéw.




111.9. Wnioski

Kierownikiem sekretariatu Sekcji jest osoba o duzym doswiadczeniu zawodowym w pracy w Sekcji
ds. Restrukturyzacyjnych i Upadio$ciowych. Za wyjatkiem Kierownika Sekretariatu i jego zastgpcy, pozostali
pracownicy zatrudnieni w Sekcji w latach 2015 — 2017, to osoby nieposiadajace do§wiadczenia W pracy
w kontrolowanym sekretariacie. Celem uzupeienia brakéw kadrowych w ww. okresie do Sekcji przydzielano
nowych pracownikéw. Pomimo systematycznego wzrostu liczby zatrudnionych pracownikéw, praca w Sekcji
nie mogla by¢ wykonywana w spos6b sprawy i efektywny. Nalezy mie¢ bowiem na uwadze, ze nowo przyjeci
pracownicy w poczatkowym okresie zatrudnienia nie posiadali odpowiedniego do$wiadczenia i umiejetnosci
niezb¢dnych do sprawnego i samodzielnego wykonywanie zleconych im zadah. W poczatkowym okresie
zatrudnienia koniecznym bylo wigc poswigcenie im znacznej iloSci czasu i uwagi celem przekazania wiedzy
niezb¢dnej do wykonywania powierzonych czynnosci. Przekazanie wiedzy dotyczacej specyfiki pracy sekcji
(np. zaleznosci pomigdzy sprawami z rep. Gup, ktére sa powigzane ze zgloszeniami wierzytelnosci, rep. GU,
GUu i kontrolek Guk, Guz) niewatpliwie spowalniato i dezorganizowato prace pozostatych pracownikéw.

W okresie objetym kontrolg na diugotrwalym zwolnieniu przebywat jeden z pracownikéw, na czas
nieobecnosci ktdrego przydzielano do pracy osoby na zastgpstwo. W Sekcji zatrudniano réwniez stazystow,
ktérzy pomagali w pacy sekretariatu poprzez wykonywanie prostych, aczkolwiek niezbednych
i czasochlonnych czynnosci. Powyzsze stanowito niewatpliwie duze wsparcie dla sekretariatu, niemniej
jednak, podobnie jak w przypadku zatrudniania nowych pracownikéw, réwniez wymagalo po$wigcenia
im czasu i uwagi celem przekazania niezb¢dnej wiedzy potrzebnej do wykonywania zleconych zadan.

Reasumujac, stwierdzi¢ nalezy, ze w kontrolowanym sekretariacie widoczne s czgste zmiany kadrowe,

co niewatpliwie nie wptywa korzystnie na prace sekretariatu.

Sekretariat Sekcji miesci si¢ w 8 pokojach. Do dyspozycji pracownikéw administracyjnych pozostaje
4 pokoje, z czego jeden zajmuje Kierownik Sekretariatu Sekcji. W pozostatych pokojach pracuje odpowiednio
2,3 i4 urzgdnikéw. Jeden pokdj, w ktérym pracuje 4 pracownikéw, jest wzglednie duzy, natomiast pozostate
pokoje s male. W sckretariacie Sekcji bark jest miejsca na wstawienie odpowiedniej iloci szaf
do przechowywania akt. W zwigzku z powyzszym do dyspozycji Sekcji udostepniono poczatkowo 3 pokoje
narad przy salach rozpraw innych wydzialéw, w ktérych Sekcja dodatkowo przechowuje swoje akta w ramach
tzw. archiwum podrgcznego. W zwigzku ze stale rosnacg iloscig akt i dokumentéw od lipca 2018 r.
przydzielono Sekeji kolejne dwa pokoje przy sali rozpraw celem umozliwienia przechowywania akt.

Odnoszac si¢ do przedstawionych wskaznikéw obrazujacych liczbe urzednikéw przypadajacych
na jeden etat orzeczniczy w okresie objetym kontrola, zauwazyé mozna systematyczny wzrost wartosci
przedmiotowego wskaznika zpoziomu 1,314 w 2015 r., poprzez 1,995 w roku 2016, do poziomu 2,595
w roku 2017. W I pétroczu 2018 r. (okres nie objety kontrolg) odnotowano dalszy wzrost wartosci wskaznika
do poziomu 2,988.

Miernikiem peiej odzwierciedlajacym stan faktyczny odnoszacy sie do liczby kadry urze¢dniczej
przypadajacej na jednego sgdziego jest wskaznik obliczony wedlug obsady $redniookresowej. Tu réwniez
zauwazyC mozna systematyczny wzrost warto$ci wskaznika z poziomu 2,073 w roku 2015, do poziomu 2,634
w roku 2017 r. W I p6lroczu 2018 r. (okres nieobjety kontrola) widoczny jest dalszy wzrost wartosci wskaznika
do poziomu 3,378.




Dziat IV
Szkolenia i narzgdzia pracy

IV.1. Szkolenia wewnetrzne
odbyte przez
pracownikdw sekretariatu
W okresie objetym
kontrolg

W okresie podlegajacym kontroli :
Pani Sabina Banat - Duda brala udzial w szkoleniach z zakresu: -

bezpieczenstwo informacji, ochrona danych osobowych w sadzie; - technik
radzenia sobie z trudnym, agresywnym klientem,

Pani Katarzyna Malnowicz brala udziat w szkoleniu z zakresu bezpieczenstwa
informacji, ochrony danych osobowych w sadzie,

Panie brala udziat w szkoleniu z zakresu bezpieczenistwa
informacji, ochrony danych osobowych w sadzie

Pani brala udzial w szkoleniu z zakresu bezpieczenstwa
informacji, ochrony danych osobowych w sadzie,

Pani brala udziat w szkoleniach z zakresu:-
bezpieczenstwa informacji, ochrony danych osobowych w sadzie; -
przygotowywania i przekazywania przez komérki merytoryczne spiséw zdawczo
— odbiorczych do archiwum zakladowego, modut SPIS,

Pani brala udzial w szkoleniu z zakresu bezpieczenstwa
informacji, ochrony danych osobowych w sadzie,

Pani (wczeéniej Augustyn) brata udzial w szkoleniach
z zakresu: - dostgpu do informacji publicznej i ochrony danych osobowych
w sadach powszechnych; - przygotowywania i przekazywania przez komorki
merytoryczne sposéb zdawczo — odbiorczych do archiwum zakiadowego, modut
SPIS,

Pan bral udzial w szkoleniu z zakresu bezpieczenstwa
informacji, ochrony danych osobowych w sadzie,

Pan brat udziat w szkoleniu z zakresu bezpieczenstwa informacji,
ochrony danych osobowych w sadzie,

Pani brata udziat w szkoleniach z zakresu: - bezpieczenstwa
informacji, ochrony danych osobowych w sadzie; - biurowosci sagdowej

po nowelizacji przepis6w.

IV.2, Szkolenia zewnetrzne
odbyte przez
pracownikéw sekretariatu
W okresie objetym
kontrolg

W okresie podlegajacym kontroli :
Pani Sabina Banat — Duda brala udzial w szkoleniach z zakresu: - sekretariaty

sadowe — biurowosé sadowa po nowelizacji przepiséw od dnia 1 stycznia 2016 r,;
- komunikatywnosci,

Pani Katarzyna Malnowicz brala udziat w szkoleniu z zakresu sekretariaty
sadowe — biurowo$¢ sadowa po nowelizacji przepiséw od dnia 1 stycznia 2016 r.,
Pani, brala udzial w szkoleniu z zakresu zarzadzania stresem

i asertywnosci.




IV.3. Narzedzia pracy

Kazdy z pracownikéw sekretariatu posiada do swojej dyspozycji  zestaw komputerowy
z zainstalowanymi systemami repertoryjno— biurowymi SAWA i Sedzia 2 wspierajacymi prace Sekcji.
Od 1 stycznia 2016 r. urzadzenia ewidencyjne prowadzone s3 w systemie informatycznym Sedzia 2 (wezeséniej
urzadzenia ewidencyjne prowadzone byly w formie tradycyjnych ksiag biurowych i pomocniczo przy pomocy
systemu informatycznego SAWA). Systemy informatyczne wykorzystywane byt réwniez do realizowania
zadani, o ktérych mowa w § 82g i § 82ga ust. 1 zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 12 grudnia 2003r.
W sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatéw sadowych oraz innych dziatéw administracji sagdowej
oraz sporzadzania sprawozdar.

Obecnie wszystkie urzadzenia ewidencyjne w Sekcji prowadzone s3 wylacznie w systemie
informatycznym Sedzia 2, co wynika z § 59 ust. 2 zarzadzenia o biurowosci oraz zarzadzen Prezesa Sadu
Rejonowego z dnia 5 stycznia 2016 r., znak A-011-1/16, z dnia 26 stycznia 2016 r., znak A-011-6/16 oraz
z dnia 15 lutego 2017 r. znak A-015-88/17.

Pracownicy sekretariatu maja zapewniony ograniczony dostep do Internetu, ktéry pozwala otworzy¢
strony ,,gov.pl”, poczty e-mail oraz systemu prawniczego LEX. Pelny dostep do Internetu ma Kierownik
Sekretariatu Sekgji i jego zastepca.

Sekretariat Sekcji wyposazony jest w faks, skaner, jedng drukarke do drukowania okladek akt, niszczarki
do papieru oraz jedna kserokopiarkg. Niemniej jednak, Jjak wynika z informacji uzyskanej od Kierownika
sekretariatu, ksero jest juz stare, nie posiada automatycznego podajnika i funkcji dupleksu co znaczenie
i spowalnia pracg. Sekcja grzeczno$ciowo korzysta z kserokopiarki przydzielonej do XII Wydziatu KRS. Nadto
W sekretariacie sekcji znajduja sie dwa urzadzenia wielofunkcyjne, ktére zastepujg ksero. Jedno z tych
urzadzen podiaczone jest do komputera i petni réwniez funkeje drukarki i skanera. Kierownik sekretariatu
sekeji zwracat sie do kierownictwa Sadu o zakup nowej kserokopiarki, jak réwniez drugiej drukarki
do oktadek, niemniej jednak wniosek ten nie zostat zrealizowany.

Sekcja systematycznie Zaopatrywana jest w materialy biurowe, Niemniej jednak Pani Kierownik
wskazata na problemy z zaopatrzeniem Sekcji w waskie tasmy Kklejace i kleje. Kleje, ktére trafiajg
do sekretariatu czesto nie spetniajg swojej funkcji i nie nadajg si¢ do uzycia. Nadto od kilku lat zauwazalne jest
znaczne pogorszenie jakosci okladek do akt. Oktadki bardzo tatwo i szybko ulegajg zniszczeniu, rozdzierajg
si¢, co powoduje koniecznos§é czgstego zmieniania okladek i przeszywania akt lub klejenia oktadek ta$mg
celem ich zabezpieczenia, co znacznie utrudnia prace. Nadto zdarzaly si¢ sytuacje braku segregatorow

niezbednych do wpinania zgloszen wierzytelno$ci.

IV.4. Whioski y . ' - S —

W kontrolowanym okresie pracownicy sekretariatu uczestniczyli w ;zk“f)liehi‘ébh; ‘podrioszac swoje
kwalifikacje. Wszyscy pracownicy majg dostgp do systemu informacji prawnej LEX, co umoﬁivyia
im zaznajamianie si¢ ze zmieniajgcymi si¢ przepisami. \\\
Warunki lokalowe w sekretariacie sekcji nie sa najlepsze. W pokojach pracuje po trzech, czterech |

pracownikéw. Pokoje w wiekszosci sq bardzo mate, w zwiazku z czym brak jest miejsca na wsta,wiel%

e nowej kserokopiarki-oraz dodatkowej

\| odpowiedniej ilosci szaf do przechowywania “akt.-W--Sekeji_brakuj




~

| drukarki do drukowama oktadek akt. Kierownik sekretariatu sekcji zwracat sig-do klerowmctwa Sadu o zakup

' \kle_]ema okladek tasmg celem ich zabezpieczenia, co znacznie utrudnia pracg. Nadto zdarzaiy sie sytuac_|e braku

nowej kserokopiarki, jak réwniez drugiej drukarki do okladek, niemnie;j Jednak wmosek ten nie zostat
zrealizowany, :

W Sekceji wystepuja problemy z zaopatrzeniem w materialy takich jak kleje i tasmy klejace. KleJe
ktére trafiajg do sekretariatu czesto nie spelniaja swojej funkcji i nie nadaja sie do uzytku. Nadto od kilku l\ét
zauwazalne jest znaczne pogorszenie jakosci oktadek do akt. Oktadki bardzo fatwo i szybko ulegajq

zniszczeniu, rozdzieraja sie, co powoduje konieczno$¢ czestego zmieniania okladek i przeszywama akt lub

scgregatoréw niezbednych do wpinania zgloszen wierzytelnosci. ;e
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Dziat V
Obcigzenie pracg pracownikow i organizacja pracy sekretariatu

V.1. Ruch spraw i obcigzenie pracg pracownikéw

W ponizszej tabeli przedstawione zostaly: wplyw, zalatwienie i pozostatosé spraw z repertoriéw: ,,GU”,
»GUp”, ,,GN”, ,,Gzd”, ,,GUo”; wykazéw: ,,GUu”, WSC”; kontrolek »GUZ” i ,GUK” ” oraz poprzednich
wykazéw a to: ,,U” i ,Ukl w latach 2015 — I p6trocze 2018, nadto w latach 2016 — | pStrocze 2018
dodatkowo z rep.: ,,GR”, ,GRZ”, »GRp”, ,,GRu”, ,, GRs”, ,GRo”, wykazu ,,GReu” oraz kontrolki »GORez”.

Sredniomiesigczny Sredniomiesigczne Sredmomlesmczna

Okres/ wplyw wplyw na latwienie fatwienie na Pc §¢ pozc ¢ na liczba obsada
lata 1 pracownika 1 pracownika K pracownika urzednikéw | $redniookre

wedtug obsady wediug obsady wedlug obsady sowa

$redniookresowej $redniookresowej $redniookresowej
2015 229 7,055 188 5,792 157 4,837 3,219 2,705
2016 734 11,589 431 6,805 460 7,263 6,17 5,278
2017 1.033 13,470 701 9,141 792 10,327 7,525 6,391
1 S 14,296 465 10,355 970 21,599 9,028 | 7,485

W okresie objetym kontrolg widoczny jest systematyczny wzrost obcigzenia pracg pracownikéw
administracyjnych mierzony sredniomiesigcznym wplywem jak i zatatwieniami na Jednego pracownika wedtug
obsady $redniookresowej. Powyzsze spowodowane bylo znacznym zwigkszeniem si¢ wplywu i zalatwien
spraw  przy nieproporcjonalnym w stosunku do wzrostu wplywu i zalatwnien wzro$nie obsady
$redniookresowej urzednikéw.

W 2016 r. odnotowano niemal trzykrotnie wyzszy wplyw spraw do Sekcji, co spowodowane bylo
przekazaniem z dniem 01.01.2016 r. wszystkich spraw upadioSciowych i restrukturyzacyjnych z calego
Wojewd6dztwa Podkarpackiego do Sadu Rejonowego w Rzeszowie. W 2017 r. widoczny jest dalszy znaczny
wzrost wpltywu spraw. Nadto w 2016 r. weszia w zycie ustawa Prawo restrukturyzacyjne co réwniez
przyczynito si¢ do zwigkszenia wplywu spraw.

W latach 2015 — 2017 nie udato si¢ opanowaé wplywu spraw w Sekcji, co spowodowato systematyczny
wzrost pozostatosci. W konsekwencji na koniec 2017 r. pozostalos¢ spraw byla pieciokrotnie wyzsza
od pozostatosci na koniec 2015 r.

Wskazaé réwniez nalezy, ze w I péiroczu 2018 r. (okres nieobjety kontrolg) pomimo wzrostu obsady

Sredniookresowej odnotowano dalszy wzrost obcigzenia pracownikéw wplywem i zatatwieniami.




Niezaleznie od powyzszego zestawienia obrazujacego wptyw, zalatwienia i pozostato$¢ spraw w Sekcji
koniecznym jest przedstawienie danych statystycznych w zakresie wplywajacych do Sekcji zgloszen
wierzytelnoéci, ktére nie s ujmowane w sprawozdaniach statystycznych w zakresie wplywu, zalatwien
i pozostatosci spraw w Sekcji, a wskazaé nalezy ze kazde zgloszenie wierzytelnoéci musi by¢ zarejestrowane
w systemie w ramach toczacej si¢ sprawy zgodnie z § 208 zarzadzenia o biurowosci i podejmowane
sq czynnosci, o ktérych mowa w § 209 zarzadzenia o biurowosci.

Zgtoszenia wierzytelnosci

Sredniomiesigczny Sredniomiesigczne Sredniomiesigczna
Okres/ wplyw wplyw na zalatwienie zalatwienie na pozostalosé pozostalosé na obsada
lata 1 pracownika 1 pracownika 1 pracownika $rednlookreso
wediug obsady wedlug obsady wediug obsady wa
$redniookresows $redniookresowej $redniookresowej
2015 579 17,838 2.218 68,331 644 19,840 2,705
2016 1.760 27,789 704 11,116 1.700 26,841 5,278
2017 2.991 39,002 865 11,279 3.826 49,888 6,391
il BT 37,921 1667 | 37,119 | 3.862 85,995 7,485

W okresie objetym kontrola widoczny jest réwniez systematyczny wzrost obcigzenia praca
pracownikéw administracyjnych mierzony éredniomiesigcznym wplywem jak i zatatwieniami zgloszen

wierzytelnoci na jednego pracownika wedtug obsady $redniookresowe;j.

V.2. Opis organizacji pracy

Pracownicy administracyjni zatrudnieni w sekcji w latach 2015 — 2017 powierzone im obowiazki
wykonywali (wykonujg) na podstawie opracowanych zakreséw czynnodci i tak:

Pani Kierownik sekretariatu Sabina Banat - Duda m. in. wykonuje obowiazki administracyjne
okreslone w § 5 1 § 9 zarzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z 12 grudnia 2003r. w sprawie organizacji
izakresu dziatania sekretariatéw sadowych oraz innych dzialéw administracji sadowej, a nadto prowadzi
urzadzenia ewidencyjne wlasciwe dla spraw rozpoznawanych w Sekcji ds. Restrukturyzacyjnych
i Upadfo$ciowych, w tym repertoria, wykazy, zbiér wokand oraz kontrolki i ksiegi pomocnicze, prowadzi
ewidencj¢ oraz akta w sprawach z zakresu administracji i nadzoru wplywajacych do Kierownika Sekeji,
udziela informacji w tym telefonicznych, przedstawia pisma i akta Kierownikowi Sekeji, innemu sedziemu jesli
z powodu terminu nalezy wydaé orzeczenie lub zarzadzenie, wydaje na zarzadzenie Kierownika Sekcji
za$wiadczenia i inne pisma, a nadto wykonuje inne czynnosci zlecone przez Kierownika Sekcji.

Do zakresu obowiazkéw Pani Katarzyna Malnowicz,

nalezy (nalezato) m.in.:

- przyjmowanie nadchodzgcych do Sekcji pism, ich rejestrowanie oraz przedstawianie ich Kierownikowi
Sekcji wraz z aktami lub odpowiednia notatka,

- wykonywanie zarzadzen sedziéw, w tym rejestracja i wykonywanie zarzadzen dotyczacych zgloszen
wierzytelno$ci oraz zarzadzen zwigzanych z wywieszaniem odpiséw orzeczen i zarzadzen na tablicy ogloszen
w budynku Sadu,

- protokotowanie na posiedzeniach i rozprawa wach oraz sporzadzanie wokand z rozpraw i posiedzer,

gdy w sprawie wydane zostato orzeczenie lub zarzgdzenie powodujgce zakreélenie sprawy w repertorium lub
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kontrolce,

- sporzadzanie i wydawanie odpiséw orzeczen, wyciggédw i innych dokumentéw znajdujgcych
si¢ w aktach sprawy,

- przygotowywanie projektéw pism, orzeczen i zarzadzen oraz szycie lub inne taczenia akt,

- zwracanie na zarzadzenie sgdziego pism procesowych,

- wykiadanie w sekretariacie list wierzytelnosci oraz planéw podziatéw,

- na zarzadzenie s¢dziego zakladanie akt dot. sprzeciwéw, zazalen, zarzutéw (Guk, Guz),

- Wykonywanie zarzadzefi w sprawach zakoriczonych lub umorzonych,

- telefoniczne udzielanie informacji, udostepnianie akt do czytelni oraz na zarzadzenie sedziego
udzielanie informacji pisemnych (takze e-mail),

- spisywanie, zdawanie i podejmowanie akt z archiwum,

- wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Kierownika Sekeji i Kierownika sekretariatu Sekcji.

Ponad powyzsze do zakresu obowigzkéw Pani Katarzyny Matmowicz — Lobos nalezy zastgpowanie
kierownika sekretariatu sekcji Pani Sabiny Banat — Dudy.

Do zakresu obowigzkéw Pana nalezy:

- przyjmowanie nadchodzacych do Sekcji pism, ich rejestracja oraz przedstawianie ich Kierownikowi
Sekcji wraz z aktami lub odpowiednig notatka,

- wykonywanie zarzadzen w sprawach zakonczonych lub umorzonych,

- telefoniczne udzielanie informacji, udostepnianie akt do czytelni, BOI oraz na zarzadzenie s¢dziego
udzielanie informacji pisemnych (takze e-mail),

- spisywanie, zdawanie i podejmowanie akt z Archiwum,

- inne czynnosci zlecone przez Kierownika Sekcji i kierownika sekretariatu Sekcji,

Pracownicy w zakresach czynnosci majg ustalone zastgpstwa w razie nieobecnosci okre§lonych

pracownikéw.

V.3. Whioski
W kontrolowanym okresie widoczny jest znaczny wzrost spraw wptywajacych do Sekcji. Wobec

powyzszego nastapil znaczny wzrost obcigZenia pracownikéw asdministracyjnych zaréwno w zakresie
$redniomiesigcznego wptywy jaki i zatatwnien spraw.

Pani Kierownik Sekretariatu Sekcji dokonywata starari aby praca przebiegata sprawnie i wykonywana
byfa prawidlowo. Wskazaé jednak nalezy, ze w okresie objetym kontrolg w sekretariacie Sekcji wystgpowaty
czgste zmiany kadrowe i rotacje pracownikéw, co powodowalo, ze czynnosci w duzej mierze wykonywane
byly przez nowych niedo$wiadczonych pracownikéw, co w znacznym stopniu wplywato na terminowos¢j jak
réwniez poprawno$é wykonywanych czynnosci.

Nadto wskaza¢ nalezy, ze pracownicy administracyjni Sekcji poza swoimi obowigzkami, na zarzadzenia
sedziéw, przygotowuja projekty postanowien, analizujg akta spraw, udzielajg informacji - przygotowuja

projekty odpowiedzi, ktére to czynnosci wezesniej wykonywat asystent,
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Dziat VI
Prowadzenie urzadzen ewidencyjnych

VI.1. Repertoria

W ramach kontroli dokonatam sprawdzenia repertoriéw prowadzonych w kontrolowanym sekretariacie,
ato:,,GU”, ,,GUp”, Gzd”, ,,GUo”, ,,GR”, ,GRz”, »GRp”, ,, GRuU”, ,, GRs” - za lata 2015 —2017.

W 2015 r. w Sekgji ds. Restrukturyzacyjnych i Upadto$ciowych repertoria prowadzone byly w dalszym
ciggu w formie papierowe;j i jednoczesnie wspomagajaco w systemie informatycznym SAWA. Wskazaé w tym
miejscu nalezy, ze zgodnie z § 59 ust. 2 zarzadzenia o biurowosci od 1 stycznia 2015 r. repertoria nalezy
prowadzi¢ w systemie informatycznym. Jak poinformowala mnie Pani Kierownik, w 2015 r. repertoria
prowadzone byly nadal w ksiggach papierowych poniewaz system SAWA uniemozliwiat odnotowywanie
wszystkich informacji wymaganych przepisami instrukcji o biurowosci. Od 1 stycznia 2016 r. repertoria

w Sekcji prowadzone s3 juz wylacznie w systemie informatycznym Sadzia 2.

Repertoria prowadzono systemem rocznikéw, z numeracjg od poczatku roku. Sprawy rejestrowane byly
zgodnie z wplywem. Wpisy dokonywane byly niezwlocznie po zaistnieniu do tego podstawy, sprawy
zakreslano zgodnie z przepisami instrukcji o biurowosci. Repertoria zasadniczo prowadzone byly prawidiowo,
w systemach informatycznym odnotowywano wigkszos§é wymaganych przepisami instrukcji o biurowosci
informacji. Wskazaé jednak nalezy, ze w przypadku systemu informatycznego Sedzia 2 brak jest mozliwosci
wydruku z tego systemu poszczeg6lnych repertoriow zawierajacych wszystkie dane wskazane w instrukeji
o biurowosci. Nie wynika to ze zlego wprowadzania danych do systemu lecz z konfiguracji i ograniczen
systemu.

Zastrzezenia w prowadzeniu repertoriéw w systemach informatycznych odnositam co do:

Repertorium GU

- na wydruku (z systemu SAWA) repertorium GU za 2015 r. zauwazono, ze we wszystkich sprawach,
w ktérych ogtoszono upadiosé lub oddalono wniosek o ogloszeniu upadiosci informacje o oddaleniu Ilub
ogloszeniu upadtosci widnieja w rubryce ,inne zalatwienia wniosku o ogtoszeniu upadtoéci. Nadto
we wszystkich sprawach, w kt6rych ogloszono upadtosé brak w rubryce ,,uwagi” sygnatury akt GUp,

Repertorium GUp

- na wydruku (z systemu SAWA) repertorium GUp za 2015 r. zauwazono, ze we wszystkich sprawach
brak sygnatury akt ,,GU” postgpowania, w ktérym zapadlo orzeczenie o ogtoszeniu upadiosci,

- W systemie Sedzia 2 odnotowano niezakreslone sprawy, a sprawy te zostaly prawomocnie zakoniczone
np.: V. GUp 8/16, V GUp 54/16, V GUp, 94/16, V GUp 150/16, V GUp 50/17, V GUp 76/17 ,

- w sprawach np. V Gup 14/17, V GUp 137/17, V GUp 157/17 , GUp 2/16, GUP 3/16, GUp 21/16 brak
w systemie daty obwieszczenia listy wierzycieli, natomiast w sprawie V GUp 4/16 brak daty obwieszczenia
planu podziatu,

- w sprawach GUp zarejestrowanych w systemie Sedzia 2 nie s odnotowywane daty postanowien i daty
prawomocnos$ci  postanowient o ogloszeniu upadlosci (patrz § 200 pkt 2 i 7 zarzadzenia o biurowosci).

Powyzsze wynika z ograniczer systemu, w ktérym brak jest odpowiednich komoérek umozliwiajacych
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odnotowanie powyzszych danych. Niemniej jednak informacje te sprawdzié mozna poprzez »wejscie”
do powigzanej w systemie ze sprawa GUp spray GU.
Repertorium Gzd
- w spawie V Gzd 2/17 sprostowano postanowienie z dnia 30.03.2017 r. W systemie nie odnotowano
wzmianki o sprostowaniu w tek$cie sprostowanego orzeczenia, Jak réwniez nie zamieszczono w systemie
postanowienia uwzgledniajacego sprostowanie — patrz  § 96 ust. 2 Regulaminu urzgdowania sadow
powszechnych.
- W sprawach zarejestrowanych w systemie Sedzia 2 w rep. Gzd, w ktérych uwzgledniono wniosek
o0 orzeczenie zakazu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, brak informacji odno$nie daty oraz podmiotu,
do kt6rych wystosowano zawiadomienie o orzeczonym zakazie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej — patrz
§ 202 pkt 15 zarzadzenia o biurowosci. Powyzsze wynika z ograniczen systemu, w ktérym brak jest
odpowiednich komérek (zaktadek) umozliwiajacych odnotowanie powyzszych danych.
Repertorium GRz
- w sprawie V GRz 1/16 brak wzmianki o tresci rozstrzygniecia sadu I instancji, z systemu nie wynika
dlaczego sprawa zostata zakreslona, odnotowano jedynie w zaktadce orzeczenia »zarzadzenie odreczne” — brak
natomiast tre$ci zarzadzenia.

- W sprawach zarejestrowanych w systemie Sgdzia 2 w rep. GRp, nie sa odnotowywane daty postanowien
oraz daty prawomocno$ci postanowien o otwarciu przyspieszonego postepowania uktadowego (patrz § 199b
pkt 2 i 7 zarzadzenia o biurowoéci). Powyzsze wynika z ograniczeni systemu, w ktérym brak jest odpowiednich
komérek umozliwiajacych odnotowanie powyzszych danych. Niemniej jednak informacje te sprawdzié¢ mozna
poprzez wejécie do powigzanej w systemie ze sprawg GRp spray GR.

Repertorium GRp

- w sprawach np. V GRp 1/16, V GRp 8/16 nie odnotowano dat zgromadzenia wierzycieli (§ 199b pkt

10 zarzadzenia o biurowosci).
Repertorium GRu

- w sprawach zarejestrowanych w systemie Sedzia 2 w rep. GRu, nie s3 odnotowywane daty postanowien
oraz daty prawomocnosci postanowiefi o otwarciu postepowania ukladowego (patrz § 199c pkt 2 i 7
zarzgdzenia o biurowosdci). Powyzsze wynika z ograniczen systemu, w ktérym brak jest odpowiednich
komérek umozliwiajacych odnotowanie powyzszych danych. Niemniej jednak informacje te sprawdzi¢ mozna
poprzez wejscie do powigzanej w systemie ze sprawa GRu spray GR

- w sprawach np. V. GRu 1/16 i V GRu 3/16 brak daty obwieszczenia o ztozeniu spisu wierzycieli (§ 199¢
pkt 8 zarzadzenia o biurowosci),

- w sprawach np. V GRu 1/16, V GRu 1/17, V GRu 2/17 brak daty zgromadzenia wierzycieli (§ 199¢ pkt
11 zarzadzenia o biurowosci),

- w sprawach: V GRu 3/16 brak daty zatwierdzenia uzupemionego spisu wierzytelnosci (spis zatwierdzony
zostat postanowieniem z dnia 25.09.2017 r.); V GRu 1/17 brak daty zatwierdzenia spisu wierzycieli (spis
zatwierdzony zostat postanowieniem z dnia 17.09.2018 r.); V GRu 2/17 brak daty zatwierdzenia spisu
wierzycieli z dnia 25.04.2018 r. (spis zatwierdzony zostat postanowieniem z dnia 17.09.2018 r.) — patrz 199¢

pkt 10 zarzadzenia o biurowosci.
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Repertorium GRs
- W sprawach zarejestrowanych w systemie w rep. GRs, nie s odnotowywane daty postanowien oraz
daty prawomocnoéci postanowien o otwarciu postgpowania sanacyjnego (patrz § 199d pkt 2 i 8 zarzadzenia
o biurowosci). Powyzsze wynika z ograniczen systemu, w ktérym brak jest odpowiednich komérek (zaktadek)
umozliwiajacych odnotowanie powyzszych danych. Niemniej jednak informacije te sprawdzi¢ mozna poprzez
wejécie do powigzanej w systemie ze sprawg GRs spray GR
- w sprawie V GRs 1/17 brak daty zatwierdzenia uzupehionego spisu wierzytelnosci z dnia 27.03.2018 r.

(spis zatwierdzony zostal postanowieniem z dnia 18.05.2018 r.)

VI.2. Wykazy

W 2015 r. w Sekeji ds. Restrukturyzacyjnych i Upadtosciowych wykazy prowadzone byly w dalszym
ciggu w formie papierowej i jednoczesnie w systemie informatycznym SAWA. Zgodnie z § 59 ust. 2
zarzgdzenia o biurowosci od 1 stycznia 2015 r. wykazy nalezy prowadzié w systemie informatycznym. W ww.
okresie wykazy prowadzone byly nadal w postaci papierowej z uwagi na fakt, iz system SAWA uniemozliwial
odnotowywanie wszystkich informacji zgodnie z zapisami instrukcji o biurowosci, Od 1 stycznia 2016 r.
wykazy w Sekcji prowadzone sa juz wylacznie w systemie informatycznym Sgdzia 2.

W ramach kontroli dokonatam sprawdzenia prawidtowosci prowadzenia wykazéw ,,GUu” i »GReu”.
Wykazy prowadzono systemem rocznikéw, z numeracja od poczatku roku. Sprawy rejestrowane byly zgodnie
z wptywem. Wpisy dokonywane byly niezwlocznie po zaistnieniu do tego podstawy, sprawy zakre$lano
zgodnie z przepisami instrukcji o biurowosci. Wykazy prowadzone byly prawidlowo, Dane wprowadzane byly
do systemu w oparciu o przepisy zarzadzenia o biurowosci. Nie wnosz¢ zastrzezen do sposobu prowadzenia
ww. wykazow.

Wskaza¢ jednak nalezy, ze w przypadku systemu informatycznego Sedzia 2 brak jest mozliwosci
wydruku z tego systemu poszczeg6lnych wykazéw zawierajacych wszystkie dane wskazane w instrukcji
o biurowosci. Nie wynika to ze zlego wprowadzania danych do systemu, lecz z konfiguracji i ograniczen

systemu.

VI.3. Kontrolki

Kontrola objeto kontrolki: wystanych akt, uzasadnien, WAB, skarg, ,,GUz” oraz ,,GUK”.

Zgodnie z zarzadzeniami Prezesa Sadu Rejonowego w Rzeszowie z dnia § stycznia 2016 r. A-011-1/16
oraz z dnia z dnia 26 stycznia 2016 r. znak A-011-6/16 kontrolki GUk, Guz i uzasadniefi (od dnia 5 stycznia
2016 r.), GRez i GRk (od dnia 1 stycznia 2016 r.) prowadzone sa w systemie informatycznym. Natomiast
zarzadzeniem Prezesa Sadu Rejonowego w Rzeszowie z dnia 15 lutego 2017 r., znak A-015-55/15 kontroli

Wab oraz wystanych akt od dnia 1 marca 2017 r. prowadzone s3 réwniez w systemie informatycznym,

Kontrolka GUk

Prawidlowo$¢ prowadzenia kontrolki sprawdzilam na podstawie losowo wybranych spraw
zarejestrowanych w kontrolce w latach 2016 —2017.

Kontrolka generalnie prowadzona jest prawidlowo, niemniej jednak w trakcie czynnosci kontrolnych

zauwazono, ze w przypadku sprzeciwu i zarzutéw nie jest odnotowywana data obwieszczenia w Monitorze

14



Sadowym i Gospodarczym o przekazaniu listy wierzytelnoéci sedziemu komisarzowi i o mozliwosci
przegladania w sekretariacie planu podziatu - patrz w § 205 ust. 1 pkt 4 zarzadzenia o biurowosci. Powyzsze
wynika z ograniczen systemu — brak w systemie odpowiedniego pola — komérki umozliwiajgcego odnotowanie
powyzszych informacji. Niemniej jednak informacje te sprawdzié mozna poprzez wejécie do powigzanej

ze sprawg zarejestrowang w kontrolce GUk spray Gup.

Kontrolka GUz

Prawidlowo$¢ prowadzenia kontrolki sprawdzilam na podstawie losowo wybranych spraw
zarejestrowanych w kontrolce w 2016 r.

Kontrolka generalnie prowadzona jest prawidlowo. Zastrzezenia odnosnie prowadzenia kontrolki
dotycza braku odnotowywania we wszystkich sprawach zarejestrowanych w kontrolce danych wskazanych
w § 205a pkt 5 zarzadzenia o biurowosci tj. daty oraz zwigzlej tresci zaskarzonego postanowienia — brak

w kontrolce odpowiednich komérek umozliwiajacych odnotowanie powyzszych danych.

Kontrolka wystanych akt

Prawidlowo$¢ prowadzenia kontrolki sprawdzitam na podstawie losowo wybranych spraw wpisanych
do kontrolki w latach 2015 i 2017. Kontrolka w systemie informatycznym prowadzona jest od 1 marca 2017 r.

Po sprawdzeniu kontrolki wystanych akt w 2015 r.,, prowadzonej w ksigdze papierowej, stwierdzi¢
nalezy, ze w kontrolce znajdujg si¢ liczne niezakreslone sprawy, w sprawach tych brak jest adnotacji
odnos$nie wystanych ponagleniach o zwrot akt.

Natomiast sprawdzajac prawidtowos¢ prowadzenia kontrolki w systemie informatycznym, na podstawie
spraw zarejestrowanych w kontrolce w 2017 r., zauwazono liczne przypadki nieodnotowywania w kontrolce
przewidywanego czasu zwrotu akt — co jest niezgodne z § 72 ust. 1 pkt 5 instrukcji o biurowosci. Nadto
w przypadku diugiego okresu niezwracania akt nie wysytano ponagleri o ich zwrot zgodnie z § 72 ust. 1 pkt 6

zarzadzenia o biurowosci.

Kontrolka WAB

Prawidtowo$¢ prowadzenia kontrolki sprawdzitam na podstawie spraw wpisanych do kontrolki w latach
2015 - 2017. Zarzadzeniem Prezesa Sadu Rejonowego w Rzeszowie z dnia 15 lutego 2017 r., znak A-015-
88/17 od 1 marca 2017 r. kontrolka WAB prowadzona jest w systemie informatycznym Sedzia 2.

W trakcie czynnoéci kontrolnych stwierdzono, ze wszystkie sprawy, ktére zostaly zarejestrowane
w kontrolce WAB w 2016 r. (w ksigdze papierowej) zostaty przerejestrowane do systemu informatycznego
iprowadzone w dalszym ciggu w systemie informatyczny. Przy przerejestrowaniu spraw do systemu
informatycznego nie zachowano jednak jednakowej numeracji spraw. Nadto w systemie informatycznym
w kontrolce Wab zarejestrowana jest sprawa V GUp 12/11 (Wab 15/16), ktéra to sprawa nie zostala
zarejestrowana w kontrolce Wab prowadzonej w 2016 r. w ksigdze papierowe;.

Sprawy zarejestrowane w kontrolce Wab w roku 2015 nie zostaly przerejestrowane do systemu
informatycznego. Po sprawdzeniu kontrolki WAB za 2015 r., stwierdzi¢ nalezy, ze w kontrolce znajdujg si¢
niezakreslone sprawy: V GUp 13/13 (Wab 1/15), V GUp 16/14 (Wab 3/15) oraz V GUp 32/15 (Wab 7/15).
W sprawach tych biegli wydali opinie odpowiednio 11.05.2015 r., 28.10.2015 r. i 7.12.2015 r. brak jednak
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w kontrolce zapiséw odnosnie dalszych czynnoéci podejmowanych w sprawach takich jak, daty postanowienia
0 przyznaniu wynagrodzenia dla biegtych, daty prawomocnosci, czy daty skierowania rachunkéw do wyptaty.

Sprawdzajac prawidtowos¢ prowadzenia kontroli WAB w systemie informatycznym zauwazylam, ze:

Przy rejestrowaniu spraw w kontrolce nie przestrzegano zapisu § 123 ust. 2 — 4 zarzadzenia
o biurowosci. I tak np. sprawa V GUp 11/16 zostala blgdnie zarejestrowana w kontrolce Wab pod nr 8/16
19/16. W sprawie tej biegly zwrdcit akta bez opinii. W takim przypadku zastosowanie miat przepis § 123 ust.
2 zarzadzenia o biurowosci, zgodnie z ktérym przekazanie akt sprawy innemu podmiotowi w celu wydania
opinii nalezato wpisa¢ w odrgbnym wierszu kontrolki WAB pod tym samym numerem porzagdkowym, dodajac
do numeru cyfr¢ rzymska przy kolejnym podmiocie, ktéremu przestano akta sprawy. Tak wigc w tym
przypadku sprawa powinna zostaé zarejestrowana w kontrolce pod nr 8/16 i 8/16 I. Podobnie sprawa V GUp
48/15 zostata blgdnie zarejestrowana w kontrolce Wab pod nr 3/17 i 4/17. Po skierowaniu akt do bieglego
celem wydania opinii, Sad wydal postanowienie w przedmiocie wyrazenia zgody na pomoc innego bieglego
przy sporzadzeniu opinii. Zgodnie z § 123 ust. 4 zarzadzenia o biurowosci Jezeli opinig sporzadzito wsp6lnie
dwa lub wigcej podmiotéw, nalezy odnotowaé oznaczenie kazdego z nich w odrebnym wierszu kontrolki
»Wab” pod wspélnym numerem porzadkowym, dodajac do numeru mate litery alfabetu przy kazdym z nich.
Tak wigc sprawa powinna zostaé zarejestrowana w kontrolce Wab ponr3/17ai3/17b.

Nadto w sprawie V Gzd 1/16 (w systemie informatycznym Wab 18/16) nie wpisano do kontroli Wab
opinii uzupeiniajacej. Opinie w powyzszej sprawie, zgodnie z § 123 ust. 3a zarzadzenia o biurowoéci, nalezalo
wpisa¢ do kontrolki Wab pod nr 18/16 A i 18/16 B. Nadto sprawa ta pozostaje niezakre$lona w kontrolce
Wab. W kontrolce brak zapiséw odnoénie daty postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia dla bieglego,
a z informacji zamieszczonych w systemie informatycznym wynika, ze postanowienie takie zostalo wydane
w dniu21.09.2017 r.  Z zapis6w kontrolki wynika, ze do dnia kontroli nie skierowano rachunku do wyptlaty.

We wszystkich sprawach zarejestrowanych w kontrolce WAB, w ktérych wydano postanowienie
0 przyznaniu wynagrodzenia dla bieglego, nie odnotowywano dat prawomocnosci takich postanowien — co jest
niezgodnie z §123 ust. 1 pkt 12 instrukcji o biurowosci,

Nadto brak w kontrolce WAB ponaglen kierowanych do bieglych - patrz § 123 ust. 1 pkt 4 zarzadzenia
o biurowosci,

W sprawie V GUp 13/15 (Wab 4/16) blednie odnotowano w kontrolce termin do zlozenia opinii przez
biegtego - ,,06.06.2017 r.”. W postanowieniu o dopuszczeniu dowodu z opinii bieglego ustalono, ze termin
na sporzadzenie opinii przez bieglego to trzy tygodnie od daty przekazania akt biegltemu, a akta zostaty
przestane do biegtego w dniu 31.03.2016 r.

Nadto w sprawach:

-V GUp 13/15 (Wab 4/16) w dniu 31.10.2017 r. wydano postanowienie w przedmiocie przyznania
wynagrodzenia dla bieglego. Do dnia kontroli nie skierowano rachunku do wyplaty,

-V Gzd 6/16 (Wab 1/17) w dniu 25.05.2017 r. wydano postanowienie w przedmiocie przyznania
wynagrodzenia dla biegtego. Do dnia kontroli nie skierowano rachunku do wyplaty,

- V GUp 48/15 odnotowano, ze opinia wydana zostala w dniu 02.02.2018 r. w kontrolce brak Zapisow
odnosnie postanowienia w przedmiocie przyznania wynagrodzenia dla bieglego, sprawa niezakreslona
w kontrolce Wab.
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Kontrolka terminowego sporzgdzania uzasadnieii

Kontrolujac prawidlowos¢ prowadzenia kontrolki uzasadnien na podstawie spraw zarejestrowanych
w kontrolce w latach 2016 - 2017 stwierdzono przypadki, kiedy odnotowana w kontrolce data dorgczenia
sgdziemu akt z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia nie byla tozsama z data wpltywu do sadu wniosku
o sporzadzenie uzasadnienia np. w sprawach: V Gzd 17/16, V GU 113/16, V Gzd 11/16, V GU 226/ 16, V Gzd
18/16, V GRu 1/16, V Gzd 15/16, V Gzd 9/16, V Gzd 22/16, V GUp 5/16, V Gzd 32/16, V Gzd 41/16, V Gu
118/17, V Gup 28/16, V GU 28/17, V GU 98/17, V Gzd 15/17, GUp 11/15, V GUp 23/16, V Gzd 34/17,
V Gup 8/17.

W tym miejscu przypomnie¢ nalezy tre$é pism Prezesa Sadu Apelacyjnego w Rzeszowie z dnia
27.07.2010r., znak W-5110-13/10 oraz z dnia 21 wrze$nia 2015 r., znak W-5110-36/15 wskazujacych,
iz ,w kontrolce uzasadnien wiosek o sporzadzenie uzasadnienia winien zostaé wpisany z chwilg jego wpltywu
do sadu i z ta datg winien zostaé przekazany sedziemu. Jezeli wniosek o sporzadzenie uzasadnienia wplynie
wdniu, w ktérym sedzia przebywa na zwolnieniu lekarskim lub na urlopie — to termin przewidziany
do sporzadzenia uzasadnienia biegnie takze od momentu wptywu tego wniosku do sagdu. W takiej sytuacji
uzasadnienie powinno zostaé¢ sporzadzone po ustaniu przeszkody (tj. po zakonczeniu zwolnienia lekarskiego
lub urlopu), a uzasadnienia sporzadzone po uptywie ustawowego terminu, bedg uzasadnieniami sporzgdzonymi
po terminie, ale z przyczyn usprawiedliwionych”.

Natomiast w sprawach V GU 59/17, V GUp 5/14 nie odnotowano w kontrolce daty doreczenia akt
sedziemu i daty zwrotu akt przez sgdziego - co jest niezgodne z § 74 ust. 2 pkt 5 i 6 zarzadzenia o biurowosci.

Nadto sprawa V GU 59/17 pozostaje niezakre$lona w kontrolce uzasadnien, a z pozostatych zapiséw w
systemie informatycznym wynika, ze Sagd Rejonowy w Rzeszowie uchylit we wlasnym zakresie
postanowienie, co do ktérego wplynat srodek odwotawczy.

W trakcie czynnosci kontrolnych zauwazono, ze kontrolka uzasadnien zawiera ponadto braki w postaci:

- w sprawie V Gzd 4/16 brak w kontrolce uzasadnien informacji odnosnie daty i tresci orzeczenia Sadu
II instancji. Z pozostatych informacji odnotowanych w systemie informatycznym wynika, ze w dniu
17.05.2017 r. Sad 11 instancji oddalit apelacjg. Sprawa nie zostata zakreslona w kontrolce uzasadnien,

- wsprawie V GUp 183/16 nie odnotowano w kontrolce daty zwrotu akt z Sadu I instancji,

- sprawy V Gzd 1/17, V GU 240/17, V Gzd 48/16, , V Gzd 13/16 nie zostaly zakre§lone w kontrolce
uzasadnieni, pomimo iz zostaty prawomocnie zakonczone,

- W sprawie V Gup 48/15, ostatni zapis w kontrolce dotyczy daty wplywu srodka odwolawczego
(03.01.2018 r.) brak w kontrolce zapiséw odnoénie dalszych czynnoéci, czy sposobu zalatwienia zazalenia.

- w sprawie V GUp 6/13 odnotowana w kontrolce data przekazania akt do Sadu II instancji jest
wezesniejsze anizeli data orzeczenia i data uzasadnienia oraz data wptywu $rodka odwotawczego,

- w sprawie V GU 168/16 — wpisano bgdna date wplywu $rodka odwolawczego (zazalenia) 18.08.2015 r.
orzeczenie w sprawie zostalo wydane w dniu 02.08.2016 .,

- w sprawie V GR 10/17 brak informacji odno$nie przyczyny zakre§lenia sprawy w kontrolce
uzasadnien. Pamigta¢ nalezy, ze w sytuacjach, kiedy system informatyczny uniemozliwia odnotowanie
w urzadzeniach ewidencyjnych w odpowiednich komérkach wymaganych informaciji, w przypadku kontrolki
uzasadnien np. informacji dot. daty innego zatatwienia, daty zarzadzania o odmowie przyjecia wniosku lub

postanowienia o odrzuceniu wniosku, dat¢ wezwania strony do usunigcia brakow formalnych i in. - informacje
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takie nalezy odnotowywa¢ w uwagach.
Zauwazono réwniez, ze w wielu sprawach zarejestrowanych w kontrolce uzasadnien nie odnotowywano
daty przestania stronie odpisu orzeczenia z uzasadnieniem, co jest niezgodnie z § 74 ust. 2 pkt 7 zarzadzenia

o biurowosci.

V1.4. Pozostate urzadzenia ewidencyjne

Z rozpraw i posiedzen odbywajacych sie w Sekcji sporzadzane sa wokandy. Po zakoriczeniu sesji
wokandy skiadane s3 one do zbioréw wokand. Wokandy podzielone sa na poszczegélnych sedziéw oraz
na kandy zposiedzen niejawnych i jawnych.  Wokandy sporzadzane sg komputerowo, ukladane
chronologicznie.

Po dokonaniu weryfikacji losowo wybranych wokand z 2016 r. i 2017 r. zwrécilam uwage,
ze na wokandach nie odnotowywano liczby przestuchanych oséb - patrz § 24 ust. 3 zarzadzenia o biurowosci.

VI1.5. Whioski

Skontrolowane urzadzenia ewidencyjne w duzej mirze prowadzone byly prawidiowo. Niemniej jednak
w trakcie czynnosci kontrolnych odnotowano nieprawidtowosci wskazane we wezesniejszej czgéci protokoh.
Nieprawidlowosci te wynikaly czesciowo ze zlej konfiguracji systemu, czedciowo Zwigzane byly
z odnotowywaniem informacji w innym niz do tego przewidzianym miejscu (dot. systemu SAWA),
a czgsciowo z niewprowadzeniem wszystkich wymaganych informacji do systemu. Dlatego tez nalezy mieé
nauwadze, aby znajwyzsza staranno$cig i rzetelnodcia odnotowywa¢ informacje w urzadzeniach
ewidencyjnych, szczegélnie w sytuaciji, kiedy system jest jedyng forma ewidencjonowania spraw, rejestrowania
czynnosci sadu, kontrolowania biegu spraw, jak réwniez na podstawie zamieszczanych tam informacji
sporzadzane s sprawozdania statystyczne.

Pamigta¢ réwniez nalezy, ze prowadzenie ksiag biurowych przy zastosowaniu systemu informatycznego
nie zwalnia od stosowania przepiséw zarzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 12 grudnia 2003 roku
W sprawie organizacji i zakresu dzialania sekretariatéw sadowych, za§ kazda nieprawidtowosc
w dzialaniu systemu informatycznego winna by¢ zglaszana — jak to stanowi przepis § 5 ust. 1 pkt 9
ww. zarzadzenia. Urzadzenia ewidencyjne prowadzone w systemie informatycznym musza zawieraé wszystkie
dane wymagane przepisami instrukcji o biurowosci.

W dalszej pracy, w zakresie prowadzenie urzgdzen ewidencyjnych, nalezy stosowaé si¢ do uwag

poczynionych we wczesniejszej czeéci dziatu.

Dziat VII
Prowadzenie akt sgdowych
oraz wykonywanie zarzadzen i orzeczen

VIl.1. Zakiadanie i prowadzenie akt sagdowych

W kontrolowanym okresie akta spraw zakiadane byly na podstawie zarzadzenia w przedmiocie

zarejestrowania pisma wszczynajacego postgpowanie, ktére zamieszczane bylo na oddzielnej karcie
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i dotaczane do akt sprawy zgodnie z § 28 i § 29 zarzadzenia o biurowosci w brzmieniu obowigzujacym
do dnia 31 grudnia 2017 .

Akta spraw rozpoznawanych w kontrolowanej Sekcji sa zszywane w spos6b zapewniajgcy ich trwato$é
oraz kompletno$¢, a tym samym spelniajag wymogi zarzadzenia o biurowosci w tym zakresie. Okfadki akt
oznaczone s3 w spos6b prawidtowy i zawieraja elementy o jakich mowa w zarzadzeniu o biurowosci.

Akta kontrolowanych spraw nie przekraczaty 200 kart. Karty byly ponumerowane. Pisma nadsylane
w toku postgpowania w danych sprawach dolaczane byly do akt w kolejno$ci wplywu, za§ dowody doreczenia
wezwan, czy zawiadomien zamieszczane byly przed protokolami. W trakcie czynnoéci kontrolnych
zauwazono, ze w sprawach V GU 262/16 (k. 69), V GU 263/16 (k. 49), V GU 266/16 (k. 30) zwrotne
potwierdzenia odbioru wezwan na rozprawe zostaly wszyte do akt pomimo, Ze osoby wezwane stawity
si¢ na rozprawe, a przewodniczacy nie wydat zarzadzenia o pozostawieniu ich w aktach sprawy - patrz § 37
ust. 3 zarzadzenia o biurowosci.

Po kazdym postanowieniu, czy zarzadzeniu wszywano do akt kolorowe karty, do ktérych nastepnie
dopinano zwrotne potwierdzenia odbioru i numerowano stosowanie do § 210 zarzadzenia o biurowosci.
Koperty, w ktérych przechowywane sa w aktach dokumenty byty zaklejane i opisane.

Sprawdzajac prawidlowos¢ prowadzenia akt odnotowano przypadki, kiedy pisma wptywajace do Sekcji
znakowane byly pieczgcig wplywu do Sekcji, brak bylo natomiast pieczeci wptywu do Sadu np. w sprawach
V GU 37/15 9k. 78, 123,134,136, 139), V GUo 1/15 (k. 13), V GU 46/15 (k. 34, 39), V GU 50/15 (k. 2)
Prezentaty w wigkszo$ci przypadkéw uzupelniane byly zgodnie z § 14 instrukcji o biurowosci. Zdarzaty
si¢ jednak pojedyncze przypadki, kiedy na pieczeci wptywu wpisano adnotacj¢ ,,plik” jako liczbe zatgcznikéw
np. w sprawach V GU 9/17 (k. 2), V GU 71/17 (k. 2). Nadto w sprawach V GU 46/15 (k. 2), V GUp 14/17
(k. 5) zauwazono nieuzupetione prezentaty.

Pisma wysylane przez Sad byly prawidlowo redagowane, zawieraly wszystkie elementy o jakich mowa
W zarzadzeniu o biurowosci. Brak zastrzezen do estetyki i wygladu protokot6éw oraz orzeczen.

Podczas czynnosci kontrolnych zauwazono, ze w wielu przypadkach na zarzadzeniach sedziéw brak
bylo daty wydania zarzadzenia, a nadto zarzadzenia w wiekszosci opatrzone byly nieczytelnymi podpisami
(paratka) — co jest niezgodne z § 16 ust. 3 zarzadzenia o biurowosci.

Podkreslenia wymaga réwniez to, ze zarzadzenia sedziéw w wigkszoéci przypadkéw pisane sg recznie

i w spos6b bardzo nieczytelny, co powoduje problemy z ich odczytaniem przez pracownikéw sekretariatu,
a w konsekwencji utrudnia i spowalnia prace. Nalezy mieé na uwadze, ze nieczytelne zarzadzenia prowadzi¢
moga do blgdnego ich odczytania, co za tym idzie nieprawidtowego wykonywania zarzadzer, zwlaszcza
W sytuacji czestych zmian kadrowych, kiedy do pracy w Sekcji kierowani sa pracownicy nieposiadajacy
do$wiadczenia zawodowego i wiedzy odnosnie czynnoéci wykonywanych w kontrolowanej sekcji.

Odnotowano réwniez liczne przypadki, kiedy adnotacje o wykonaniu zarzadzer opatrzone byty
nieczytelnymi podpisami — co jest niezgodnie z § 16 ust. 3 zarzadzenia o biurowosci, a takze przypadki braku
adnotacji o wykonaniu zarzadzenia - co jest niezgodne § 16 ust. 2 zarzadzenia o biurowosci.

Zwr6cono réwniez uwage, ze nie zawsze przestrzegany byt przepis § 20 instrukcji o biurowosci
ina kopiach wystanych przez sad pism nie umieszczano adnotacji o dacie wystania pisma np. V GUo 1/15
(k. 31,37), V.GU 7/17 (k. 28, 69, 70- 72), V GU 102/17 (k. 186), V GR 16/17 (k. 5), V GR 23/16 (k. 62, 63),
V GUp 23/15 (k. 74), V GUp 100/16 (k. 65) i in.
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Kontrolujac prawidtowos¢ prowadzenia akt zwrécilam réwniez uwagg, ze w sprawach V GUp 10/15,
V GUp 23/15, V GUp 22/15 nie odnotowano na oryginatach orzeczen odpowiednio z dnia 27.09.2016 r.,
24.05.2016 r. 1 12.10.2016 r. wzmianki o sprostowaniu zgodnie z § 96 ust. 1 Regulaminu urzedowania sadow
powszechnych. Wzmianki takiej nie odnotowano réwniez na postanowieniach umieszczonych w systemie
informatycznym, jak réwniez nie umieszczono w systemie informatycznym orzeczeri uwzgledniajacych
sprostowanie — patrz § 96 ust. 2 Regulaminu urzgdowania sadéw powszechnych.

Nadto zauwazono, ze w sprawie V GU 8/17 - nie odnotowano na okladce akt sygnatury spray, z ktérg

Ww. sprawa zostata potgczona - co jest niezgodne z § 32 zarzadzenia o biurowoéci.

Po zakonczeniu postgpowania dokonywano kwalifikacji akt do poszczeg6Inych kategorii archiwalnych.

Akta przechowywane sa w szafach zamykanych na klucz.

VII.2. Wykonywanie zarzgdzen i orzeczeri na poszczegdinych etapach postepowania sgdowego i po jego zakoriczeniu
Terminowos¢  wykonywania zarzadzen zbadalam na podstawie losowo wybranych spraw

i zaprezentowalam w ponizszym zestawieniu. W przypadku, gdy pod zarzadzeniem brak bylo daty jego

wydania, dla celéw zbadania terminowosci wykonywania zarzadzen za takg dat¢ przyjelam dzien wydania

orzeczenia badz odbytego posiedzenia.

Terminowo$¢ wykonywania zarzadzen
sygn. akt Nr karty | data wydania zarzadzenia data wykonania zarzgdzenia

5 01.04.2015 . 08.04.2015 1.
10 19.06.2015 r. 26.06.2015 r.
V GUo 1/15 19 05.04.2016 r. 05.05.2016 1.
25 23.05.2016 1. 10.06.2016 r.
30 25.07.2016 r. 29.07.2016 1.
36 18.06.2016 r. 24.08.2016 1.
15 04.11.2015r. 16.11.2015 1.
V GUo 2/15 19 27.11.2015 r. 27.11.2015r.
32 05.09.2016 r. 05.09.2016 r.
V GUo 3/16 10 14.06.2016 r. 14.06.2016 1.
V GUo 32/16 197 25.11.2016r. 13.12.2016 1.
10 02.02.2017 r. 03.02.2017 r.
V GUo 1/17 28.03.2017r. 20.04.2017 r.

18 e~
V GUo 54/17 8 19.02.2018 r. 20.02.2018 1.
V GU 31/15 25 01.04.2015r. 09.04.2015 r.
56 28.04.2015 . 29.04.2015r.
58 10.06.2015 r. 22.06.2015r.
V GU 37/15 66 14.07.2015 r. 21.07.2015r.
128 26.08.2015 r. 02.09.2015 .
142 12.10.2015 1. 20.10.2015r.
147 01.12.2015 . 7.12.2015 .
V GU 46/15 28 14.05.2015 r. 18.5.2015 r.
39 10.06.2015 r. 04.08.2015 r.
V GU 50/15 11 27.7.2015r. 11.08.2015r.
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20 14.10.2015 . 19.10.2015 r.

167 27.11.2015 1. 27.11.2015 r.

185 25.04.2016 1. 28.04.2016 1.

199 17.01.2018 r. 02.02.2018 1.

262 22.06.2015 r. 25.06.2015 r.

275 14.07.2015 r. 15.07.2015 r.

V GU 63/15 347 12.08.2015 . 12.08.2015 .
376 05.09.2015 r. 05.10.2015 r.

377 11.12.2015 r. 17.12.2015 r.

15 10.01.2017 r. 01.02.2017 r.

24 21.02.2017r. 22.02.2017 1.

Ao WI\Ivynikz;, & wmdzen::rl;tksol::a:z

48 17.03.2017 . 27.03.2017r.

VU g 65 27.07.2017 r. 28.07.2017 r.
86 11.08.2017 r. 21.08.2017r.

90 19.09.2017 r. 03.10.2017 r.

100 17.11.2017 r. 21.11.2017r.

4 16.01.2017 r. 17.01.2017 r.

V GU 8/17 29 03.02.2017 r. 06.02.2017 r.
35 16.2.2017 1. 20.02.2017 r.

V GU 9/17 130 23.01.2017r. 23.01.2017r.
101 17.02.2017 r. 24.03.2017r.

VvV GU 71/17 107 03.03.2017 . 03.03.2017 r.
145 19.01.2018 r. 23.01.2018 1.

175 27.03.2017 r. 28.03.2017r.

183 17.05.2017 r. 19.05.2017 r.

wynika, Z¢ zarzadzenie wykonano

436 17.08.2017 r. 21.08.2017r.

480 15.01.2018 r. 24.01.2018 1.

V GU 262/16 65 19.10.2016 r. 20.10.2016 r.
73 22.12.2016 1. 30.12.2016 r.

V. GU 26316 46 21.10.2016 1. 25.10.2016 r.
54 30.11.2016 . 30.11.2016 r.

27 20.10.2016 1. 20.10.2016 .

V GU 266/16 34 22.12.2016 . 30.12.2016 1.
79 20.12.2016 t. 27.12.2016 1.

358 8.12.2016 1. 09.12.2016 1.

vV GU 265/16 |—370 10.05.2017 r. 18.05.2017 r.
374 18.08.2017 . 11.10.2017 r.

378 22.11.2017 r. 29.11.2017r.

V GUK 32/15 20 29.02.2016 r. 24.03.2016 .
49 16.01.2017 r. 24.01.2017 1.

V GUK 3/16 41 10.05.2016 . 14.06.2016 r.
47 04.07.2016 r. 14.07.2016 1.
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81 09.08.2016 1. 23.08.2016 r.
25.10.2016 1. 21.11.2016r.
(data przekazania przez s¢dziego akt z
94 zarzgdzeniem 8.11.2016 1)
118 21.12.2017 r. 17.01.2018 r.
V GUK 23/17 16 03.07.2017 r. 10.07.2017 r.
22 04.01.2018 r. 12.01.2018 r.
V GUz2/15 13 05.05.2015 r. 18.05.2015 r.
21 21.08.2015 r. 08.09.2015 r.
11 05.05.2015 . 18.05.2015 r.
V GUz 3/15 18 21.08.2015 r. 07.09.2015 r.
22 04.09.2015 r. 07.09.2015 r.
V GUz 15/15 11 22.10.2015 r. 22.10.2015 1.
17 19.01.2016 . 21.01.2016 1.
V GUz 11/16 37 19.08.2016 r. 22.08.2016 r.
V GUz 13/16 31 20.07.2016 . 03.08.2016 .
66 21.01.2016r. 22.01.2016 .
Brak adnotacji o wykonaniu zarzadzenia, Z akt
spawy wynika, Ze zarzgdzenic wykonano
135 28.01.2016 . 04.02.2016 r.
211 03.03.2016 1. 08.03.2016 .
221 04.04.2016 . 20.04.2016 1.
VGR /16 339 27.04.2016 . 29.04.2016 r.
359 25.05.2016 1. 16.06.2016 r.
20.06.2016 r. 22.06.2016 .
(data przekazania przez sedziego akt z
366 zarzadzeniem 14.06.1 16 1.)
379 21.07.2016 . 01.08.2016 .
417/2 27.01.2017 r. 08.02.2017 r.
VGR 11/16 30 19.10.2016 r. 26.10.2016 .
40 30.11.2016r. 02.12.2016 1.
108 31.03.2017 r. 10.04.2017 r.
V GR 2/17 135 17.05.2017 r. 22.05.2017r.
178 28.07.2017 r. 07.08.2017 r.
V GR 16/17 4 13.12.2017 r. 19.12.2017 r.
9 01.03.2018 r. 05.03.2018 r.
18 24.05.2016 r. 25.05.2016 1.
39 01.07.2016 r. 11.07.2016 1.
41 14.07.2016 r. 19.07.2016 r.
56 11.08.2016 . 26.08.2016r.
V GUp 23/16 61 26.08.2016 r. 26.08.2016 .
90 6.12.2016r. 08.12.2016 r.
108 30.12.2016 . 04.01.2017 r.
129 16.02.2017 r. 22.02.2017 .
137 13.03.2017 r. 30.03.2017r.
192 11.08.2017 r. 01.09.2017 r.
V GUp 56/16 20 01.07.2016 r. 05.07.2016 r.
25 13.07.2016r. 02.08.2016 r.
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46 29.09.2016 1. 30.09.2016 r.
59 21.10.2016 r. 24.10.2016 r.
76 29.11.2016 r. 08.12.2016 1.
142 30.01.2017 r. 03.02.2017r.
149 22.02.2017 r. 24.02.2017 r.
174 11.04.2017 r. 08.05.2017r.
4 25.03.2016 . 29.03.2016 1.
12 25.04.2016 1. 11.05.2016 r.
19.07.2016 r. 27.07.2016 r.
d kazani 2 sedziego ak

VGUp10/16 | 42 R s e
47 28.07.2016 . 31.08.2016 .
90 17.03.2017 r. 20.03.2017 r.
124 14.12.2017 r. 09.01.2018 r.
13.01.2016r. 26.01.2016.

(data przekazania przez sedziego akt z

62 zarzadzeniem 22.01.2016r.)
68 08.02.2016 r. 12.02.2016 1.
95 28.04.2016 r. 02.05.2016 1.
VGUp 10/15 | 102 24.05.2016 1. 24.05.2016 1.
226 13.12.2016r. 19.12.2016 r.
244 25.01.2017 r. 27.01.2017 r.
31.05.2017r. 22.06.2017 r.

(data przekazania przez s¢dzicgo akt z

258 zarzdzeniem 7.06.2017 r.)
22 21.09.2015 r. 21.09.2015r.
50 28.04.2016 1. 29.04.2016r.
54 13.05.2016 r. 18.05.2016 .
. 13.05.2016 r. 20.05.2016 1.

VGUp15/15 | s6 e i en
76 02.06.2016 r. 06.06.2016 r.
08.09.2016 . 28.09.2016 1.

(data przekazania przez sgdziego akt z

99 zarzadzeniem 15.09.2016 r.)
176 24.08.2017 r. 19.09.2017 r.
69 22.02.2016 1. 26.02.2016 .
100 21.09.2016 r. 09.01.2017 r.
; 25.04.2017 r. 24.05.2017 r.

VOURiTS | dey | MREammmktem iz
168 29.05.2017 r. 05.06.2017 r.
Brak adnotacji o wykonaniu zarzadzenia. Z akt
spawy wynika, ze zarzgdzenic wykonano
203 31.10.2017 r. 07.11.2017r.
25.02.2016 . 29.03.2016 r.

(data przekazania przez s¢dziego akt z

15 zarzadzeniem 8.03.2016 r.)
71 22.06.2016 1. 23.06.2016 1.
19.07.2016 r. 08.08.2016 .

\% GUp 20/15 (data przekazania przez s¢dziego akt z

93 zarzgdzeniem 26.07.2016 1)
12.08.2016 r. 25.08.2016 1.

(data przekazania przez sgdziego akt z

107 zarzadzeniem 17.08.2016 r.)
143 04.01.2017 r. 12.01.2017 r.
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216 21.10.2017 r. 06.11.2017 r.

09.03.2018 r.

ek i Z iego ak

327 e 03.04.2018 1.
67 10.03.2016 r. 30.03.2016 r.
129 24.05.2016 . 06.06.2016 .
136 07.06.2016 r. 07.06.2016 r.

27.01.2017 r.

dal kazani icgo aki

VGUp23INS | 17sp | CPEEERIEEmeaa 07.02.2017 .
181/2 27.01.2017 r. 07.02.2017 r.
185 13.02.2017 r. 17.02.2017 r.
229 24.04.2017 1. 08.05.2017 r.
304 24.08.2017 r. 13.09.2017 r.

: 19.08.2016 r.
4 R 12.09.2016 1.
60 27.03.2017 r. 10.04.2017 r.
64 11.05.2017 r. 11.05.2017 r.
V GUp 100/16 94 07.08.2017 r. 18.09.2017 r.
111 06.10.2017 r. 11.10.2017 r.
118 31.10.2017 r. 06.11.2017 r.
27.11.2017 r. 06.12.2017r.

(data przekazania przez sgdziego akt z

151 zarzadzeniem 5.12.2017 r.)
165 29.12.2017r. 04.01.2018 r.
80 20.04.2017 r. 01.06.2017r.
Brak adnotacji o wykonaniu zarzadzenia. Z akt
AV GUp 110/16 spawy wynika, ze zarzadzenie wykonano
90 29.06.2017 r. 06.07.2017 r.
97 17.08.2017 r. 29.08.2017 r.
9 13.02.2017 r. 17.02.2017 r.
39 22.05.2017 r. 26.05.2017 r.
V GUp 14/17 43 30.05.2017 r. 05.06.2017 r.
52 01.08.2017 r. 17.08.2017 r.
82 09.03.2018 r. 12.03.2018 .
4 24.05.2017 r. 25.05.2017 r.
V GUp 137/17 30 26.10.2017 r. 07.11.2017 r.
32 07.11.2017 r. 15.11.2017 r.
44 19.12.2017 r. 21.12.2017 r.
V Gup 157/17 4 06.06.2017 r. 12.06.2017 r.
66 06.11.2017 r. 08.11.2017 r.
V GUp 174/17 39 30.10.2017 r. 03.11.2017r.
62 10.01.2018 r. 12.01.2018 r.
7 01.08.2017r. 17.08.2017 r.
VAUp 12T 3 30.01.2018 1. 01.02.2018 .

S

Jak wynika z powyzszego, zarzadzenia sedziéw wykonywane byly w duzej mierze w terminie powyzej
7 dni od daty ich wydania. Zdarzaty si¢ liczne przypadki, kiedy zarzadzenia wykonywane byly jeszcze p6znie;
np. w przedziale od 14 — 30 dni od daty wydania zarzadzenia np. w sprawach: V GUo 1/15, V GUo 32/16,
V GUo 1/17, V GU 50/15, V GU 7/17, V Guz 3/15, V GR 116, V GUo 1/15, V GU 63/15; powyzej 30 dni
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np.w sprawach: V. GU 71/17, V GUk 3/16, V GUp 10/16, V GUp 20/15. W skrajnych przypadkach
zarzadzenia wykonywane byly po uptywie np. 53 dni w sprawie V GU 265/16, 54 dni w sprawie V GU 46/ 15,
66 dni w sprawie V GUo 1/15, czy po 108 dniach w sprawie V GUp 17/15.

Zaznaczy¢ jednak nalezy, ze odnotowano liczne przypadki, kiedy sedziowie przekazywali akta
z zarzadzeniami do wykonania po uplywie kilku, a nawet kilkunastu, dni od daty wydania zarzgdzenia, czy tez
orzeczenia. W wielu przypadkach przy zarzadzeniach takich dokonywano adnotacji odnognie daty otrzymania
akt od sedziego. Tak wiec duze znaczenie w zakresie terminowos$ci wykonywania zarzadzen ma réwniez

terminowos¢ przekazywania przez sedzi6w akt z zarzadzeniami celem ich wykonania.

Na podstawie zapiséw dokonanych w kontrolce terminowego sporzadzania uzasadnien w latach 2016
12017 ustalono, ze odpisy orzeczen wraz z uzasadnieniami przesylane byly stronom niezwlocznie po zwrocie
akt przez sgdziego. Podkreslié jednak nalezy, ze w wielu przypadkach w kontrolce brak byto informacji
odnosnie daty przestania stornie odpisu orzeczenia wraz z uzasadnieniem, tak wigc terminowos¢ przesylania
odpiséw orzeczen wraz z uzasadnieniami zbadano Jedynie na podstawie spraw, w ktérych powyzsze dane

zostaly odnotowane w kontrolce.

Czas trwania postgpowania migdzyinstancyjnego (liczac od daty wptywu do sadu wniosku lub éroda
odwolawczego powodujacego obowiazek sporzadzenia uzasadnienia) generalnie wahat si¢ w przedziale
od kilku dni do 4 miesiecy.

Niemniej jednak zdarzaly si¢ przypadki, kiedy czas trwania postgpowania migdzyinstancyjnego byt
znacznie dluzszy, i tak np. w sprawach: V GU 91/15, V GU 240/17, V GRz 2/16 - wyni6st 10 miesigcy,
w sprawach: V GUp 14/14, i GUp 34/15 - 11 miesigcy, w sprawie V GU 216/17 — 14 miesigcy, natomiast
w sprawie V GUp 13/09 ponad 26 miesi¢cy

Kontrolujagc terminowos¢ przekazywania rachunkéw bieglych do Oddziatu Finansowego — celem
wyplaty uwage zwrécily zdarzajace si¢ bardzo dugie terminy jakie uplyngly od daty wydania postanowienia
0 przyznaniu wynagrodzenia biegtemu do daty skierowania rachunku do wyplaty, i tak przyktadowo:

- W sprawie wpisanej w kontrolce Wab pod nr 6/15 (V GUp 31/15) postanowienie o przyznaniu
wynagrodzenia wydano 28.07.2016 r., natomiast rachunek skierowano do wyplaty 13.09.2017 r., a wigc
po 405 dniach od daty wydania postanowienia,

- W sprawie wpisanej w kontrolce Wab pod nr 1/16 (V GUk 6/ 15) postanowienie o przyznaniu wynagrodzenia
wydano 25.11.2016 r., natomiast rachunek skierowano do wyplaty 03.11.2017 r., a wigc po 338 dniach
od daty wydania postanowienia,

- W sprawie wpisanej w kontrolce Wab pod nr 5/16 (V GUp 22/15) postanowienie o przyznaniu
wynagrodzenia wydano 26.07.2016 r., natomiast rachunek skierowano do wyplaty 15.12.2017 r., a wigc
po 499 dniach od daty wydania postanowienia,

- W sprawie wpisanej w kontrolce Wab pod nr 7/16 (V GUp 47/15) postanowienie o przyznaniu
wynagrodzenia wydano 22.07.2016 r., natomiast rachunek skierowano do wyplaty 31.01.2017 r., a wiec
po 189 dniach od daty wydania postanowienia,

- W sprawie wpisanej w kontrolce Wab pod nr 10/16 (V GUk 6/15)  postanowienie o przyznaniu
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wynagrodzenia wydano 25.11.2016 r., natomiast rachunek skierowano do wyplaty 3.11.2017 r., a wiec po 338
dniach od daty wydania postanowienia,

- W sprawie wpisanej w kontrolce Wab pod nr 13/16 (V GUk 6/15) postanowienie o przyznaniu
wynagrodzenia wydano 25.11.2016 r., natomiast rachunek skierowano do wyptaty 03.11.2017 r., a wigc

po 338 dniach od daty wydania postanowienia.

W trakcie czynno$ci kontrolnych odnotowano réwniez sprawy, w ktérych pomimo wydania
postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia dla biegtego nie skierowano rachunkéw do wyplaty, i tak:
- W sprawie wpisanej w kontrolce Wab pod nr 1/17 (V Gzd 6/16) postanowienie o przyznaniu wynagrodzenia
wydano 25.05.2017 r. - do dnia kontroli tj. 13.11.2018 r. nie skierowano rachunku do wyptaty. Od daty
wydania postanowienia uptyneto 528 dni,
- W sprawie wpisanej w kontrolce Wab pod nr 4/17 (V GUp 48/15) postanowienie o przyznaniu wynagrodzenia
wydano 18.12.2017 r. - do dnia kontroli tj. 13.11.2018 r. nie skierowano rachunku do wyptaty. Od daty
wydania postanowienia uptyneto 325 dni.

VII.3. Whioski

Sposéb prowadzenia akt generalnie oceni¢ nalezy pozytywnie. W dalszej pracy nalezy jednak stosowaé
si¢ do zapiséw § 16 ust.3 i2, § 20 i § 32 zdanie drugie zarzadzenia o biurowoéci oraz § 96 ust. 112
Regulaminu urzgdowania sadéw powszechnych

Odnoszac si¢ natomiast do terminowoéci wykonywania zarzadzen, stwierdzié nalezy, ze zarzadzenia
sedziéw wykonywane byly czgsto z opéznieniem - w terminach powyzej 7 dni. Odnotowano réwniez
przypadki kiedy zarzadzenia wykonywane byly po uplywie np. 53, 66, czy nawet 108 dniach od daty
ich wydania.

Podkreslic jednak nalezy, ze zdarzaly si¢ czgste przypadki, kiedy sedziowie oddawali akta
z zarzadzeniami do wykonania po uptywie kilku, a nawet kilkunastu dni od daty wydania zarzadzenia, czy tez
orzeczenia. W czg$ci skontrolowanych spraw przy zarzadzeniach takich dokonywano adnotacji odnosnie daty
otrzymania akt od sedziego. Tak wigc duze znaczenie w zakresie terminowosci wykonywania zarzadzen ma
réwniez terminowos¢ przekazywania przez sedzi6w akt z zarzadzeniami celem ich wykonania.

Wskaza¢ réwniez nalezy, ze specyfika spraw rozpoznawanych w sekcji powoduje, ze niektére
orzeczenia (np. w przedmiocie ogloszenia  upadlodci, czy zabezpieczenia majatku) wymagaja
ich niezwlocznego wykonania poza kolejnoscia. Powoduje to czesto dalsze opéznienia w wykonywaniu
pozostatych zrzadzen. Nadto podkre$lenia wymaga, ze w wielu przypadkach wykonanie jednego zarzadzenia
wymaga przegladnigeia akt spraw (czgsto wielotomowych, w kt6rych wystepuje od kilku do kilkuset
wierzycieli), kilku list wierzytelnosci, czy tez planéw podziahi, postanowien o ich zatwierdzeniu oraz
ewentualnych sprzeciw6w i zarzutéw w celu wystania dokumentéw uwzgledniajacych wszystkie zmiany.
Wszystkie te czynnosci sg czasochionne i czgsto wykonanie takiego Jjednego zarzadzenia w postaci wydania
Jjednego wypisu zajmuje nawet okoto 1 godziny.

W trakcie czynnosci kontrolnych zauwazono, ze zarzadzenia s¢dziow w wiekszosci pisane s3 recznie

i wsposéb bardzo nieczytelny, co powoduje problemy z ich odczytaniem przez pracownikéw sekretariatu,
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a w konsekwencji utrudnia i spowalnia pracg. Nalezy mieé¢ na uwadze, ze nieczytelne zarzadzenia prowadzié
mogg do blednego ich odczytania, a co za tym idzie nieprawidtowego wykonywania zarzadzen, zwlaszcza
W sytuacji czgstych zmian kadrowych, kiedy do pracy w sekcji kierowani §3 pracownicy nieposiadajacy

do$wiadczenia i wiedzy w zakresie czynnoéci wykonywanych w kontrolowanej sekcji.

Zastrzezenia budzi réwniez terminowosé wyplaty wynagrodzen dla biegltych. W wielu przypadkach
rachunki dla biegtych kierowane byly do wyplaty ze znacznym opdznieniem. W skrajnych przypadkach
rachunki kierowane byly do wyplaty po uplywnie 338, 373,405, czy 499 dniach od daty wydania
postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia dla bieglego. Odnotowano réwniez sprawy, w ktérych do dnia
kontroli (13.11.2018 r.) rachunki nie zostaly skierowane do wyplaty, a od daty wydania postanowienia
uptyneto 325, czy nawet 528 dni.

Czas trwania postgpowania migdzyinstancyjnego generalnie wahat si¢ w przedziale od kilku dni
do 4 miesigcy. Niemniej jednak niepokéj budzi zbyt dugi czas trwania postepowania migdzyinstancyjnego
odnotowany w kilku sprawach, gdzie czas ten wyni6st w skrajnych przypadkach 11, 14 czy nawet w jednej

sprawie 26 miesiecy.

Majac na uwadze powyzsze koniecznym jest podjecie dziatan zmierzajace do skrécenia czasu
wykonywania zarzadzen, wyplaty nalezno$ci dla bieglych oraz skrécenia czasu trwania postepowania

miedzyinstancyjnego.

Dziat VIII
Obstuga interesantow

VIII.1. Zakres obstugi interesantéw

W Sadzie Rejonowym w Rzeszowie funkcjonuje biuro obstugi interesantéw oraz czytelnia akt.
Godziny pracy ww. komoérek organizacyjnych dostosowane s3 do godzin urzgdowania Sadu Rejonowego
W Rzeszowie. Pracownicy sekretariatu Sekcji ds. Restrukturyzacyjnych i Upadtosciowych udzielajg licznych
informacji telefonicznych np. na temat list wierzytelno$ci, planéw podziatu, czy tez spiséw wierzytelnosci.
W miar¢ mozliwosci informacje w powyzszym zakresie odnotowywane sg w systemie, Jjednak z uwagi na brak
mozliwosci odnotowywania wszystkich informacji w systemie, koniecznym Jest podawania czeéci informacii
zakt spraw (na polecenie Kierownika Sekcji). Zdarzaja si¢ réwniez sytuacje przyjmowania interesantéw
w sekretariacie sekcji. Do korica pazdziernika 2018 r. syndycy zapoznawali si¢ z aktami spraw w Sekcji,

obecnie akta udostepnianie s syndykom w czytelni akt.

VIIL.2. Kultura obshugi interesantéw

Informacje w zakresie nalezacym do pracownikéw sekretariatu udzielane s3 rzetelnie. Z poczynionych
w trakcie kontroli spostrzezenn wynika, ze pracownicy w stosunku do interesantéw okazywali cierpliwosé

i wyrozumiato$é. Do stron odnoszono si¢ z szacunkiem.
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VIII.3. Whnioski

Poczynione w trakcie kontroli spostrzezenia dajg podstawg do pozytywnej oceny poziomu obstugi

interesantdw.

Dziat IX
Whioski

IX.1. Praca sekretariatu

Kierownikiem sekretariatu sekcji jest osoba o duzym do$wiadczeniu zawodowym w pracy w Sekcji
ds. Restrukturyzacyjnych i Upadlo$ciowych. Za wyjatkiem Kierownika Sekretariatu Sekeji i jego zastgpcy
pozostali pracownicy zatrudnieni w sekcji w latach 2015 — 2017, to osoby nieposiadajace do$§wiadczenia
w pracy w kontrolowanym sekretariacie. Celem uzupehienia brakéw kadrowych w ww. okresie do Sekeji
przydzielano nowych pracownikéw. Pomimo systematycznego wzrostu liczby zatrudnionych os6b, praca
w Sekcji nie mogta by¢ wykonywana w sposéb sprawy i efektywny. Nalezy mieé bowiem na uwadze, ze nowo
przyjeci pracownicy, w poczatkowym okresie zatrudnienia, nie posiadali odpowiedniego do$wiadczenia
zawodowego i umiej¢tnosci niezbednych do sprawnego i szybkiego wykonywanie powierzonych im zadan
i obowigzkéw. W poczatkowym okresie zatrudnienia koniecznym bylo poswigcenie im znacznej iloSci czasu
iuwagi celem przekazania wiedzy niezbgdnej do wykonywania powierzonych zadan. Przekazanie wiedzy
dotyczacej specyfiki pracy sekcji (np. zaleznoéci pomiedzy sprawami z rep. Gup, ktére sa powigzane
ze zgloszeniami  wierzytelnosci, rep. GU, GUu i kontrolek Guk, Guz) niewatpliwie spowalniato
i dezorganizowalo prace pozostatych pracownikéw.

W kontrolowanym sekretariacie w latach 2015 — 2017 wystepowata duza absencja pracownikéw
i widoczne s czgste zmiany kadrowe i rotacje pracownikéw, co niewatpliwie nie wplywato korzystnie
na pracg sekretariatu. Pracownicy powierzone im zadania wykonuja na podstawie zakres6w czynnosci. Nadto
dodatkowo, na zarzadzenia s¢dziéw, przygotowuja projekty postanowien, analizujg akta spraw, udzielaja
informacji — przygotowuja projekty odpowiedzi, ktére to czynnosci wczeéniej nalezaly do obowigzkéw
asystenta. Niemniej jednak Pani Kierownik sekretariatu doktada staran aby praca planowana i organizowana
byla z poszanowaniem zasady réwnomiernego obciazenia obowigzkami poszczegblnych 0s6b.

Obecnie urzadzenia ewidencyjne prowadzone s3 wylacznie w formie elektronicznej. Natomiast
w okresie podlegajacym kontroli urzadzenia ewidencyjne prowadzone byly zaréwno w systemach
informatycznych, jaki i w tradycyjnych ksiggach biurowych. W systemie zamieszczane $3 wezwania,
zawiadomienia, pisma, orzeczenia, zarzadzenia, protokoly. Przy sporzadzaniu pism pracownicy korzystaja

z opracowanych szablonéw. Informacje wprowadzane sg do systemu systematycznie.

1X.2. Whnioski

Kierownikiem Sekretariatu Sekcji jest osoba o duzym do§wiadczeniu zawodowym w pracy w Sekcji
ds. Restrukturyzacyjnych i Upadlosciowych. Za wyjatkiem Kierownika Sekretariatu Sekcji i jego zastepcy
pozostali pracownicy zatrudnieni w Sekcji w latach 2015 — 2017, to osoby nieposiadajace do$wiadczenia

w pracy w kontrolowanym sekretariacie.

Przeprowadzona kontrola wykazata, ze praca w kontrolowanym sekretariacie w duzej mierze przebiega
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sprawie. Niemniej jednak w trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono nieprawidtowosci, ktére dotyczyty
przede wszystkim terminowosci wykonywania zarzadzen, wyplaty wynagrodzen dla bieglych, w pojedynczych
przypadkach czasu trwania postgpowania migdzyinstancyjnego oraz prowadzenia urzadzen ewidencyjnych
W systemie informatycznym. Podkresli¢ w tym miejscu nalezy, ze terminowo$é wykonywania zarzadzen
ma bezposredni wpltyw na czas trwania postgpowania, a opéznienia w tym zakresie moga prowadzié
do przewleklosci postgpowari.

Niezaleznie od powyzszego i pomimo stwierdzonych nieprawidlowosci, zZwazywszy na braki kadrowe
iczgste rotacje pracownikéw oraz wykonywanie obowigzkéw w duzej mierze przez osoby nieposiadajgce
doswiadczenia w pracy w kontrolowanym sekretariacie, prace sekretariatu Sekcji ds. Restrukturyzacyjnych
i Upadtosciowych V Wydziatu Gospodarczego nalezy ocenié pozytywnie, a w dalszej pracy nalezy:

—  zarzadzenia s¢dzi6éw wykonywaé bez zbegdnej zwloki w terminie nie duzszym niz 7 dni,

— niezwlocznie po uprawomocnieniu si¢ postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia dla bieglego lub

tlumacza, kierowa¢ do oddziatu finansowego rachunki celem wyplaty naleznosci,

— przestrzegal zapiséw § 16 ust. 2 i 3, § 20, § 32 zdanie drugie zarzadzenia o biurowosci oraz

§ 96 ust. 1i2 Regulaminu urzedowania sad6w powszechnych.
— urzadzenia ewidencyjne i akta spraw prowadzi¢ z uwzglednieniem uwag poczynionych

w protokole.

IX.3. Materiat Zrédtowy, na podstawie ktérego dokonano ustaler.

Protokét z kontroli opracowalam na podstawie uzyskanych informacji na temat pracownikéw
administracyjnych zatrudnionych w latach 2015-2017 w kontrolowanym sekretariacie. Ponadto podstawg
dokonania ustalen byly: informacje z systemOw informatycznych SAWA oraz Sedzia 2, zakresy czynnosci
urzednikéw, urzadzenia ewidencyjne, sprawozdania statystyczne oraz akta losowo wybranych spraw, a to:

V GUo 1/15, V.GUo 2/15, V GUo 3/16, V GUo 32/16, V GUo 1/17, V GUo 54/17, V GU 31/15,V GU
37/15, V GU 46/15, V GU 50/15, V GU 63/15, V. GU 7/17, V GU 8/17, V GU 9/17, V GU 71/17, V GU
102/17, V GU 262/16, V GU 263/16, V GU 266/16, V GU 265/16, V GUKk 32/15, V GUk 3/16, V GUk 23/17,
V GUz 2/15, V GUz 3/15, V GUz 15/15, V GUz 11/16, V GUz 13/16, V GR 1/16, V GR 11/16, V GR 2/17,
V GR 16/17, V GUp 23/16, V GUp 56/16, V GUp 10/16, V GUp 10/15, V GUp 15/15, V GUp 17/15, V GUp
20/15, V GUp 23/15, V GUP 100/16, V GUp 110/16, V GUp 14/17, V GUp 137/17, V GUp 157/17, V GUp
174/17, V GUp 192/17.

Niezbednych informacji udzielata mi Pani Sabina Banat — Duda Kierownik Sekretariatu Sekcji

ds. Restrukturyzacyjnych i Upadto$ciowych V Wydziatu Gospodarczego Sadu Rejonow_ego w Rzeszowie.

hintrowast
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Data sporzadzenia protokotu 10 grudnia 2018 . Fodple %L&lr&fo"—" o
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