PROTOKOt KONTROLI DZIALALNOSCI SEKRETARIATU WYDZIALU

Dziat |
Podstawa i zakres kontroli

I1. Podstawa prawna .| Zarzadzenie Wiceprezesa Sadu Okrggowego w Rzeszowie z dnia 10 wrzeénia
preeprowadzenia kontroli | 2018 y., znak V11 W 0850-7/18

I.2. Prezes sadu Prezes Sadu Okregowego w Rzeszowie

odpowiedzialny za
przeprowadzenie kontroli

1.3. Kontrolowany sekretariat Wydziat V Gospodarczy Sadu Rejonowego w Rzeszowie

1.4, Osoba/osoby
przeprowadzajgcale
kontrole

inspektor ds. biurowoéci Katarzyna Czelugniak

1.5. Termin przeprowadzenia 24 — 28 wrze$nia 2018 r.

kontroli

1.6. Zakres/przedmiot kontroli

organizacja i warunki pracy, racjonalno$¢ rozmieszczenia i podziatu czynnosci, obcigzenie pracy
i kwalifikacje pracownikéw administracyjnych, kultura urzgdowania,

wykonywanie zarzadzen,

terminowo$¢ przesylania tytuléw wykonawczych oraz przekazywania rachunkéw biegtych
do oddziatu finansowego celem wyplaty,

prowadzenie akt sgdowych,

funkcjonowanie programu informatycznego ,,SAWA”, a w szczegblnosci prowadzenie urzadzen
ewidencyjnych przy wykorzystaniu systemu informatycznego, zakres wprowadzanych do systemu
danych, realizacja obowiazku wynikajacego z § 82a instrukeji o biurowosci,

sprawnos$¢ postepowania migdzyinstancyjnego,

obshuga interesantéw.

1.7. Okres objety kontrolg Lata2015-2017

Dziat ||
Poprzednia kontrola i jej wyniki

II1. Termin przeprowadzenia | 25, 26, 29, 30 wrze$nia 2014r. i 1 pazdziernika 2014r.

poprzedniej kontroli

1.2. Osoba/osoby
przeprowadzajgca/e
poprzednig kontrolg

inspektor ds. biurowosci Marzena Knap

11.3. Zakres/przedmiot poprzedniej kontroli

organizacja i warunki pracy, racjonalnosci podzialu czynnosci, obcigzenie pracg, kwalifikacje
i kultura urzgdowania pracownikéw administracyjnych,

wykonywanie zarzadzen,

prowadzenie akt sadowych,

prowadzenie urzadzer ewidencyjnych, w tym przy wykorzystaniu systemu informatycznego oraz
sporzadzanie sprawozdan statystycznych w oparciu o ww. system, zakres wprowadzanych do systemu
danych, realizacja obowiazku wynikajacego z § 82a instrukcji o biurowosci,

sprawnosci postgpowania migdzyinstancyjnego,

obshiga interesantéw.

11.4. Okres objety poprzednig

kontrolg Lata 2012- I pétrocze 2014




[ 115, Wykonanie wydanych zarzadzeri nadzorczych

ireferendarzy w terminie nie diuzszym niz 7 dni, przesylania odpiséw WyrokOw wraz z uzasadnieniami
we wszystkich sprawach w terminie do 7 dni od zwrotu akt przez s¢dziego, Przestrzegania zapiséw § 16 ust.
3 instrukcji, uzupetnienia brakéw wystgpujacych w urzadzeniach ewidencyjnych oraz prowadzenia urzadzen
ewidencyjnych z uwzglednieniem uwag poczynionych w sprawozdaniu, odnotowywania daty wptywu spraw
W systemie zgodnie z datg prezentaty biura podawczego, a takze odnotowywania na wokandach liczby

przestuchanych stron, $wiadkéw czy biegtych.

ciagu wystepuja znaczne opdznienia w wykonywaniu zarzadzen, jak réwniez w przesylaniu odpiséw wyrokéw
wraz z uzasadnieniami. Nie zawsze odnotowywano w repertoriach i wykazach w systemie informatycznym
dane w zakresie wskazanym w zarzadzeniu o biurowosci. Podczas kontroli zwrécitam  réwniez uwage,
Ze w dalszym ciggu zdarzajg si¢ przypadki nieprzestrzegania przepisu § 16 ust, 3 zarzadzenia o biurowosci
odnotowano réwniez liczne przypadki, kiedy daty wplywu spraw odnotowane w systemie nie byly zgodnie

z datg prezentaty bjura podawczego,

Zalecenia wydane po kontrolj przeprowadzonej w 2014 r, dotyczyly wykonywania zarzadzen sedziéw

Zalecenia wydane po poprzednigj kontroli nie zostaly w pelni wykonane. Przede wszystkim w dalszym

11.6. Wspéipraca inspektora

ds. biurowosci Osobg, z kt6rg kontaktowatam si¢ we wszystkich sprawach byla Pani Kierownik
Z kontrolowanym

sekretariatem w okresie sekretariatu. Wspéipraca z nig przebiegata bez zastrzezen,
PO poprzedniej kontroli

Dziat 111
Dane podstawowe sekretariatu

II1.1. Kierownik sekretariatu
(imig i nazwisko, stanowisko i data objecia funkciji)

Krystyna Hawrylo, Pani Kierownik w sekretariacie zatrudniona Jest od 15.04.2002 r., zag funkcje kierownika
pemi od 29.04.2015 r.

Kierownikiem sekretariatu V Wydziatu Gospodarczego Sadu Rejonowego w Rzeszowie jest Pani

Pani

Pani
Pani

Pani

LPani

II1.2. Urzgdnicy sadowi, w tym stazysci, i inni pracownicy
(imig i nazwisko, stanowisko, wymiar czasu pracy, okres pracy w kontrolowanym sekretariacie)

W sekretariacie zatrudnieni sa/byli:
Pani Agnieszka Oczo§ — Kierownik sekretariatu — w kontrolowanym Wydziale zatrudniona do 28.04.2015,

W Wydziale zatrudniona od 08.02.1999 r.

Pani .

— starszy sekretarz sagdowy — Zastgpca kierownika sekretariatu od 29.06.2003 r, -

— starszy sekretarz sgdowy — w Wydziale zatrudniona od 21 .08.2013 r.
— starszy sekretarz sagdowy — w Wydziale zatrudniona od 23.02.2006 r.
— starszy sekretarz sadowy — w Wydziale zatrudniona od 02.04.2001 r.
- sekretarz sagdowy — w Wydziale zatrudniona od 10.01.2005 r.

— starszy sekretarz sadowy — w Wydziale zatrudniona od 27.04.2006 r.




Pani . ) — starszy sekretarz sadowy — w Wydziale zatrudniona od 03.09.2007 r.

Pani — starszy sekretarz sagdowy — w Wydziale zatrudniona od 12.1 0.2016r.

Pani - sfarszy sekretarz sagdowy — w Wydziale zatrudniona od 15, 10.2007 r.

Pani ' — starszy sekretarz sadowy (od 01.09.2018 r.) —w Wydziale zatrudniona od 18.06.2012 r.
Pani - sekretarz sadowy — w Wydziale zatrudniona od 19.05.2014 r.

Pani . . sekretarz sadowy w Wydziale zatrudniona od 25.10.2015 r.

Pani — protokolant sagdowy (umowa na Zastgpstwo) — w Wydziale zatrudniona
0d 05.11.2014 r. do 23.06.2016 r.

Pani - starszy sekretarz sadowy — w Wydziale zatrudniona od 21.03.2016 r. do 11.02.2018 .
Pani rozny sagdowy- w Wydziale zatrudniona od 21 maja 2005 r.

Wszyscy pracownicy w okresie podlegajacym kontroli zatrudnieni byli w pelnym wymiarze czasu pracy.

II1.3. Obsada $redniookresowa pracownikéw sekretariatu w okresie objetym kontrolg

W roku 2015 liczba etatéw urzedniczych wynosita 10,208, za$ obsada $redniookresowa — 9,381
W roku 2016 liczba etat6w urzedniczych wynosita 12, 14, za§ obsada $redniookresowa — 10,461
W roku 2017 liczba etatéw urzgdniczych wynosita 13,886 zas obsada $redniookresowa — 1 1,839

I11.4. Osoby $wiadczgce prac¢ na podstawie uméw cywilnoprawnych oraz stazysci z urzgd6w pracy
(imig i nazwisko, rodzaj, wymiar i okres pracy).
W okresie objetym kontrolg prace na rzecz Wydziatu $wiadczyli stazysci z urzedu pracy, a to:

Pani — zatrudniona w okresie od 01.03.2015 r. do 15.07.2015 r.

Pani. - zatrudniona w okresie od 01,07.2015 r. do 20.09.2015 r.

Pan «— zatrudniony w okresie od 02.11.2015 r. do 31.03.2016r.

Pani - zatrudniona w okresie od 22.02.2016 r. do 30.03.2016 r.

Pani '~ zatrudniona w okresie od 01.04.2016 r . do 30.09.2016 1.

Pan — zatrudniony w okresie od 10.10.2016 r. do 14.01.2017 r.,

Pani ™~ . - -zatrudniona w okresie od 17.10.2016 r. do 30.09.2017r.

Pan{ ! - zatrudniona w okresie od 04,05.2017 r. do 30.06.2017 r. oraz od 01.09.2017 .

d030.11.2017r.

Wszystkie ww, osoby zatrudnione byly w pelnym wymiarze czasy pracy, a do ich obowiazkéw nalezato:
pomoc woZnemu w rozkladaniu poczty, wysylanie korespondencji do stron (nakazy, postanowienia,
wezwania), przygotowywanie projektéw orzeczet, ukladanie akt na kalendarzach, ukiadanie akt w archiwum
podrgcznym, wykonywanie kserokopii dokumentéw, zszywanie i numerowanie akt, przekazywanie akt

do wykonania od orzecznikéw do sekretarzy z zaznaczeniem tego w systemie Currenda w czynno$ciach.

I1.5. Liczba etatéw urzedniczych przypadajgca na Jeden etat orzeczniczy wedhug obsady Sredniookresowej
sgdziéw i referendarzy sadowych w okresie objetym kontrolg.




Ponizsza tabela przedstawia liczbe etatéw urzedniczych w

Powigzaniu z liczba sedzi6w i referendarzy

liczba sedziowie liczba wskaznik
lata liczba sedziow )
referendarzy + referendarze urzednikow 5/4
1 2 3 4 5 6
2015r. 6,505 2,000 8,505 11,000 1,293
2016 . 6,250 2,000 8,250 12,140 1,472
2017r. 6,950 2,536 9,486 13,886 1,464

na sgdziego najnizszy byt w roku 2015 r.,
wartosci wskaznika do poziomu 1,472.

Z powyzszego zestawienia wynika, ze wskaznik obraz

Ponizsza tabela przedstawia obsade kadry urzedniczej w

W kolejnym

na poziomie 1,464, a wiec niemal identycznym jak w roku 2016.

ujacy liczbe urzednikéw przypadajacych
gdy osiagnat poziom 1,293. W roku 2016 r. odnotowano wzrost
- 2017 r. warto$¢ wskaznika uksztaltowala sie

powigzaniu z obsada orzeczniczy

obsada sedziowie obsada wskaznik
lata obsada sedziéw ;
referendarzy + referendarze urzednikow 5/4
1 2 3 4 5 6
2015 4,618 1,838 6,456 9,381 1,453
2016 4,627 1,752 6,379 10,461 1,640
2017 4,370 1,622 5,992 11,839 1,976

Z powyzszego zestawienia wynika, ze wskaznik obra

zujacy liczbe urzednikow przypadajacych
na sedziego obliczony wedlug obsady éredniookresowe_; systematycznie wzrastal z poziomu 1,453 w 2015 r.
(poprzez 1,640 w roku 2016) do poziomu 1,976 w 2017r.

l1.6. Liczba asystentow sedziéw

W 2015 r. w Wydziale V Gospodarczym zatrudnionych byto 2,00 asystentow.
W 2016 r. w Wydziale V Gospodarczym zatrudnionych byto 2,135 asystentow.,
W 2017 r. w Wydziale V Gospodarczym zatrudnionych byto 3,136 asystentéw.,

lIl.7. Obsada $redniookresowa asystentéw sedziéw w okresie objetym kontrolg

Obsada $redniookresowa asystentow sedziéw w 2015 r. -1,754
Obsada sredniookresowa asystentow sedziéw w 2016 r. — 2,100
Obsada $redniookresowa asystentow sedziéw w 2017 r. — 2,882

111.8. Opis warunkéw pracy

6 pokoi. Kierownik i zastgpca kierownika korzystaja z pokoju dwuosobowego. W pozostatych pokojach
pracuje po trzech urzednikéw co powoduje, ze w pokojach tych brak jest miejsca na odpowiednig ilo§é szaf
do przechowywania akta. Obecna ilo$¢ szaf jest niewystarczajaca do wlasciwego przechowywania wszystkich
Jikt znajdujgcych si¢ w wydziale. .




Referendarze maja do swojej dyspozycji jeden pokéj. Podobnie dla asystentéw przeznaczono jeden
pokdj, ktdry znajduje sie po drugiej stronie budynku z dala od pokoi sekretariatu V Wydziaty Gospodarczego.

111.9. Whioski

Kierownikiem sekretariaty V Wydziatu Gospodarczego jest osoba o duzym do$wiadczeniu zawodowym
w pracy w sadzie,

Pracownicy sekretariatu to osoby z duzym do$wiadczeniem zawodowym, odznaczajacy si¢ widzg
pézwa]ajch na prawidlowe i sprawne wykonywanie powierzonych im czynnosci. Naczas dhizszych
nigobecnoSci pracownikéw przydzielano do pracy osoby na zastgpstwo, W wydziale zatrudniano réwniez
stazystéw, ktérzy pomagali w pacy sekretariatu poprzez Wwykonywanie niezbgdnych, prostych, aczkolwick
czasochionnych czynnogci. ;

Sekretariat Wydziatu miesci si¢ w szesciu pokojach. Kierownik sekretariatu i jego zastgpca pracuja
W pokoju dwuosobowym. Natomiast w pozostatych pokojach pracuje po trzech urzednikéw. Taka ilosé os6b
pracujgcych w jednym pokoju powoduje, ze brak jest w pokojach miejsca na wstawienia odpowiedniej ilosci
szaf do przechowywania akt. Obecna ilos¢ szaf jest niewystarczajaca do wiasciwego przechowywania
wszystkich akt znajdujgcych sie w wydziale. Pani Kierownik doklada Jednak staran, aby pomimo tego praca
mogta si¢ odbywaé w jak najlepszych warunkach.

Odnoszac sie do przedstawionych wskaznikéw obrazujacych liczbe urzgdnikéw na jeden etat
orzeczniczy, zauwazy¢ mozna, ze wskaznik ten najnizszy byt w roku 2105 r., gdy osiaggnat poziom 1,293,
najwyzszy za$ w roku 2016 I. osiggajac poziom 1,472. W roku 2017 warto$¢ wskaznika uksztattowata
si¢ na poziomie 1,464, a wigc podobnym jak w roku 2016,

Miernikiem pehiej odzwierciedlajacym stan faktyczny, odnoszacy si¢ do liczby kadry urzgdniczej
przypadajacej na 1 sedziego jest wskaznik obliczony wedhig obsady $redniookresowej. Wskaznik ten
W kontrolowanym okresie systematycznie wzrastat z poziomu 1,453 w 2015 r. do poziomu 1,976 w 2017 r.

Dziat IV
Szkolenia i narzedzia pracy

IV.1. Szkolenia wewnetrzne W okresie podlegajacym kontrol; :
abyte przez Pani Krystyna Hawrylo brata udziat w szkoleniu w zakresie bezpieczenstwa

pracownikéw sekretariaty
kwoﬁ:(rfl:e objetym informacii, ochrony danych osobowych w sadzie;
Pani . - brata udziat w szkoleniach: - bezpieczenstwo informacii,

ochrona danych osobowych w sadzie; - przygotowywanie i przekazywanie przez

komérki  merytoryczne spisébw zdawczo - odbiorczych do archiwum
zaktadowego modut SPIS;
Pani - brala udzial w szkoleniach: - dostgp do informacji

publicznej i ochrona danych osobowych w sadach powszechnych; -
bezpieczenstwo informacji, ochrona danych osobowych w sadzie; -
przygotowywanie i przekazywanie przez komérki merytoryczne spiséw zdawczo

— odbiorczych do archiwum zakiadowego modut SPIS;




Pani | 7 rata udziat w szkoleniach: - bezpieczenstwo
informacji, ochrona danych osobowych w sadzie; - biurowosé sagdowa
po nowelizacji przepisow:;

Pani brala udziat w szkoleniach: - bezpieczenstwo informacii,
ochrona danych osobowych w sadzie; - dostep do informacji publicznej i ochrona
danych osobowych w sadach powszechnych;

Pani brala udzial w szkoleniach: - bezpieczenstwo
informacji, ochrona danych osobowych w sadzie; - dostep do informacji
publicznej i ochrona danych osobowych w sadach powszechnych; - zarzadzanie
stresem i asertywnosé; - biurowosé sadowa po nowelizacji przepisow;

Pani «ala udziat w szkoleniach: - dostep do informacji publicznej
i ochrona danych osobowych w sadach powszechnych (x2); - bezpieczenstwo
informacji, ochrona danych osobowych w sadzie;

Pani * brala udziat w szkoleniach: - bezpieczenstwo informacji,
ochrona danych osobowych w sadzie; - dostep do informacji publicznej i ochrona
danych osobowych w sadach powszechnych; - przygotowywanie i przekazywanie
przez komérki merytoryczne spiséw zdawczo — odbiorczych do archiwum
zaktadowego modut SPIS;

Pani brata udzial w szkoleniach; - bezpieczenstwo informaci,
ochrona danych osobowych w sadzie; - dostep do informacji publiczne;j i ochrona
danych osobowych w sadach powszechnych; - biurowo$é sadowa po nowelizacji
przepiséw;

Pani i brata udzial w szkoleniu w zakresie bezpieczenstwa

informacji i ochrony danych osobowych w sadzie.

IV.2, Szkolenia zewnetrzne
odbyte przez
pracownikéw sekretariatu
w okresle objetym
kontrolg

W okresie podlegajacym kontroli ;
Pani Krystyna Hawrylo brala udziat w szkoleniach: - wybrane zagadnienia

z zakresu dostgpu do informacji w praktyce urzednika sadowego, - nowelizacje
przepiséw od dnia 1 stycznia 2016 r. w obszarze sadéw powszechnych — wplyw
zmian na prace sekretariatéw sadowych; - sekretariaty sadowe — biurowosé
sadowa po nowelizacji przepiséw od dnia 1 stycznia 2016 r.,

Pani . brata udziat w szkoleniu odnognie nowelizacji przepis6w
od dnia 1 stycznia 2016 r, w obszarze s3déw powszechnych,

Pani brala udzial w szkoleniu: sekretariaty sadowe —
biurowosé sadowa po nowelizacji przepiséw od dnia | stycznia 2016 r.,

Pani brala udzial w szkoleniach: - wybrane
zagadnienia z zakresu dostgpu do informacji w praktyce urzednika sgdowego; -
nowelizacje przepisow od dnia 1 stycznia 2016 r. w obszarze sgdéw
powszechnych — wplyw zmian na prace sekretariatéw sadowych,

Pani brata udziat w szkoleniu z zakresu: sekretariaty sagdowe




~ biurowosé sadowa po nowelizacji przepiséw od dnia 1 stycznia 2016 r.,

Pani brata udzial w szkoleniu odnosnie wybranych
zagadnien z zakresu dostepu do informacji w praktyce urzednika sagdowego,

Pani brala udziat w szkleniu odno$nie wybranych
zagadnien z zakresu dostepu do informacji w praktyce urzednika sagdowego,

Pani ' orala udziat w szkoleniach: - nowelizacje przepiséw od dnia
1 stycznia 2016 r. w obszarze $3déw powszechnych — Wplyw zmian na prace
sekretariatow sadowych; - zarzadzanie stresem j asertywnosé,

Pani brala udziat w szkoleniu z zakresu zarzadzania stresem

i asertywnoéci.

IV.3. Narzedzia pracy

Kazdy z pracownikéw sekretariatu posiada do swojej dyspozycji zestaw komputerowy
z zainstalowanym systemem repertoryjno - biurowym SAWA wspierajacym prace Wydziahi. Ksiegi biurowe
W kontrolowanym okresie prowadzone byly wylacznie przy pomocy systemu informatycznego, w ktérym
rejestrowano wszystkie wplywajace sprawy. System ten wykorzystywany byt réwniez do realizowania zadan,
o ktérych mowa w § 82g i § 82ga ust. 1 zarzadzenia Ministra Sprawiedliwogci z dnia 12 grudnia 2003r.
W sprawie organizacji i zakresu dzialania sekretariatéw sadowych oraz innych dziatow administracji sadowej
oraz sporzadzania sprawozdar. Prowadzenie urzadzen ewidencyjnych wylacznie w systemie informatycznym
wynika z § 59 ust, 2 zarzadzenia o biurowosci oraz zarzadzenia Prezesa Sadu Rejonowego z dnia 6 grudnia
2012 r., znak A-011/20-12, moca ktérego wszystkie ksiggi biurowe w Vv Wydziale Gospodarczym od dnia
1 stycznia 2013 r. prowadzone 53 W systemie informatycznym SAWA Currenda.

Pracownicy sekretariatu majg zapewniony dostep do Internetu, poczty e-mail oraz systemu prawniczego
LEX.

Sekretariat Wyposazony jest w faks, skaner, drukarke do akt, niszczarki do papieru oraz kserokopiarke.
Niemniej jednak, jak wynika z informacji uzyskanej od Kierownika sekretariatu, ksero jest juz stare i Zuzyte,
Co powoduje jego czeste awarie. Pani Kierownik wskazala réwniez na problemy z zaopatrzeniem Wydziatu
W materiaty biurowe, przede wszystkim w kleje i tasmy klejace. Z uwagi na specyfike wydziatu w sekretariacie
zuzywa si¢ bardzo duze ilosci kleju (do Kklejenia tytutéw wykonawczych), Zdarzaly si¢ sytuacje braku kleju
w Wydziale i braku mozliwosci Jjego zakupu przez Sad, w konsekwencji Czego Pani Kierownik kupowata takie
materiaty biurowe pracownikom wydziatu z wlasnych prywatnych $rodkéw finansowych,

Pani Kierownik w trakcie kontroli zwrécita réwniez uwage na kiepska jakosé oktadek do akt. Oktadki
bardzo fatwo i szybko ulegajg zniszczeniu, rozdzieraja sig, co powoduje koniecznogé Czgstego przeszywania

akt lub klejenia oktadek tasmg celem ich zabezpieczenia.

IV.4. Whioski
W kontrolowanym okresie pracownicy sekretariatu uczestniczyli w szkoleniach, podnoszac swoje
kwalifikacje. Wszyscy pracownicy majg dostgp do systemu informacji prawne; LEX, co umozliwia

im zaznajamianie si¢ ze zmieniajacymi si¢ przepisami.




Warunki lokalowe w sekretariacie wydzialu nie s3 najlepsze. W pokojach pracuje po trzech
pracownikéw. Taka ilo§¢ os6b pracujacych w jednym pomieszczeniu powoduje, ze brak jest w poszczegdlnych
pokojach miejsca na wstawienie odpowiedniej ilosci szaf do przechowywania akt. W wydziale brakuje nowej,
sprawnej kserokopiarki. Obecna kserokopiarka ulega czgstym awariom. W Wydziale wystgpuja problemy
Z zaopatrzeniem w materiaty biurowe, przede wszystkim klej i tasmy klejace.

W trakcie kontroli Pani Kierownik zwrécita réwniez uwage na kiepska jakoéé oktadek do akt. Okladki
bardzo fatwo i szybko ulegaja zniszczeniu, rozdzierajg sig, co powoduje koniecznosé Czgstego przeszywania
akt lub klejenia okladek tasma celem ich zabezpieczenia, co znacznie utrudnia prace i powoduje nalozenie

na pracownikéw dodatkowych obowigzkéw.

Dziat V
Obcigzenie pracg pracownikow i organizacja pracy sekretariatu

V.1. Ruch spraw i obcigzenie pracg pracownikéw

W ponizszej tabeli przedstawione zostaty: wplyw, zalatwienie i pozostatogé spraw z repertoridéw ,,GC”,
»GNs”, ,GNc¢”, ,,GCo” oraz wykazu »GCps” w latach 2015 - 2017.

$redniomiesigczny Sredniomiesigczne Sredniomiesigczna
Okres/ wplyw wplyw na ienie latwienie na pozostatosé pozostalo$é na liczba obsada
Lata 1 pracownika 1 pracownika 1 pracownika urzednikéw | $redniookresowa
wedlug obsady wedlug obsady wediug obsady
$redniookresowe) $éredniookresowej $redniookresowej
2015r. 9.062 80,50 8.657 76,90 1.852 16,452 11,000 9,381
2016r. 9.033 71,96 8.893 70,84 1.992 15,87 12,140 10,461
2017r. 9.385 66,06 9.351 65,82 2.026 14,26 13,886 11,839

W kontrolowanym okresie widoczna jest tendencja spadkowa obciazenia pracg pracownikéw
administracyjnych mierzonego sredniomiesigcznym wplywem na Jjednego pracownika wedhg obsady
$redniookresowej. 1tak w 2015 r. Sredniomiesigczny wptyw na jednego pracownika wyniést 80,50, w

kolejnym - 2016 r. ulegt zmniejszeniu do poziomu 71,96. W 2017 r. ulegt dalszemu zmniejszeniu
do poziomu 66,06.

Réwniez w  zakresie  obcigzenia pracg  pracownikéw  administracyjnych mierzonego
sredniomiesigcznymi zatatwieniami na jednego pracownika wedlug obsady sredniookresowej widoczna jest
tendencja spadkowa. Najwigksze obcigzenie w tym zakresie odnotowano w 2015 r. — na poziomie 76,90.
W 2016 r. odnotowano spadek obcigzenia pracownikéw Sredniomiesigcznymi zatatwieniami do poziomu
70,84. W 2017 r. odnotowano dalszy spadek wartosci wskaznika do poziomu 65,82.

Niezaleznie od powyzszego na podkre§lenie zastuguje fakt, ze $redni wplyw, czy zalatwienia spraw
w przeliczeniu na jednego pracownika w kontrolowanym wydziale ksztaltuja si¢ na znacznie wyzszym
poziomie w poréwnaniu z innymi wydziatami Sadu Rejonowego w Rzeszowie, w ktérych w 2017 i 2018 r.
przeprowadzana byla kontrola dziatalnosci sekretariatu, za wyjatkiem Sekcji ds. Egzekucyjnych, gdzie

obcigzenie pracownikéw wplywem i zatatwieniami ksztaltowato si¢ na nieco wyzszym poziomie.




V.2. Opis organizacji pracy

Pracownicy administracyjni powierzone im obowigzki wykonuja na podstawie opracowanych zakreséw
czynnosci i tak:

Pani Krystyna Hawrylo m. in. wykonuje obowiazki administracyjne okreslone w § 5 zarzadzenia MS
z 12 grudnia 2003r. w sprawie organizacji i zakresu dzialania sekretariatéw sadowych oraz innych dzialéw
administracji sadowej, a nadto do obowiazkéw Pani kierownik nalezy:

- prowadzenie zbioru wokand,

- sprawowanie nadzoru i kontroli nad prawidtowoscia wpiséw w kontrolce Wab,

- przyjmowanie, ewidencjonowanie i przechowywanie skiadanych wraz z aktami oryginaldw weksli,
apo zakonczeniu sprawy przedkladanie akta sedziemu referentowi, Przewodniczacemu Wydziatu celem
podjgcia decyzji co do przechowywanego weksla. Wigczanie do akt weksli w sposéb okreslony przepisami
po wydaniu stosownego zarzgdzenia przez Przewodniczacego wydziatu,

- odnotowywanie w systemie Sawa Currenda orzecze po odbytych rozprawach, posiedzeniach,

- prowadzenie repertorium GC poprzez przerejestrowywanie spraw z rep. GNc na skutek zlozonego
sprzeciwu i zarzutéw,

- odnotowywanie $rodkéw zaskarzenia we wszystkich repertoriach: apelacje, zazalenia, sprzeciwy,
zarzuty, skargi,

- nanoszenie zmian referentéw w przypadku zmiany trybu prowadzenia sprawy,

- przekazywanie akt innym sadom lub wydzialom wedlug wiasciwosci,

- udzielenie akt do wgladu,

- udzielenie w miarg potrzeby informacji telefonicznych,

- przekazywanie akt do archiwum z repertorium GNc po uzgodnieniu terminu z archiwum zaktadowym,

- udostepnienie na wniosek podgladu do sprawy stronom i pelnomocnikom za pogrednictwem Portalu
Informatycznego,

- wprowadzanie danych z Karty Orzeczern do Portalu Orzeczeri, anonimizacja uzasadnien oraz
przekazywanie ich do publikacji w tym portalu,

- zastepstwo Pani Agnieszki Janik podczas jej nieobecnosci,

- inne czynnosci zlecone przez Przewodniczacego Wydziahu.

Pani Agnieszka Janik m.in. wykonuje czynnosci zwigzane z nadzorem nad sprawami, w ktérych
postgpowanie trwa diuzej niz 3 lata, odbiera pocztg elektroniczng oraz wewnetrzng, odbiera pozwy
elektroniczne i przedkiada je celem zarejestrowania sprawy, udziela informacji telefonicznych, przeglada akta
spraw z rep. GC, GNc, GCo, GNs i GCps wedug kalendarza, odnotowuje prawomocnosci w repertoriach GC,
GNc, GCo, przeglada i przekazuje akta spraw z rep. GC i GCo do archiwum, sporzadza sprawozdania
miesigczne, a wspélnie z kierownikiem sekretariatu sprawozdania kwartalne, péiroczne i roczne, prowadzi
wykaz spraw zawieszonych oraz kontrolk¢ terminowego sporzadzania uzasadnief oraz przygotowuje akta
do wystania do Sadu II instancji, udostgpnia na wniosek podglad do sprawy stronom i pelnomocnikom
za poSrednictwem Portalu Informacyjnego, wprowadza dane z Karty Orzeczern do portalu Orzeczer,

anonimizuje uzasadnienia, zastepuje kierownika sekretariatu, a nadto wykonuje inne czynnosci zlecone przez
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Przewodniczacego Wydziatu oraz Kierownika sekretariatu.

Pani m. in. rejestruje pozwy we wszystkich repertoriach, przedklada wpisane
sprawy referentom, udostepnia akta na czytelnie, udziela informacji telefonicznych, udostepnia akta na wnioski
przedkladane z czytelni akt, sprawdza akta z czasookresu w okresach sprawozdawczych oraz w czasie pobytu
na urlopie zajmujacego si¢ tym pracownika, sporzagdza comiesigezny wykaz spraw, w ktérych brak jest optat
od pelnomocnikéw, prowadzi kontrolkg OG, przygotowuje zarzgdzenia zwigzane z rejestracjg spraw
i przedkiada Przewodniczacemu Wydziatu, wykonuje reklamacje w poszczegblnych sprawach, przedkiada
do Prezesa Sadu o$wiadczenia sedziéw dotyczace sprawy o wylaczenie, prowadzi kontrolkg WAB, protokoluje
na rozprawach, przepisuje projekty orzeczer i uzasadnien, pisze pod dyktando sedziego, rozlicza uiszczone
W sprawach zaliczki, sporzadza odpisy orzeczen i uzasadnien, a takze wezwania i zawiadomienia, wydaje
odpisy, wyciagi, zawiadczenia, a takze inne dokumenty z akt.

Do obowigzkéw Pari:

nalezy (nalezato) wykonywanie zadan zwigzanych z obslugg referatu

przydzielonego sedziego/referendarza m.in.: sporzadzanie i wysylanie pisma na zarzadzenie sedziego
referenta/referendarza, sporzadzanie odpiséw orzeczef i uzasadnien, a takze wysylanie wezwan i zawiadomier,
informowanie sedziego referenta/referendarza o stanie i biegu spraw znajdujacych si¢ w referacie
ze szezegblnym  uwzglednieniem tych, w ktérych postgpowanie przedtuza sig, przygotowywanie akt
do wystania do Sadu II instancji w zakresie prowadzonego referatu, wydawanie odpiséw, wyciggéw,
zaswiadcze, a takze innych dokumentéw, uwierzytelnianie odpiséw pism lub dokumentéw wydawanych z akt
prowadzonego referatu na zarzadzenie sedziego referenta lub Przewodniczacego wydziatu, przepisywanie
projektoéw orzeczen i uzasadnien, pisanie pod dyktando sedziego, rozliczanie uiszezonych w sprawach zaliczek,
przedstawianie akt z zarzadzeniem sedziego lub referendarza dot. braku opfat od pemomocnikéw osobie
prowadzacej ten wykaz, sprawdzanie wszystkich dowodéw oplat tzn. czy znajduja si¢ w oryginatach w aktach,
codzienne ukiadanie na kalendarzach akt, w ktérych wydano zarzadzenie oraz wprowadzanie do programu
Sawa Currenda daty na jakim kalendarzu utozono akta, biezace odnotowywanie w systemie Sawa Currenda
zleconych i wykonanych czynnosci oraz wszelkich innych dot. zmiany polozenia akt, wyszukiwanie
w systemie CEIDG/PESEL ora KRS danych osobowych przedsigbiorcéw/podmiotow, przygotowywanie akt
do archiwizacji a takze inne czynnosci zlecone przez Przewodniczacego Wydziatu i Kierownika sekretariatu

Jeden z pracownikéw wydzialu - Pani , nie ma na stale przydzielonego
sedziego/referendarza do wspétpracy, pomaga w obstudze referatéw czterech sedziéw i wykonuje czynnosci, o
ktérych mowa wyzej. A

Ponad powyzsze do obowiazkéw Pani walezy rejestrowanie nowych pozwéw
we wszystkich repertoriach, przestawianie akt nowo zarejestrowanych spraw poszczegélnym referentom, -

Pracownicy w zakresach czynnosci maja ustalone zastepstwa W razie nieobecnosci okreslonych
pracownikéw.,

Kazdy z orzecznikéw miat przydzielonego do stalej wspélpracy pracownika administracyjnego, w tym

takze referendarze.
Pani w Wydziale zatrudniona do dnia 28.04.2015 r. na stanowisku kierownika

sekretariatu) m. in. wykonywala obowigzki administracyjne okreslone w § 5 zarzadzenia MS z 12 grudnia
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2003r. w sprawie organizacji i zakresu dzialania sekretariatow sadowych oraz innych dziatow administracji
sadowej, a nadto prowadzita repertorium GC przez przerejestrowywanie spraw z rep. GNc, odnotowala
zapadie orzeczenia oraz ich prawomocno$é, wplywajace srodki zaskarzenia we wszystkich repertoriach,
zmiany referentéw, prowadzila zbiér wokand, udzielata informacji telefonicznych, przegladata
i przekazywata akta z rep. GNc¢ do archiwum, udzielata do wgladu akta, sprawowata patronat nad studentami

odbywajacymi praktyki zawodowe.

V.3. Whnioski

W kontrolowanym wydziale widoczne jest znaczne obcigzenie pracownikéw administracyjnych
mierzone $redniomiesigcznym wplywem jak i zalatwieniami spraw. Pomimo, iz $§redniomiesigczny wptyw, jak
i zalatwienia na jednego pracownika w okresie objetym kontrolg systematycznie zmniejszato si¢, to jednak
W poréwnaniu z innymi wydzialami Sadu Rejonowego w Rzeszowie, w ktérych w 2017 r. i 2018 r.
przeprowadzona byta kontrola ksztattowalo si¢ one na znacznie Wyzszym poziomie, za wyjatkiem Sekcji
ds. Egzekucyjnych I Wydzialu Cywilnego, gdzie obcigzenie pracownikéw wplywem i zatatwieniami
ksztattowato si¢ na nieco wyzszym poziomie.

Dziat VI
Prowadzenie urzadzer ewidencyjnych

VI.1. Repertoria

W ramach kontroli dokonatam sprawdzenia repertoriéw prowadzonych w kontrolowanym sekretariacie,
ato:,,GC”, ,GNc¢”, ,,GNs”, ,,GCo” za lata 2015 — 2017.

Repertoria w kontrolowanym Wydziale prowadzone byly wylacznie w systemie informatycznym SAWA
- co wynika z § 59 ust. 2 instrukcji o biurowosci.

Repertoria prowadzone sg systemem rocznikéw, z numeracjg od poczatku roku. Sprawy rejestrowane
sg zgodnie z wptywem. W okresie objetym kontrolg wpisy dokonywane byly niezwlocznie po zaistnieniu
do tego podstawy, sprawy zakrelano zgodnie z przepisami instrukcji o biurowosci. Repertoria prowadzone
byly generalnie prawidiowo, w systemie informatycznym odnotowywano wigkszoé¢ wymaganych przepisami
instrukcji o biurowosci informacji.

W celu kontroli obiegu akt i terminowosci podejmowania czynno$ci w systemie informatycznym
SAWA odnotowywane s dane wskazane w § 82 aa zarzgdzenia o biurowosci. Kazda podejmowana czynno$¢
odnotowywana jest w systemie, zakreslane $3 przy tym terminy do wykonania danej czynno$ci. W 2015 r.
w systemie SAWA odnotowano lacznie 157.773 czynno$ci, w roku 2016 - 159.901 czynnosci, natomiast
w2017 r. - 188.154 czynnoéci. Eacznie za okres objety kontrolg w systemie SAWA odnotowano 505.828
czynnosci.

Kontrola terminowoéci podejmowania czynnoéci w systemie informatycznym wykazata, ze na dzien 24
wrzesnia 2018 r. w programie SAWA odnotowano 910 przeterminowanych czynno$ci. Najdtuzszy okres
przeterminowania czynno$ci wyniést: 284 dni (V GNc 5159/ 14), 218 dni (V GNc 2348/17), 126 dni (V GNc
404/13, V GNc 405/13).
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Repertorium GC

Repertorium generalnie prowadzone bylo prawidlowo. Zastrzezenia w prowadzeniu repertorium
dotyczyty:

- W sprawach zarejestrowanych repertorium w 2015 r. - jako date wplywu spraw wpisywano date
wplywu danej sprawy do Wydziatu, a nie do Sadu. Na podstawie losowo wybranych spraw zarejestrowanych
w repertorium GC w latach 2016 — 2017 stwierdzono, ze daty wplywu spraw odnotowywane byly juz
W sposéb prawidlowy,

- blgdnie odnotowano daty pierwotnego wptywu w sprawach V GC 997/ 15, V.GC 135/15, V GC 17/ 15,
V GC 233/15, V GC 622/15, V GC 406/15, V GC 1690/16, V GC 106/16, V GC 1016/16 i in.

- W sprawach V GC2145/15, V GC 2151/15, V GC 338/15, 36/15, V GC 38/15, V GC 39/15, V GC
41/15 iin. - brak na wydruku repertorium zwigzlej informacji o tresci orzeczenia, a w niektorych przypadkach
takze daty orzeczenia,

- W przypadku odnotowywania informacji odnosnie tresci wydanego orzeczenia Zazwyczaj w systemie
umieszczano — wklejano cate orzeczenie. Pamigtaé nalezy, ze zgodnie z § 97a ust. 1 pkt 13 zarzadzenia
0 biurowosci w systemie odnotowywa¢ nalezy »zwiezla informacje o tresci orzeczenia”, a wigc zapis
powinien ograniczaé si¢ jedynie do samej sentencji orzeczenia. Zbgdnym jest zatem umieszczanie — wklejanie
w polu ,tre$é orzeczenia” calego orzeczenia,

- podobnie — zgodnie z § 97a ust. 1 pkt 21 zarzadzenia o biurowosci w repertorium odnotowuje sie
»Wynik postepowania II Instancji (datg i zwiezla informacje o rozstrzygnigciu postgpowania w sadzie
Il instancji” — tak wigc réwniez w tym przypadku zapis w urzadzeniach ewidencyjnych ograniczy¢ nalezy
do samej sentencji orzeczenia Sadu II instancji. Nie nalezy odnotowywaé, tak jak to mialo miejsce
w wigkszosci spraw, tredci catego orzeczenia Sadu odwotawczego,

- sprawa V GC 287/15 zostala zakreslona w repertorium z dniem 11.05.2015 r., a wigc z chwilg wydania
postanowienia o umorzeniu postepowania. W dniu 30.10.2015 r. wydane zostalo postanowienie o uchyleniu
postanowienia z dnia 11.05.2015 r. Sprawa nadal prowadzona byla pod sygn. V GC 287/15 i pod ta sygnaturg
w dniu 25.02.2016 r. zostat wydany wyrok. Zgodnie z § 127a zarzadzenia o biurowosci po uchyleniu
postanowienia o umorzeniu postgpowania sprawe nalezato zarejestrowaé pod nowa sygnaturg w rep. GC.,

Analogiczna sytuacja miata miejsce w sprawie sygn. akt V GC1805/14.

Repertorium GN¢
Wydruk tego repertorium zawieral tylko czg$¢ informacji wymaganych przepisami zarzadzenia

o biurowosci i ograniczaly si¢ one do wskazania daty wplywu, oznaczenia stron i przedmiotu sporu, rodzaju
postepowania (upominawcze czy nakazowe), symbolu sprawy, daty wptywu zarzutéw badz sprzeciwu, daty
prawomocnosci. Brak bylo natomiast informacji dotyczacych dat i zwigzlej informacji o tresci nakazu
W postgpowaniu nakazowym/upominawczym, brak daty odrzucenia zarzutéw Iub sprzeciwu badZz daty
przekazania sprawy do postepowania zwyklego.

Nadto w trakcie czynnogci kontrolnych zauwazono, ze:

- W sprawach zarejestrowanych repertorium w 2015 r. - jako dat¢ wplywu Sprawy wpisywano date
wplywu akt do wydzialu, a nie do Sadu. Na podstawie losowo wybranych spraw zarejestrowanych
wrepertorium GNC w latach 2016 — 2017 stwierdzono, ze daty wplywu spraw odnotowywane byly juz
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W sposob prawidtowy,
- sprawa V GNc 2314/15 zostala zakre$lona z dniem 27.07.2015 r. - po prawomocnosci zarzadzenia
z dnia 10.06.2015 r. o zwrocie pozwu. Pozew nie zostal jednak zwrécony z uwagi na to, ze optata od pozwu
wplyneta do Sadu jeszcze w dniu 31.12.2014 r. Pomimo zakreélenia Sprawy sprawa prowadzona byla nadal pod
sygn. V. GC 2314/15 i pod t3 sygnaturg w dniu 8.09.2015 r. wydano nakaz zaplaty. Podobnie sprawa V. GNc
3655/15 zostala zakreslona z dniem 14.09.2015 I. = po prawomocnosci postanowienia z dnia 10.08.2015 r.
0 zwrocie pozwu. Zarzadzeniem referenta z dnia 14.09.2015 r. wezwano pelomocnika do zfozenia
o$wiadczenia, czy sprawa ma by¢ prowadzona nadal z uwagi na uiszczenie opfaty od pozwu. Pelnomocnik
zlozyt o$wiadczenie o dalszym prowadzeniu sprawy. Pomimo zakre$lenia sprawy sprawa prowadzona byla
nadal pod sygn. V GNc 3655/15 i pod tg sygnaturag w dniu 07.10.2015 r. wydany zostat nakaz zaplaty.
Powyzsza praktyka dalszego prowadzenia postgpowania pod sygnaturg Sprawy uprzednio zakreslonej
W wyniku uprawomocnienia sig zarzgdzenia/postanowienia o zwrocie pozwu jest nieprawidlowa. W sytuacji,
kiedy sprawa zostala zakreslona po uprawomocnieniu si¢ zarzadzenia/postanowienia o Zwrocie pozwu
(zgodnie z §124 ust. 1 zarzadzenia o biurowosci), a w sprawie tej wystapity przestanki do wydania nakazu
zaplaty (strona wniosta o dalsze prowadzenie sprawy) sprawg taka nalezato zarejestrowaé ponowie w rep. GNc
pod nows sygnaturg (patrz § 62 ust. 1 pkt 6 zarzadzenia o biurowosci).
- W sprawie V GNc 304/15 nakaz zaplaty wydano dniu 29.01.2015 I., sprawa zostala zakre$lona
W repertorium (data zatatwienia) z dniem 28.01.2015 r.
- W sprawie V GNc 4453/15 nakaz zaptaty wydano dniu 27.10.2015 r., Sprawa zostala zakre$lona
w repertorium (data zalatwienia) z dniem 26.10.2015 r.
- W sprawie V GNc 5230/15 nakaz zaplaty wydano dniu 25.11.2015 r., sprawa zostala zakreslona

w repertorium (data zatatwienia) z dniem 24.11.2015 .

Repertorium GCo
Repertorium generalnie prowadzone bylo prawidtowo. Uchybienia w prowadzeniu tej ksiggi dotyczyly:
— W sprawie V GCo 12/15 postanowienie o przekazaniu sprawy sadowi réwnorzednemu wydano
19.02.2015 r., sprawg zakre$lono z dniem 20.02.2015 I. —zgodnie z § 126 ust. 1 pkt 2 zarzadzenia
0 biurowosci sprawe nalezato zakreli¢ PO uprawomocnieniu si¢ orzeczenia,
— W sprawach np.: V GCo 316/15, 228/15, 273/15, 339/15, 316/15, 315/16, 418/15 i in. brak
na wydruku oznaczenia przedmiotu Sprawy _
— W sprawie V GCo 185/15 jako przedmiot sprawy wpisano ,,V Ng 2146/99” zamiast »odtworzenie
akt”,
~ W wigkszosci zarejestrowanych w repertorium spraw nie odnotowywano w systemie w odpowiedniej
komérce ,,zwiezlej informacji o tresci orzeczenia,, Informacje takie zazwyczaj umieszczane byly
W rubryce uwagi. Zauwazono réwniez, Ze o ile powyzsze dane zostaty odnotowane w odpowiedniej
rubryce, to nie ograniczaly si¢ one Jedynie do sentencji orzeczenia, a odnotowywano-wklejano do
systemu cale orzeczenie wraz z uzasadnieniem, co nalezy uznaé za zbedne.
Repertorium GNs
Repertorium prowadzone jest prawidiowo. Nie wnosze zastrzezed do prowadzenia tego urzadzenia

ewidencyjnego.
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VI.2. Wykazy

W ramach kontroli sprawdzitam spos6b prowadzenia wykazu GCps i MED.

Wykazy w kontrolowanym Wydziale prowadzone s3 wylgcznie w systemie informatycznym SAWA -

co wynika z § 59 ust. 2 instrukcji o biurowosci.

Wykaz GCps

Sposéb prowadzenia wykazu sprawdzitam na podstawie losowo wybranych spraw zarejestrowanych
w wykazie w latach 2015 0 2016. Dane w wykazie generalnie odnotowywane byly zgodnie z §115i§ 116'
zarzadzenia o biurowosci. Zastrzezenia w prowadzeniu wykazu dotycza:

- braku na wydruku wykazu »daty odestania akt po wykonaniu”, czy tez ,daty zwrotu akt bez
wykonania”. Zaznaczyé jednak trzeba, ze informacje powyzsze odnotowywane byty w systemie w zakladce

»CZynnosci”,
- W sprawach zarejestrowanych w wykazie pod poz. 41/17, 60/17, 65/17, 70/17, 71/11, 73/17, 77117,

94/16, 95/16, 109/16 - brak ,,0znaczenia i sygnatury sadu wzywajacego”.

Wykaz MED

Prawidiowos¢ prowadzenia wykazu sprawdzalam na podstawie losowo wybranych spraw wpisanych
do wykazu w 2016 r. Wykaz generalnie prowadzony byt prawidlowo, niemniej jednak w trakcie czynnosci
kontrolnych zauwazono, ze;

- W sprawach zarejestrowanych w wykazie pod nr.: 2/16 — 8/16 nie odnotowano daty, do ktérej
mediacja ma byé zakoriczona,

- W sprawach zarejestrowanych w wykazie pod nr 6/16 i 10/16, 18/16 i 24/16 nie odnotowano daty

wniosku o przedluzenie mediacji.

VI1.3. Kontrolki

Kontrola objeto kontrolki: wystanych akt, terminowego sporzadzania uzasadnier,, WAB, spraw
zawieszonych oraz skarg,
Zgodnie z zarzagdzeniem Prezesa Sadu Rejonowego z dnia 6 grudnia 2012 r., znak A-011/20-12 kontrolki
w V Wydziale Gospodarczym od dnia 1 stycznia 2013 r. prowadzone sg wylacznie w systemie informatycznym
SAWA,

Kontrolka WAB ,
Na podstawie losowo wybranych spraw zarejestrowanych w kontrolce WAB w latach 2016 i 2017
stwierdzi¢ nalezy, ze kontrolka ta zawiera braki, a mianowicie;

- W wielu zarejestrowanych w kontrolce WAB sprawach nie odnotowywano dat prawomocnosci
postanowienia o przyznaniu naleznosci bieglemu — co jest niezgodnie z §123 ust. 1 pkt 12 instrukcji
o biurowosci,

- w wielu sprawach zarejestrowanych w kontrolce WAB w 2016 r. brak bylo informacji o wysokosci

rachunku - co jest niezgodne z § 123 ust. | pkt 8 zarzadzenia o biurowosci. Na podstawie losowo wybranych
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spraw zarejestrowanych w kontrolce w 2017 . stwierdzono, ze informacje powyzsze byly odnotowywane
prawidtowo,

- nie zawsze odnotowywano w kontrolce Wab informacje dot. #rédia platnosci wynagrodzenia
Za sporzadzong opini¢ — co jest niezgodne z § 123 ust. 1 pkt 14 zarzadzenia o biurowosci,

- w sprawach V GC 1689/16 (Wab 151/17B) i V GC 1878/16 (Wab 42/17) brak daty postanowienia
O przyznaniu wynagrodzenia dla bieglego. Z zapiséw dokonanych w systemie SAWA wynika,
2e postanowienia takie zostaty wydane,

- W sprawie V GC 1672/15 (Wab 11/16) data skierowania rachunku do wyplaty (29.03.2017 r.) jest
wezesniejsza anizeli data wydania postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia dla bieglego (07.06.2017 r.),

- W sprawie V GC 1934/15 (Wab 19/16) — wpisano bledna date zlozenia rachunku — »10/01/22017.,
natomiast w sprawie V GC 165/15 (Wab 149/16) data zwrotu akt z tlhumaczeniem — 05.01.2015 r. jest
wezesniejsza anizeli data przeslania akt do tlumacza - 07.12.2015r,,

- W sprawach np.: V GC 162/15 (Wab 120/16), V GC 241/16 (Wab 175/16), V GC 1624/15 (200/16),
V GC 1732/16 (Wab 68/17) nie wystano ponagleri do biegltego pomimo uptywu terminu do sporzadzenie
opinii — patrz § 123 ust. 1 pkt 4 zarzadzenia o biurowosci. W tym miejscu nalezy przypomnieé réwniez tresé §
122 ust. 3 zarzadzenia o biurowosci, zgodnie z ktérym Kierownik sekretariatu przeglada kontrolke w odstepach
dwutygodniowych i wysyla w miarg potrzeby ponaglenia oraz zawiadamia przewodniczacego wydziatu o tym,
Ze mimo ponaglenia akta nie zostaty zwrécone.

Nadto zauwazono, ze w kontrolce znajduja si¢ niezakreslone sprawy pomimo skierowania rachunkéw
do wyplaty np. WAB nr: 356/17 i 356/171 (V GC 528/17), 442/16 (V GC 1324/15), 79/17 A-C (V GC
1234/14).

Natomiast sprawy V GC 1957/15 (Wab 18/16), V GC 1448/15 (Wab 109/16), V GC 1429/15 (Wab
150/16), V GC 1869/16 (Wab 48/17), V GC 1023/16 (Wab 85/17A) - zostaly zakreslone w kontrolce WAB
pomimo braku daty skierowania rachunkéw do wyplaty.

W trakcie czynnosci kontrolnych zauwazono réwniez, Ze przy rejestrowaniu spraw w kontrolce Wab nie
Zawsze przestrzegane byly zapisy § 123 ust. 2 — 4 zarzadzenia o biurowosci, i tak np.:

- W sprawie V GC 959/14 blednie zarejestrowano sprawe w kontrolce Wab pod nr 85/16 C - zgodnie
z § 123 ust. 2 zarzadzenia o biurowosci powinna ona zostaé zarejestrowana pod nr 85/16 IC,

- blednie zarejestrowano w kontrolce Wab sprawg V GC 1778/16 pod nr 95/16a, 95/16b i 95/16¢ —
W sprawie tej zastosowanie miat przepis § 123 ust.3a zarzadzenia o biurowosci, tak wiec nalezato wpisaé kazdg
opini¢ w odrebnym wierszu kontrolki Wab pod wspélnym numerem porzadkowym, dodajac do numeru wielkie
litery alfabetu przy kazdej z nich.

Kontrolka wyslanych akt
Prawidlowo$¢ prowadzenia kontrolki sprawdzono na podstawie losowo wybranych spraw wpisanych
do kontrolki w latach 2015 —2017.

W trakcie czynnosci kontrolnych zauwazono, liczne przypadki nieodnotowywania w kontrolce
przewidywanego czasu zwrotu akt — co jest niezgodne z § 72 ust. 1 pkt 5 instrukcji o biurowosci. Odnotowano
réwniez przypadki nieodnotowania daty zwrotu akt, a sprawy takie zostaly zakreslone w kontrolce np. sprawy
zarejestrowane w kontrolce pod nr: 39/15, 66/15, 93/15, 96/15, 104/15, 137/15, 11/16, 12/16, 82/16. Natomiast
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sprawa zarejestrowana w kontrolce pod nr 50/15 nie zostata zakreglona pomimo odnotowania zwrotu akt.

Odnotowano réwniez przypadki, kiedy pomimo dlugiego okresu niezwracania akt nie wysylano ponagleri
oich zwrot np. w sprawach zarejestrowanych w kontrolce pod nr: 83/15, 99/15, 100/15, 19/16, 34/ 16,
38/1647/16, 51/16, 55/16, 93/16, 9/17, 13/17,29/17, 37/17, 41/17 i in.

Kontrolka terminowego sporzgdzania uzasadnien

Na podstawie losowo wybranych spraw zarejestrowanych w kontrolce uzasadnien w styczniu i lutym
2016 oraz w marcu 2017 r., stwierdzono liczne przypadki, kiedy odnotowana w kontrolce data dorg¢czenia
sedziemu akt z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia nie byla tozsama z datg wptywu do sadu wniosku
o sporzadzenie uzasadnienia np. w sprawach: V GC 1873/16 (160/17), V GC 1665/16 (166/17), V GC 903/16
(167/17), V GC 1678/16 (168/17), V GC 979/16 (169/17), V GC 1829/16 (201/17), V GC 163/17 (265/17),
V GC 1857/16 (268/16), V GC 1129/16 (270/17), V GC 1248/15 (9/16), V GC 1729/15 (10/16), V GC
1973/15 (11/16), V GC 1426/15 (12/16), V GC 496/15 (13/16), V GC 891/15 (14/16) i in.

W tym miejscu przypomnieé nalezy tre§é pism Prezesa Sadu Apelacyjnego w Rzeszowie z dnia
27.07.2010r., znak W-5110-13/10 oraz z dnia 21 wrze$nia 2015 r., znak W-5110-36/15 wskazujacych,

iz ,,w kontrolce uzasadnieri wiosek o sporzadzenie uzasadnienia winien zosta¢ wpisany z chwilg jego wptywu

do sadu i z ta data winien zostaé przekazany sedziemu. Jezeli wniosek o sporzadzenie uzasadnienia wplynie
wdniu, w ktérym sedzia przebywa na zwolnieniu lekarskim lub na urlopie — to termin przewidziany
do sporzadzenia uzasadnienia biegnie takze od momentu wplywu tego wniosku do sagdu. W takiej sytuacji
uzasadnienie powinno zosta¢ sporzadzone po ustaniu przeszkody (tj. po zakoriczeniu zwolnienia lekarskiego
lub urlopu), a uzasadnienia sporzadzone po  uplywie ustawowego terminu, beda uzasadnieniami
sporzadzonymi po terminie, ale z przyczyn usprawiedliwionych”.

W sprawach np.: V GC 1008/17 (164/17), V GC 101/17 (165/17), V GC 2244/15 (226/17), V GC
1379/16 (227/16), V GC 943/16 (228/17), V GC 101/16 (241/17), V GC 2177/15 (253/17), V GC 2020/15
(254/17), V. GC 2023/15 (256/17) i in. - brak w kontrolce daty dorgczenia akt sedziemu - co jest niezgodne
z § 74 ust. 2 pkt 5 zarzagdzenia o biurowosci.

W sprawie sygn. akt V GC 1992/16 zarejestrowanej w kontrolce uzasadnien pod poz. 381/17 wezwano
do uzupeinienia brakéw formalnych wniosku o sporzadzenie uzasadnienia. Po odnotowaniu daty uzupemienia
brakéw formalnych (01.06.2016 r.) nie zmieniono w kontrolce daty, do ktorej uzasadnienie powinno byé
sporzadzone. Zgodnie z zapisami kontrolki uzasadnienie powinno by¢ sporzadzone do dnia 05.05.2016 r.

Zgodnie z trescig pisma Prezesa Sadu Okregowego w Rzeszowie z dnia 20 lutego 2017 r., znak
VII W 0545-11/16 ... termin do sporzadzenia uzasadnienia powinien by¢ liczony od daty skutecznego
wniesienia wniosku (uzupeionego). Tym samym w systemie informatycznym taka kwesti¢ nalezy wyraznie
odzwierciedli¢ wykorzystujac mozliwoé¢ ,recznego ustawienia” daty do sporzadzenia uzasadnienia, liczonej
od daty skutecznie wniesionego wniosku”.

W trakcie czynnoéci kontrolnych odnotowano liczne przypadki, kiedy w kontrolce uzasadnien
w komoérkach ,data przedstawienia akt do Sadu II instancji”, ,,data zwrotu akt z Sadu II instancji” oraz ,krétka
tre$¢ orzeczenia Sadu II instancji” odnotowywano dane dotyczace zazalenia na postanowienie o odrzuceniu
apelacji. W przypadku wniesienia zazalenia na postanowienie o odrzuceniu apelacji i przekazania akt do Sadu

IT instancji celem rozpoznania zazalenia, informacje takie nalezy odnotowywaé w kontrolce uzasadnieft
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np. w komérce ,uwagi”, a nie w komérkach ,data przekazania akt do Sadu II instancji” ,krétka tresé
orzeczenia Sadu 11 instancji” i ,,data zwrotu akt z Sadu I instancji”. W ww. komérkach nalezy odnotowywaé
wylacznie informacje dotyczace orzeczenia, co do ktérego ztozono wniosek powodujacego zarejestrowanie
sprawy w kontrolce uzasadnien.

Odnotowano réwniez sprawy, kiedy w kontrolce uzasadnien dokonywano adnotacji w komérkach ,data
wplywu drodka odwolawczego”, ,data przekazania akt do Sadu II instancji” oraz ,krétka tres¢ Sadu
Il instancji” pomimo , iz w sprawach tych nie wplyneta apelacja od wyroku, co do ktérego sporzadzane byto
uzasadnienie np.:V GC 1829/16, V GC 1093/16.

W sprawach powyzszych w kontrolce uzasadnien w komérkach »data wptywu $rodka odwolawczego”
wpisano daty wptywu zazalen $wiadkéw na postanowienia w przedmiocie zwrotu kosztéw, w rubryce ,,data
przekazania akt do Sadu 11 instancji” — daty przekazania akt z ww. zazaleniami, natomiast w koméree , ktéra
tre$¢ orzeczenia Sadu II instancji” — wyklejono postanowienia sadu odwolawczego w przedmiocie zazalenia
na koszty.

Zauwazono réwniez, ze we wszystkich sprawach, w ktérych dokonano adnotacji w rubryce ,,data innego
zalatwienia” - brak w kontrolce zwigzlej informacji innego zatatwienia — parz § 74 ust. 2 pkt 10 zarzadzenia
o biurowosci, jak réwniez brak daty prawomocnosci orzeczenia lub decyzji powodujacej nieprzedstawienie
sprawy Sadowi II instancji — patrz § 74 ust. 2 pkt 6 zarzadzenia o biurowosci.

W sprawach V GC 1484/16, V GC 2376/16, V GC 1849/15, V GC 1458/16, V GC 1593/16, V GC
2020/15, V. GC 880/15 - nie odnotowano w systemie »daty innego zalatwienia”.

W sprawach V GC 1558/15 i V GC 1297/15 brak w kontrolce uzasadnieri informacji odnosnie tresci
orzeczenia Sadu II instancji.

Zauwazono takze, ze sprawa V GC 2177/15 zostata zakre§lona w kontrolce uzasadnieti pomimo braku
spetnienia warunkéw wskazanych w § 74 ust. 9 zarzadzenia o biurowosci. Ostatni wpis w kontrolce dotyczy
daty przekazania akt do Sadu II instancji.

Pamigta¢ réwniez nalezy, ze zgodnie z § 74 ust. 2 pkt 11 zarzadzenia o biurowosci w kontrolce
uzasadnieri nalezy odnotowywaé ,date zwrotu akt z sadu II instancji oraz zwiezla informacie o tresci
wydanego orzeczenia”. Tak wigc wpis w zakresie tresci orzeczenia Sadu II instancji powinien ograniczaé si¢
wylacznie do sentencji orzeczenia np. utrzymano w mocy, zmieniono, itp. Zbednym jest zatem umieszczanie —
wklejanie w ww. rubryce catego orzeczenia Sadu II Instancji, co w wielu przypadkach sprawia, ze z uwagi
na zbyt duzg licz¢ znakéw, orzeczenie takie zostaje skopiowane do systemu tylko w czgsci, co w konsekwencji
powoduje, ze nie zawsze umieszczona jest w systemie ta czg$¢ orzeczenia zawierajaca informacje w zakresie

rozstrzygnigcia sadu II instancji.

Kontrolka skarg

Sposéb prowadzenia kontrolki skarg w systemie informatycznym sprawdzitam na podstawie spraw
zarejestrowanych w latach 2015 —2017. Dane w kontrolce odnotowywane byly zgodnie z § 4485 ust.
2 zarzadzenia o biurowosci. Zastrzezenia jakie wnosz¢ do sposobu prowadzenia przedmiotowej kontrolki
dotycza braku odnotowania daty przeslania skargi wraz z aktami sprawy sadowi wlasciwemu do jej
rozpoznania ze wskazaniem tego sadu w sprawie zarejestrowanej w kontrolce pod poz. 2/17 (patrz § 4485 ust.

1 pkt 4 zarzadzenia o biurowosci). Nadto w spawie zarejestrowanej w kontrolce pod poz. 2/16, w ktérej
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stwierdzono przewleklos¢ postgpowania, brak informacji odnosnie podjetych czynnosci nadzorczych z art.

13 usnps (patrz § 448° ust. 1 pkt 7 zarzadzenia o biurowosci).

Kontrolka spraw zawieszonych
Prawidlowos¢ prowadzenia kontrolki sprawdzitam na podstawie losowo wybranych spraw wpisanych
do kontrolki w 2017 r. Dane w kontrolce odnotowywane byly zgodnie z § 123b ust. 5 zarzadzenia

0 biurowosci. Brak zastrzezen do sposobu prowadzenia kontrolki.

V1.4, Pozostate urzadzenia ewidencyjne

Z rozpraw i posiedzefi odbywajacych si¢ w Wydziale sporzadzane sa wokandy. Zbiér wokand
w V Wydziale Gospodarczym prowadzony jest wylacznie w systemie informatycznym, co wynika
z zarzadzenia Prezesa Sadu Rejonowego w Rzeszowie z dnia 30.12.2015 r., znak A-011-33/15, jak réwniez
z tredci § 82i. zarzadzenia o biurowosci.

Po dokonaniu weryfikacji losowo wybranych wokand z paZdziernika 2017 r. stwierdzié nalezy,

iz wokandy sporzadzane sg i uzupetnianie w sposéb prawidlowy.

VI.5. Whnioski

Skontrolowane urzadzenia ewidencyjne generalnie prowadzone byly poprawnie. Niemniej jednak
w trakcie czynnosci kontrolnych odnotowano nieprawidiowosci wskazane we wezesniejszej czedci protokotu.
Nieprawidlowosci te wynikaly czgsciowo ze zlej konfiguracji systemu, czesciowo Zwigzane byly
z odnotowywaniem informacji w innym niz do tego przewidzianym miejscu w systemie SAWA, a czgsciowo
z niewprowadzeniem wszystkich wymaganych informacji do systemu. Dlatego tez nalezy mieé na uwadze, aby
znajwyzsza starannocig i rzetelnoscig odnotowywaé informacje w urzadzeniach ewidéncyjnych szczegblnie
w sytuacji, kiedy system jest jedyna forma ewidencjonowania spraw, rejestrowania czynnosci sadu,
kontrolowania biegu spraw, jak réwniez na podstawie zamieszczanych tam informacji sporzadzane
sg sprawozdania statystyczne.

W dalszej pracy, w zakresie prowadzenie urzadzen ewidencyjnych, nalezy stosowaé si¢ do uwag

poczynionych w poprzedniej czeéci dziatu.

Dziat VII
Prowadzenie akt sgdowych
oraz wykonywanie zarzadzen i orzeczen

VII.1. Zakfadanie i prowadzenie akt sagdowych

W kontrolowanym okresie akta spraw zakladane byly na podstawie zarzadzenia w przedmiocie
zarejestrowania pisma wszczynajacego postgpowanie, ktére zamieszczane bylo na oddzielnej karcie

i dofgczane do akt sprawy zgodnie z § 28 i § 29 zarzadzenia o biurowoéci w brzmieniu obowigzujacym
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do dnia 31 grudnia 2017 r.

Akta spraw rozpoznawanych w kontrolowanym Wydziale 53 zszywane w sposéb zapewniajgcy
ich trwato$¢ oraz kompletnos¢, a tym samym spetniaja wymogi zarzadzenia o biurowosci w tym zakresie.
Okladki akt oznaczone s3 w sposéb prawidiowy i zawieraja elementy o jakich mowa w zarzadzeniu
o biurowosci.

Akta kontrolowanych spraw nie przekraczaty 200 Kart. Karty byly ponumerowane. Pisma nadsylane
w toku postgpowania w danych sprawach dotaczane byly do akt w kolejnoéci wptywu, za§ dowody doreczen
wezwan, czy zawiadomiefi w wigkszosci skontrolowanych spraw zamieszczane byly przed protokotami.
Zauwazono jednak, ze wsprawach V GC 997/15, V GC 135/15 dowody doreczenia wezwan,
czy zawiadomieni nie byty wszywane bezposrednio przed protokolem rozprawy. Natomiast w sprawach V GC
997/15, V. GC 135/15, V GC 233/15, V GC 460/17  zwrotne potwierdzenia odbioru wezwan,
czy zawiadomiet byly wszywane do akt pomimo, ze osoby wezwane lub zawiadomione stawity
si¢ na rozprawe, a przewodniczacy nie wydat zarzadzenia o pozostawieniu ich w aktach sprawy - patrz § 37
ust. 3 zarzadzenia o biurowosci.

Pisma wptywajace do Wydzialu znakowane byly pieczgeia wptywu Sadu. Prezentaty w wiekszosci
przypadkéw uzupetiane byly zgodnie z § 14 instrukcji o biurowosci. Zdarzaly si¢ jednak nieliczne przypadki,
kiedy na pieczgci wptywu wpisano adnotacje ,,plik” jako liczbe zalgeznik6w np. w sprawach V GNc 2927/16 —
k. 4,V GNs 1/16 — k. 3, V GC 1690/16 — k. 4, V GC 166/16 — k. 4, V GNc 4802/17 — k. 2 i in. Nadto
w sprawie V GC 287/15 —k. 3, 30,74, 84, 86 — zauwazono nieuzupehione prezentaty.

Pisma wysylane przez Sad byly prawidlowo redagowane, zawieraly wszystkie elementy o jakich mowa

w zarzadzeniu o biurowoéci.

Brak zastrzezen do estetyki i wygladu protokoléw oraz orzeczen.

Podczas czynnosci kontrolnych zauwazono, ze w aktach znajdujg si¢ pisma, czy tez zapiski urzedowe
z nieczytelnym podpisem (parafka) — co jest niezgodne z § 19 ust. 1 zarzadzenia o biurowosci.

Nadto odnotowano liczne przypadki, kiedy zarzadzenia sedziéw, czy referendarzy, jak réwniez
adnotacje o ich wykonaniu opatrzone byty nieczytelnymi podpisami — co jest niezgodnie z § 16 ust. 3
zarzadzenia o biurowosci. Odnotowano réwniez liczne przypadki braku adnotacji o wykonaniu zarzadzenia -
co jest niezgodne § 16 ust. 2 zarzadzenia o biurowosci.

Zwrécono réwniez uwage, ze na kopiach wystanych przez sad pism nie umieszczano adnotacji o dacie
wystania pisma — co jest niezgodne z § 20 instrukcji o biurowosci.

Kontrolujac prawidlowo$¢ prowadzenia akt zwrécitam uwage, ze odnotowujac na oryginale orzeczen
wzmianke o nadaniu klauzuli wykonalnosci oraz fakt wydania tytulu wykonawczego wnioskodawcy, jako date
wydania tego dokumentu wnioskodawcy kazdorazowo wpisywano dat¢ zarzadzenia sedziego/referendarza
o nadaniu klauzuli wykonalnosci (przygotowaniu klauzuli wykonalnogei), nie za$ datg wydania tytutu
wykonawczego osobie uprawnionej - patrz § 198 ust. 1i2 Regulaminu urz¢dowania sad6w powszechnych.

Po zakoriczeniu postgpowania dokonywano kwalifikacji akt do poszczegdlnych kategorii archiwalnych.
Na aktach spraw zakoriczonych, przygotowywanych do archiwizacji, po$wiadczano liczbe kart zawartych
w poszczegblnych tomach.

W trakcie czynnosci kontrolnych zauwazono réwniez, ze sporzadzajac odpisy orzeczen nie zawsze

przestrzegany byt przepis § 26 ust. 3 w zw. z § 19 ust. 1 zarzadzenia o biurowosci — np. w sprawach sygn. akt
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VY GNc¢ 2314/15 - k. 59, V GNc 1480/15 - k. 48.

Akta przechowywane sg w szafach zamykanych na klucz.

Weksle przechowuje si¢ zgodnie z wymogami okreSlonymi w § 79 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra
Sprawiedliwoéci z dnia 23 grudnia 2015 r. Regulamin urzgdowania sadéw powszechnych. Po zakoriczeniu
postgpowania sa one wigczane do akt sprawy po uprzednim skasowaniu. Weksle w aktach sprawy przechowuje

si¢ w zabezpieczonych i stosowanie opisanych kopertach, ktérym nadaje sie kolejny numer strony.

VIl.2. Wykonywanie zarzgdzeri | orzeczer na poszczegdlnych etapach postepowania sgdowego i po jego zakoriczeniu

Terminowo$¢ wykonywania zarzadzen zbadalam na podstawie losowo wybranych spraw
i zaprezentowalam w ponizszym zestawieniu. W przypadku, gdy pod zarzadzeniem brak bylo daty jego
wydania, dla celéw zbadania terminowosci wykonywania zarzadzen za takg date przyjetam dzien wydania

orzeczenia bagdz odbytego posiedzenia.

Sygn. akt Nr karty Data wydania zarzadzenia Data wykonania zarzadzenia
3302 10.12.2014 . 10.01.2015 .
Moras 52 10.02.2015 1. 24.03.20151,
22 19.02.2015 . 03.032015 .
VGC622/15 35 17.04.2015 . 20.05.2015 1.
61 12.02.2015 . 13.022015 1.
V GC 406/15 63 23.03.2015 1. 25.03.2015T.
116 03.07.2015 . 06.07.2015 .
30.06.2016 T,
38 ARioalieE 03.08.2016 .
78 19.10.2016 . 08.11.2016 .
V GC 1690/16 2o 3.01.2017T. T 5
(data postanowienia) S g
12202 02.02.2017 . 03.02.2017 1.
133 21.02.2017r. 24.022017r.
32 14.12.2015 . 05.01.2016 T.
43 01.02.2016 . 03.02.2016 .
V GC 166/16 63/2 19.05.2016T. 02.09.2016 .
7172 12042016 . 14.042016 1.
30.11.2015 .
I 402 s 16.12.2015 1.
65 11.04.2016 1. 21.04.2016 1.
21 03.02.2016 . 25.02.2016 1.
V GC 1016/16 3302 10.03.2016 . 24.03.20167.
43 23.05.2016 . 25.05.2016 T,
3002 16.09.2016 . 06.10.2016 .
37 09.11.2016r. 02.12.2016 1.
V GC 47/16 43 04.01.2016 . 25.02.2016.
52 23.03.2016 1. 29.03.2016r.
59 20.05.2016T. 24052016,
17.10.2016 .
X 5172 el 14.11.2016 .
64 20.12.2016r. 22.12.2016r.
7 8.02.2017r. 8.022017r.
2172 31.052017 1. 29.062017 1.
Y Ne 203117 26 23.082017 1. 25.08.2017T.
V GNe 2170717 2472 17.05.2017 . 12.06.2017 .
V GNc 2073/17 2312 08.05.2017T. 07.06.2017 .
13,10.2017 r.
V GNc 4808/17 20/2 e 03.11.2017r.
V GNc 4802/17 30 20.11.2017 1. 27112017 1.
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(data nakazu zaplaty)
23.05.2017 .
V GN¢ 933/17 16/2 ) 29.05.2017 1.
22.08.2016 .
V GNc 3725/16 24/2 ok 08.09.2016 r.
32 3.11.2016 . 16.12.2016 .
25.08.2016T.
V GNc 3748/16 34/2 o 14.09.2016 1.
Brak adnotacji o wykonaniu zarzgdzenia. Z akt
37 18.10.2016 r. spawy wynika, Z¢ zarzgdzenie wykonano
17.11.2016 1.
26.10.2016 T,
V GNc 3791/16 18/2 s 03.11.2016 1.
27 03.08.2016 . 23.08.2016T.
MiGNc 2228 51/2 06.09.2016 1. 05.10.2016 .
V GNc 3036/16 252 14.07.2016 1. 29.08.2016T.
05.07.2016 .
V GN¢ 2927/16 21 e 04.09.2016 1.
2372 13.06.2016 . 20.07.2016 .
19.09.2016 .
V GNs 1/16 3372 13.09.2016 . 26.09.2016 .
12.12.2016 .
4512 e 13.12.2016 1.
2702 23.02.2015 . 27.03.2015 .
V GC 997/15 43 18.06.2015 . 10.07.2015 .
69 29.09.2015 . 30.09.2015 1.
66 Brak daty zarzadzenia 03.02.2015 r.
77 18.02.2015 . 19.02.2015 .
VGG 80 23.02.2015 1. 23022015 .
10072 03.042015T. 07.04.2015 1.
51 14.01.2015 1. 03.02.2015 1.
V GC 17/15 58 10.02.2015 . 17.02.2015 .
(data postanowienia)
63 18.02.2015 . 23.02.2015T.
24 09.03.2015 . 02.04.2015 .
11.052015T.
/ 722 s 26.05.2015 1.
V GC287/15 78 26.06.2015 . 21.07.2015 .
88/2 189 30.10.2015 . 23.11.2015T.
93 08.12.2015 . 11.01.2015 1,
V GNc 3655/15 1972 10.08.2015 . 18.08.2015 .
07.10.2015 .
26 BN 23.102015 1.
3372 10.06.2015 r 26.06.2015 1.
Vighe TS 39 08.09.2015 . 01.102015 1.
V GNc 2803/15 18 22.06.2015 . 26.06.2015 .
4372 02.04.2015T. 22.042015T.
V GNc 1480/15 46 26.05.2015 . 10.07.2015 .
V GNc 1561/15 18/2 05.05.2015T. 13.05.2015 1.
28.08.2015 .
V GNc 3978/15 30 LT 21.09.2015 r.
V GNc 4773/15 18/2 22.10.2015 . 04.11.2015 .
V GNc 3258/25 27 17.07.2015 . 03.08.2015 .
(data nakazu zaplaty)
39 17.03.2017r. 30.03.2017 1.
46 8.052017T. 30.05.2017 .
Vi6Ca60/17 56 19.07.2017 . 20.07.2017 T.
66/2 04.09.2017r. 08.09.2017 r.
53 08.06.2017 . 16.06.2017 .
v GC 430117 61 13.09.2017 1. 15.09.2017 1.
V GC 2214/17 35 14.09.2017 . 11102017 .
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47 01.12.2017r. 2.03.2018 r.

46 20.03.2017 r. 5.04.2017r.

V GC 470/17 50 09.05.2017 r. 11.05.2017r.
53 03.07.2017r. 09.08.2017r.

25 03.03.2017r. 02.05.2017r.

V GC 355/17 54 29.05.2017r. 05.06.2017 r.
63 28.07.2017 r. 31.07.2017r.

30 27.042017 r. 17.05.2017r.

81 13.07.2017r. 17.08.2017r.

V GC 676/17 89 14.09.2017 r. 14.09.2017 r.
94/2 27.09.2017r. 28.09.2017r.

105 02.10.2017r. 09.10.2017r.

V GCo 8/15 27 13.01.2015 1. 20.01.2015 r.
V GCo 19/15 65/2 15.01.2015r. 16.01.2015 .
V GCo 3/15 29 13.01.2015 r. 16.01.2015r.
V GCo 571/15 45 16.09.2015 r. 05.10.2015r.
101/2 22.10.2015 1. 29.10.2015 r.

Jak wynika z powyzszego, zarzadzenia sgdziéw wykonywane byty w wiekszosci w terminach powyzej.
tygodnia od daty ich wydania. Najczeéciej zarzadzenia wykonywane byly w terminie od ok. 20 do ok. 30 dni
oddaty ich wydania. Zdarzaly si¢ przypadki, kiedy zarzadzenia wykonywane byly jeszcze pézniej
np. po uptywie: 52 dni - w sprawie VGC 47/16, 60 dni - w sprawie V GC 355/17, czy tez 61 dni - w sprawie

V GC 2241/14. W sprawie sygn. akt V. GC 166/16 zarzadzenie zostato wykonane dopiero po 106 dniach.

Terminowo$¢ przesylania tytultéw wykonawczych zbadatam na podstawie losowo wybranych spraw

i przedstawitam w ponizszej tabeli.

Sygn. akt Data wydania zarzadzenia Data wyslania tytulu
wykonawezego
V GNc 2531/17 23.08.2017r. 25.08.2017r.
8.08.2017 r.
V GNc 2170/17 (data wniosku o nadanie kI. 11.08.2017 r.
wykonalnosci brak daty zarzgdzenia)

V GNc 2073/17 08.09.2017 r. 13.09.2017r.
V GNc 4808/17 08.01.2018 r. 11.01.2018 r.
V GNc 4802/17 19.01.2018 r, 19.01.2018 r.
V GNc 933/17 05.07.2017 r. 24.07.2017 r.
V GNc 3725/16 15.12.2016 r. 21.12.2016r.
V GNc 3748/16 16.11.2016 r. 23.11.2016r.
V GNc 3259/16 29.11.2016r. 12.12.2016r.
V GNc 3036/16 25.10.2016 . 14.11.2016 1.
V GNc 2927/16 07.10.2016 r. 02.11.2016 1.
V GC 1016/16 22.11.2016r. 07.12.2016 .
V GC47/16 28.06.2016 . 04.07.2016 r.
V GC 2293/16 25.04.2016r. 02.05.2016r.
V GNc 3655/15 07.04.2016 r. 13.04.2016 r.
V GNc 2314/15 20.11.2015 . 25.11.2015r.
V GNc 2803/15 19.11.2015r. 26.11.2015r.
V GNc 1480/15 02.07.2015 r. 10.07.2015r.
V GNc 1561/15 15.06.2015 r. 22.06.2015 r.
V GNc 3978/15 10.11.2015 r. 16.11.2016r.
V GNc 4773/15 28.12.2015 r. 07.01.2015 r.
V GNc 3258/15 28.09.2015 r. 07.10.2015 r.
V GC 460/17 01.08.2017 r. 08.08.2017 r.
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V GC 470/17 15.01.2018 r. 23.01.2018 r.
V GC 355/17 01.06.2018 r. 07.06.2018 r.

Na podstawie danych zawartych w powyzszej tabeli stwierdzi¢ nalezy, ze tytuly wykonawcze

w wigkszosci przesylane byly w terminie od 3 do 10 dni. Odnotowano jednak przypadki, kiedy tytuly
wykonawcze przesylane byly ze znacznym opé6Znieniem np. w prawach: V GN¢ 2927/16 - po 26 dniach,
V GNc 3036/16 - po 20 dniach, V GN¢ 933/17 — po 19 dnia.

Nadto w sprawie np. V GNc¢ 3259/16 wniosek o nadanie klauzuli wykonalno$ci wptynat do Sadu w dniu
7.11.2016 r., klauzulg wykonalnosci nadano dopiero w dniu 29.11.2016 r., natomiast wysfana zostala ona
do wnioskodawcy dopiero w dniu 12.12.2016 r. (po 13 dniach od daty zarzadzenia o nadaniu klauzuli i po 25
dniach od daty wptywu wniosku o nadania klauzuli wykonalnodci). Podobnie w sprawie V GC 1016/16

wniosek o nadanie klauzuli wykonalnosci wplynat do Sadu w dniu 29.09.2016 r. Referendarz wydat
zarzadzenie ,,0 nadaniu klauzuli wykonalno$ci” dopiero w dniu 22.11.2016 r. (adnotacja referendarza,
ze wniosek otrzymat w dniu 3.11.2015 r. i ponownie w dniu 22.11.2016 r.) Klauzula zostala wydana w dniu
7.12.2016 r. (po 15 dniach od daty zarzadzenia ,,0 nadaniu klauzuli wykonalno$ci” i po 39 dniach od daty
wptywu wniosku o nadanie klauzuli wykonalnosci). W sprawie V GNc 2314/15 wniosek o nadanie klauzuli
wykonalnosci wplyngt do Sadu w dniu 27.10.2015 r. Referendarz wydat zarzadzenie ,,0 nadaniu klauzuli

wykonalnoéci” w dniu 20.11.2015 r., natomiast klauzula zostata wystana do wnioskodawcy w dniu

25.11.2015 r. tj. po 29 dniach od daty wplywu wniosku.

Wskaza¢ w tym miejscu nalezy, ze § 2 ust. 5d Regulaminu urzgdowania sagdéw powszechnych jako
Jedne ze spraw pilnych wymienia wnioski o nadanie klauzuli wykonalnosci. Z tych wzgledéw niedopuszczalna
jest zwloka pracownikéw sekretariatu w doreczaniu jakichkolwiek pism, czy dokumentéw dotyczacych tego
rodzaju spraw. Nadto art. 781! kpc wskazuje, iz sad winien niezwlocznie, jednak nie pOzniej niz w terminie

3 dni od zlozenia wniosku rozpatrzyé wniosek o nadanie klauzuli wykonalnosci.

Na podstawie zapiséw dokonanych w kontrolce terminowego sporzgdzania uzasadnien w styczniu
ilutym 2016 oraz w marcu 2017 r ustalitam, ze odpisy orzeczen wraz zuzasadnieniami w wigkszosci
przesylane byly stronom niezwlocznie po zwrocie akt przez sedziego. Niemniej jednak zdarzaty sie przypadki,
kiedy termin ten by} dtuzszy i tak np.

- W sprawach: V GC 1453/14, V GC 798/16, V GC 840/16, V GC 270/16, V GC 2011/15 - odpis
orzeczenia wraz z uzasadnieniem przestano po 11 dniach od daty zwrotu akt przez sedziego,

- w sprawach V GC 1129/16, V GC 1729/15, V GC 1802/15, V GC 338/15 - odpis orzeczenia wraz
z uzasadnieniem przestano po 13 dniach od daty zwrotu akt przez s¢dziego,

- W sprawach V GC 2010/16, V GC 1857/16, V GC 903/15, V GC 296/15, V GC 1432/15, V GC
1152/15, V GC 54/15 - odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem przestano po 14 dniach od daty zwrotu akt
przez sedziego,

- w sprawach V GC 418/15, V GC 769/15, V GC 1050/15 - odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem
przestano po 15 dniach od daty zwrotu akt przez sedziego,

- w sprawach V GC 1632/14, V GC 1248/15, V GC 1844/15 — odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem
przestano po 16 dniach od daty zwrotu akt przez sedziego,

- W sprawach V GC 853/25, V GC 1482/15 — odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem przestano po 17
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dniach od daty zwrotu akt przez s¢dziego,

- w sprawie V GC 1971/15 — odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem przestano po 19 dniach od daty
zwrotu akt przez sedziego,

- w sprawie V GC 55/15 — odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem przestano po 20 dniach od daty
zwrotu akt przez s¢dziego,

- w sprawie V GC 2056/15 — odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem przestano po 23 dniach od daty
zwrotu akt przez s¢dziego,

- w sprawie V GC 399/15 — odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem przestano po 26 dniach od daty

zwrotu akt przez s¢dziego.

Czas trwania postgpowania migdzyinstancyjnego generalnie wahat si¢ w przedziale 2-6 miesigcy.

Niemniej jednak zdarzaly si¢ przypadki kiedy czas trwania postgpowania migdzyinstancyjnego byt
znacznie diuzszy, i tak np. w sprawie V GC 2177/15 wynidst 11,2 miesigca, V GC 418/15 — 12,2 miesigca,
natomiast w sprawie V GC 1802/15 — 12,5 miesigca.

Kontrolujac terminowos$é przekazywania rachunkéw bieglych do Oddzialu Finansowego — celem
wyplaty zauwazono, ze w Wydziale brak jest jednolitej praktyki odno$nie wyptaty wynagrodzen dla biegtych.
Czg$¢ rachunkéw wyplacanych jest po wydaniu postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia dla
bieglego/tlumacza, natomiast cz¢$¢ po prawomocnoéci takiego postanowienia.

Niezaleznie od powyzszego uwage zwrécily zdarzajace si¢ bardzo diugie terminy jakie uplynely
od daty wydania postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia bieglemu do daty skierowania rachunku
do wyptaty, i tak przyktadowo:

- w sprawie wpisanej w kontrolce Wab pod nr 10/16 (V GC 1541/15) postanowienie o przyznaniu
wynagrodzenia wydano 21.06.2016 r. (prawomocne 06.07.2016 r.) - rachunek skierowano do wyplaty
12.04.2017 r., a wigc po 291 dniach od daty wydania postanowienia,
- w sprawie wpisanej do kontrolki Wab pod nr 5/16 (V GC 1327/15) postanowienie o przyznaniu
wynagrodzenia wydano 27.07.2016 r. (prawomocne 11.08.2016 r.) - rachunek skierowano do wyplaty
18.04.201 7r., a wiec po 261 dniach od daty wydania postanowienia,
- w spawie wpisanej do kontrolki Wab pod nr 7/16 (V GC 1327/15) postanowienie o przyznaniu
wynagrodzenia wydano 07.06.2016 r. (prawomocne 15.06.2016 r.) - rachunek skierowano do wyptaty
20.02.2017 r., a wigc po 253 dniach od daty wydania postanowienia,
- w sprawie wpisanej do kontrolki Wab pod nr 80/17 (V GC 2078/15) postanowienie o przyznaniu
wynagrodzenia wydano 14.12.2017 r. - rachunek skierowano do wyptaty 25.07.2018 r., a wigc po 221 dniach
od daty wydania postanowienia,
- w sprawie wpisanej do kontrolki Wab pod nr 86/17 (V GC 981/16) postanowienie o przyznaniu
wynagrodzenia wydano 12.06.2017 r. — rachunek skierowano do wyplaty 18.04.2018 r., a wigc po 306 dniach
od daty wydania postanowienia.
W trakcie czynnosci kontrolnych odnotowano réwniez liczne sprawy, w ktérych pomimo wydania

postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia dla biegtego nie skierowano rachunkéw do wyplaty, i tak:

- w sprawie V GC 927/17 (Wab 302/17) postanowienie wydano w dniu 24.11.2017 r. — do dnia Kontroli
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tj. 24.09.2018 r. - nie skierowano rachunku do wyptaty (300 dni od daty wydania postanowienia),

- W sprawie V GC 400/17 (Wab 315/1711) postanowienie wydano 23.02.2018 r. — do dnia kontroli
tj. 24.09.2018 r. nie skierowano rachunku do wyplaty (211 dni od daty wydania postanowienia),

- W sprawie V. GC 112/17 (Wab 232/17) postanowienie wydano 11.12.2017 r. - do dnia kontroli
tj. 24.09.2018 r. nie skierowano rachunku do wyplaty (283 dni od daty wydania postanowienia),

- W sprawie V. GC 1690/13 (Wab 235/17) postanowienie wydano 14.12.2017 r. (prawomocne
7.09.20181.) - do dnia kontroli tj. 24.09.2018 r. nie skierowano rachunku do wyplaty (263 dni od daty
wydania postanowienia),

- W sprawie V. GC 130/17 (Wab 294/17) postanowienie wydano 24.11.2017 r. — do dnia kontroli
tj. 24.09.2018 r. nie skierowano rachunku do wyplaty (300 dni od daty wydania postanowienia),

- w sprawie V GC 519/17 (Wab 337/17) postanowienie wydano 09.01.2018 r. (prawomocne
06.06.2018 r.) — do dnia kontroli tj. 24.09.2018 r. nie skierowano rachunku do wyptlaty (255 dni od daty
wydania postanowienia),

- W sprawie V GC 2248/15 (Wab 369/17) postanowienie wydano 13.12.2017 r. — do dnia kontroli
tj. 24.09.2018 r. nie skierowano rachunku do wyplaty (281 dni od daty wydania postanowienia),

- W sprawie V GC 1416/17 (Wab 411/17) postanowienie wydano 28.02.2018 r. (prawomocne
28.03.2018 r.) ~ do dnia kontroli tj. 24.09.2018 r. nie skierowano rachunku do wyplaty (204 dni od daty
wydania postanowienia),

- w sprawie V. GC 235/17 (Wab 404/17) - postanowienie wydano 21.02.2018 r. (prawomocne
19.04.2018 r.) — do dnia kontroli tj. 24.09.2018 r. nie skierowano rachunku do wyplaty (213 dni od daty
wydania postanowienia),

- W sprawie V GC 61/16 (Wab 26/17) postanowienie wydano 14.12.2017 r. — do dnia kontroli
tj. 24.09.2018 r. nie skierowano rachunku do wyplaty (280 dni od daty wydania postanowienia),,

- W sprawie wpisanej do kontrolki Wab pod nr 148/17A (V GC 162/17) postanowienie o przyznaniu
wynagrodzenia dla bieglego wydano 06.12.2017 r. — do dnia kontroli tj. 24.09.2018 r. rachunek nie zostat
skierowany do wyptaty (288 dni od daty wydania postanowienia)

- W sprawie wpisanej do kontrolki Wab pod nr 151/17A (V GC 1689/16) postanowienie o przyznaniu
wynagrodzenia dla bieglego wydano 15.01.2017 r. (prawomocne 07.02.2018 r.) - do dnia kontroli
tj. 24.09.2018 r. rachunek nie zostat skierowany do wyplaty (249 dni od daty wydania postanowienia).

VII.3. Whioski

Spos6b prowadzenia akt oceni¢ nalezy pozytywnie, za$ stwierdzone uchybienia nie miaty wplywu
na bieg toczacych si¢ w Wydziale spraw. W dalszej pracy nalezy jednak stosowaé si¢ do zapiséw § 16 ust. 3
i2,§20,§37ust. 213, atakze § 26 ust. 3 w zw. z § 19 ust. 1 zarzadzenia o biurowosci.

Odnoszac si¢ natomiast do terminowoéci wykonywania zarzadzen, stwierdzié nalezy, ze zarzadzenia
sedziéw i referendarzy wykonywane sa ze znacznym opoZnieniem w terminach powyzej 7 dni. Najczgéciej
zarzadzenia wykonywane byly w terminie 20 — 30 dni od daty ich wydania. Zdarzaly sie réwniez przypadki
kiedy zarzadzenia wykonywane byly po uptywie 52, 60, czy nawet 106 dni od daty ich wydania.

Niepokéj budza takze zdarzajace sie przypadki zbyt dhugich terminéw przesylania stronom odpiséw
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orzeczen wraz z uzasadnieniami, ktére wynosity ponad 20 dni.

Krytyczne uwagi odnies¢ nalezy réwniez do terminowosci wysylania tytutéw wykonawczych, gdyz
zdarzaly sie przypadki kiedy przesylane byly one wnioskodawcom po uptywie 20 dni od daty wydania przez
sedziego, czy tez referendarza zarzadzenia o nadaniu klauzuli wykonalnosci.

Zastrzezenia budzi réwniez terminowo$¢ wyplaty wynagrodzen dla biegtych. W wielu przypadkach
rachunki dla bieglych kierowane byly do wyplaty ze znacznym opo6znienie tj. po uptywie 200 dni od daty
wydania postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia dla biegtego. W skrajnych przypadkach okres ten wyni6st
nawet 291, czy 306 dni. Odnotowano réwniez sprawy, w ktérych do dnia kontroli (24.09.2018 r.) rachunki nie
zostaly skierowane do wyplaty, a od daty wydania postanowienia uptyn¢to ponad 200 dni, a w skrajnych
przypadka 288 i 300 dni.

Majac na uwadze powyzsze koniecznym jest podjecie dziatan zmierzajace. do skrécenia czasu
wykonywania zarzadzen, wyplaty naleznosci dla biegtych, przesytania tytuléw wykonawczych, jak réwniez

przesylania odpiséw orzeczen wraz z uzasadnieniami.

Dziat VI
Obstuga interesantow

VIII.1. Zakres obstugi interesantéw

W Sadzie Rejonowym w Rzeszowie funkcjonuje biuro obstugi interesantéw oraz czytelnia akt.
Godziny pracy ww. komoérek organizacyjnych dostosowane sa do godzin urzgdowania Sgdu Rejonowego
w Rzeszowie. Pracownicy sekretariatu V Wydzialu Gospodarczego udzielaja licznych informacji
telefonicznych. Zdarzaja si¢ réwniez sytuacje przyjmowania interesantéw w sekretariacie wydziatu - gléwnie

petnomocnikéw stron.

VIIIL.2. Kultura obstugi interesantéw

Informacje w zakresie nalezacym do pracownikéw sekretariatu udzielane sa rzetelnie. Z poczynionych
w trakcie kontroli spostrzezeri wynika, ze pracownicy w stosunku do interesantéw okazywali cierpliwo$¢

i wyrozumiato$¢. Do stron odnoszono si¢ z szacunkiem.

VIII1.3. Whioski

Poczynione w trakcie kontroli spostrzezenia dajg podstawg¢ do pozytywnej oceny poziomu obstugi

interesantOw.
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Dziat IX
Whioski

IX.1. Praca sekretariatu
\

Praca w kontrolowanym sekretariacie wykonywana jest przez zesp6t do$wiadczonych pracownikéw,
ktérzy systematycznie podnosza swoje kwalifikacje poprzez uczestnictwo w szkoleniach. Kierownikiem
sekretariatu jest osoba o duzym do$wiadczeniu zawodowym w pracy sadzie. Pani Kierownik sekretariatu
dokiada starari aby praca planowana i organizowana byla z poszanowaniem zasady réwnomiernego obcigzenia
obowigzkami poszczegélnych oséb. Pracownicy powierzone im zadania wykonujg na podstawie zakresow
czynnosci, dostosowanych do posiadanego przez nich stazu pracy i do$wiadczenia zawodowego.

Urzadzenia ewidencyjne prowadzone sa wylacznie w formie elektronicznej. W systemie zamieszczane
s3 wezwania, zawiadomienia, pisma, orzeczenia, zarzadzenia, protokoly. Przy sporzadzaniu pism pracownicy
korzystaja z opracowanych szablon6w. Informacje wprowadzane s do systemu systematycznie.

W celu kontroli obiegu akt oraz terminowosci podejmowanych czynnosci, w zaktadce ,,czynnosci”

systemu SAWA, wprowadzono katalog czynnosci nadzorczych.

IX.2. Whnioski

W V Wydziale Gospodarczym zatrudnieni sa pracownicy, ktérzy legitymuja si¢ do$wiadczeniem
zawodowym oraz wiedza na temat zasad i zakresu dzialania sekretariatéw sagdowych, a kierownikiem
sekretariatu jest osoba o duzym do$wiadczeniu w pracy w sadzie.

Przeprowadzona kontrola wykazala, ze praca w kontrolowanym sekretariacie w duzej mierze przebiega
sprawie. Niemniej jednak w trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono nieprawidtowosci, ktére dotyczyty
przede wszystkim terminowo$ci wykonywania zarzadzen, wyplaty wynagrodzen dla biegltych oraz
prowadzenia urzadzen ewidencyjnych w systemie SAWA. Podkresli¢ w tym miejscu nalezy, e terminowosé
wykonywania zarzadzen ma bezposredni wplyw na czas trwania postgpowania, a op6Znienia w tym zakresie
mogg prowadzi¢ do przewleklosci postepowan.

Na opé6znienia w wykonywaniu zarzadzen i podejmowaniu czynno$ci przez pracownikéw
administracyjnych V Wydzialu Gospodarczego niewatpliwie ogromy wplyw ma znacznie wyzsze,
w poréwnaniu do innych wydziatéw, w ktérych w 2017 i 2018 r. przeprowadzana byta kontrola, obcigzenie
pracownikéw w zakresie wptywu i zatatwien spraw. Nieznacznie wigksze obcigzenie w powyzszym zakresie
odnotowano jedynie w Sekcji ds. Egzekucyjnych 1 Wydziatu Cywilnego.

W tym miejscu wskazaé nalezy, ze obcigzenie pracownikéw nadmiarem obowigzkéw prowadzié moze
do sytuacji, w ktérych zarzadzenia wykonywane b¢dg z op6znieniem, czynnosci wykonywane w warunkach
nadmiernego obcigzenia praca mogg byé wykonywane automatycznie i tym samym moga byé obarczone
znacznie wigkszym ryzykiem popemienia bledéw, co w konsekwencji przeklada si¢ na prawidtowosé
wykonywania zarzadzer, prowadzenia urzadzen ewidencyjnych, a wigc na catoksztalt pracy sekretariatu,

Przy utrzymujacym si¢ w dalszym ciaggu obcigzeniu pracownikéw na podobnym poziomie
przewidywa¢ nalezy, ze terminowo$¢é wykonywania zarzadzeh nie ulegnie poprawie. Tak wigc bez

dodatkowego wsparcia etatowego kadry urzedniczej wyeliminowane nieprawidtowosci, o ktérych mowa
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we wezesnigjszej czgsci protokotu nie bedzie mozliwe.
Niezaleznie od powyzszego i pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci prace sekretariatu V Wydziatu
Gospodarczego nalezy ocenié pozytywnie, a w dalszej pracy nalezy:

—  zarzadzenia sedzidw i referendarzy wykonywaé bez zbgdnej zwloki w terminie nie dluzszym niz
7 dni, w szczeg6lnosci zarzadzenia zwigzane z przesylaniem tytuléw wykonawczych,

— niezwlocznie po uprawomocnieniu si¢ postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia dla biegtego Iub
tlumacza, kierowa¢ do oddziatu finansowego rachunki celem wyplaty naleznoéci dla
biegtego/ttumacza,

- odpisy wyrokéw wraz z uzasadnieniami przesylaé w terminie do 7 dni od zwrotu akt przez
s¢dziego,

— przestrzegaC zapis6w § 16 ust. 2 i 3, § 20, § 37 ust. 2 i 3 oraz §26 ust. 3 wzw. z § 19
ust. 1 zarzadzenia o biurowosci ,

— urzadzenia ewidencyjne prowadzi¢ z uwzglednieniem uwag poczynionych w protokole,

- daty wptywu spraw odnotowywaé w systemie zgodnie z datg prezentaty biura podawczego,

— na biezgco sprawdzaé terminowo$¢ wykonywania czynno$ci odnotowanych w systemie SAWA

i nie dopuszcza¢ do powstawia »CZynnosci przeterminowanych”.

IX.3. Materiat zrédiowy, na podstawie ktorego dokonano ustaler

Protokét z kontroli opracowalam na podstawie uzyskanych informacji na temat pracownikéw
administracyjnych zatrudnionych w latach 2015-2017 w kontrolowanym sekretariacie. Ponadto podstawa
dokonania ustalen byly: informacje z programu SAWA, zakresy czynnosci urzednikéw, urzadzenia
ewidencyjne, sprawozdania statystyczne MS-S5r oraz akta losowo wybranych spraw, a to: V GNc 2531/ 17,
V GNc 2170/17, V GNc¢ 2073/17, V GNc¢ 4808/17, V GNc 4802/17, V GNc 933/17, V GNe¢ 3725/16, V GNc
3748/16, V GNc 3791/16, V GNc¢ 3259/16, V GNc 3036/16, V GNc 2927/16, V GNs 1/16, V GC 997/15,
V GC 135/15, V GC 17/15, 'V Ge 233/15, VGC 622/15, V GC 406/15, V GC 1690/16, VGC 166/16, V GC
106/16, V GC 1016/16, V GC 47/16, V GC 2293/16, V GC 287/15, V GN¢ 3655/15, V GNc 2314/15, V GN¢
1480/15, V GNc 1561/15, V GN¢ 3978/15, V GNc 4773/15, V GN¢ 3258/15, V GC 460/17, VGC 430/17,
V GC2214/17, C GC 470/17, V GC 355/17, V GC 676/17, V GCo 8/15, V GCo 19/15, V GCo 3/15, V GCo
682/15, V GCo 571/15.

Niezbgdnych informacji udzielala mi Pani Krystyna Hawrylo Kierownik Sekretariatu V Wydziatu
Gospodarczego Sadu Rejonowego w Rzeszowie.

Data sporzadzenia protokotu 24 pazdziernika 2018 1. Podpis
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