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Lustracja I Zespolu Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Rzeszowie
przeprowadzona zostala na podstawie art. 37 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 27 lipca
2001 roku o kuratorach sadowych (Dz. U. z 2020. 167 j.t.). Lustracja I Zespotu
Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Rzeszowie przeprowadzona
zostala w dniach : od 15 listopada do 21 grudnia 2022 r. — w oparciu o plan zadan
nadzorczych Kuratora Okregowego na rok 2022 w pionie kurateli dla o0séb

dorostych.
Lustracja obejmuje okres od 01.01. do 30.11.2022 r.

Lustracja zostala przeprowadzona na podstawie dokumentacji przestane do
Biura Kuratora Okregowego Sadu Okregowego w Rzeszowie oraz w oparciu

o materialy z systemu Kurator — 3.

1. Analiza stanu kadry kuratoréw zawodowych i kuratoréw spofecznych

w Sadzie Rejonowym w Rzeszowie.

1. Kadra kuratoréw zawodowych.

W I Zespole Kuratorskiej Stuzby Sadowej wykonujacym orzeczenia w sprawach
karnych w Rzeszowie na 19 etatach (stan na 30.11.2022 r.) aktualnie obowiazki
wykonuje 19 kuratoréw w tym: Kierownik Zespolu na stanowisku kuratora
specjalisty, 18 kuratoréw specjalistow, 1 kurator zawodowy. Funkcje
Kierownika Zespotu petni Pan Pawel Wajda Kurator zawodowy specjalista.

Wszyscy cztonkowie Zespotu legitymuja si¢ wyksztalceniem wyzszym.

2. Kadra kuratoréw spotecznych.

7 1 Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej wykonujacym orzeczenia
w sprawach karnych wspélpracuje 40 kuratoréw spolecznych (Stan na
30.09.2022 t.). Srednio z jednym kuratorem zawodowym wspdlpracuje 2,1
kuratora  spotecznego.  Kuratorzy  spoleczni  zostali  prawidlowo
przyporzadkowani do poszczegdlnych kuratoréw zawodowych. Zostali
odpowiednio przeszkoleni w Zespole.

4



I. Organizacja pracy, warunki pracy, obcigzenie cztonk6w Zespotu.

1) Organizacja pracy:
a) teren dziatania kuratoréw obejmuje:

Miasto Rzeszéw osiedla: Zalesie, Srédmiescie Poludnie, Srédmiescie Péinoc,
Osiedle: Mieszka, Whadystawa Andersa, Staroniwa, Wilkowyja, Przybyszéwska,
Franciszka Kotuli, Pobitno, Dabrowskiego, 1000-lecia, Grota-Roweckiego,
Stocina, Zalesie.

Gminy: Boguchwata, Chmielnik, Dynéw, Hyzne, Kamien, Krasne, Lubenia,
Tyczyn.

Podzial terenu pracy i dni dyzuréw cztonkéw Zespolu przedstawia tabela nr 1.

Imie i nazwisko : : i ;
L.p. kiisatora /atanowisko Teren dziatania Dni dyzuréw w Sadzie
poniedzialek, czwartek,
1. Pawel Wajda — Kierownik cze$¢ gm. Dynow piatek od 9.00-13.00,
Zespolu — Kurator specjalista sroda od 8.30-14.30
M. Czerwik-Gracka - ; 55 y £ ekl ;
2 ”
2; Kurator specjalista Os. Andersa, czes¢ gm. Glogow poniedzialek, $roda
3 J. Dobrowols'ka. - czes¢ Os. Dabrowskiego, czes$¢ gm. _—
Kurator specjalista Boguchwala
4 A. Dudek - , ! Fzgsc Os .Dabrowskl.ego, 0S. poniedzialeld srods
Kurator specjalista Staromiescie, gm. Hyzne
L. Leniart Os. Mieszka I, gmina Tyczyn bez y )
e Kurator specjalista Kielnarowej 1 Borku Starego stodh; cawartels
L. Podgoérniak - Os. Grota Roweckiego, gm. Krasne G s
6 Kurator specjalista (bez Malawy), poniedziatek, seodd,
dyzur w Zakladzie Karnym w
7 B. Rusnarczyk - Rzeszowie: piatek od 8.30 do 14.30, S
' Kurator specjalista Rzeszow, Os§. Tysiaclecia, o$. Krola PSS,
Augusta
; ; Os$. Wilkowyja , os. Franciszka
8. s Tabm—Sul'o \x./sl\a ) Kotuli, O$. Przybyszdwka, wtorek, czwartek
Kurator specjalista G g
gm. Chmielnik




Adam Rakocy -

Os. Drabinianka, gm. Sokoléw

2 Kurator specjalista Malopolski sroda, piate
B. Batog - Os$. Kmity, gm. Trzebownisko bez i RS
10 Kurator specjalista Laki, Lukaweca i Terliczki pottisdzlels s
11. g{xgtilocr_specjalista O$. Nowe Miasto, gm. Blazowa §roda, piatek
12 J. Karbowska - Os. Krakowskie Potudnie, czes¢ gm. troda. piatek
| Kurator specjalista Glogéw . i
: Malawa, czes¢ gm. Tyczyn,
13. gn?atpl:cl;d list Bzeszé\v, Osiedle Zaleze, Osiedle poniedziatek, sroda
RRRER Rpegetse Srédmiescie Pélnoc
14. L. Machow@z : Rzeszéw: Of. Zalesie, Os. Slocina, wtorek, sroda,
Kurator specjalista : :
Gmina: Lubenia
15 P. Szelongiewicz O%. Pulaski Swil St ek
3 i Rrator spebjalists §. Pulaskiego, gm. cza §roda, pia
16 Jolanta Domino Rzeszéw, O$. Barandwka, os. Milocin Bl Kol
" | Kurator specjalista Cze$¢ gminy Trzebownisko e
Os. Pobitno, O$. Bzianka, Os.
E. Bieniek-Szydlo Zwigczyca, czes¢ gminy Boguchwala
17. | Kurator specjalista tj. Lutoryz, Mogielnica, Niechobrz, wtorek, piatek
Wola Zglobiefiska, Zglobien,
Nosowka, Zarzecze.
18 Judgenk oo ISQS:?\‘;G O'S.S]z{)iil;ﬁe'cie Poludnie worek, Sroda
" | Kurator specjalista i ° .
: . Os. Staroniwa, o$. Paderewskiego, os.
19. B DA Bl Matyséwka, gmina Kamien. sroda, czwartek
ty gmu

Kurator zawodowy

b) W Zespole prowadzona jest dokumentacja w postaci:




- wykazow: ,,Doz”, ,,0”, , Kkow”,

- kontrolek: ,,Wd”, ,Wn”, ,Pp”, ,Ps”, ,Zawk”, ktére prowadzone sa
w formie elektroniczne;.

c) Obowigzki Kierownika Zespolu wykonuje Obowiazki Kierownika

I Zespolu Kuratorskiej Stuzby Sadowej wykonuje Pan Pawel Wajda -
powolany decyzja Prezesa Sadu Okregowego w Rzeszowie z dnia 8 kwietnia
2015 roku KD —113 - 36/15.
Do zadan Kierownika Zespotu nalezy miedzy innymi:
- wykonywanie zadad niezbednych do prawidlowego funkcjonowania
Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowe;,
- organizacja okresowych posiedzent Zespotu,
- organizacja zastgpstw w okresie utlopowym oraz w wypadku diugotrwale;
nieobecnosci,
- nadz6r nad udzielaniem pomocy postpenitencjarnej,
- wykonywanie obowiazkéw kuratora dla dorosltych (okolo 4 obciazenia
Zespolu),
- pelnienie zgodnie z harmonogramem dyzuréw w Sadzie oraz pozostale

czynnosci, ktdre zostaly opisane w zakresie czynnosci Kierownika Zespotu.

2) Warunki pracy cztonkéw Zespotu.

Zesp6! na chwile przeprowadzenia czynnosci nadzorczych dysponuje minimalna
iloscia pomieszczen, w ktérych pracuje w chwili obecnej 19 kuratoréw, jeden
pokéj zajmuje Kierownik Zespolu, 1 pokdj zajmuje sekretariat. Warunki
lokalowe nie sa adekwatne do ilosci kuratoréw zawodowych zatrudnionych
w Sadzie Rejonowym w Rzeszowie. Kuratorzy zawodowi posiadaja dostepy do
programéw komputerowych. Kuratorzy dysponuja podgladami do baz II 1 X
Wydzialu Karnego, III Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich, VI Wydzialu
Karnego Wykonawczego w Rzeszowie, posiadaja dostepy do Baz: Pesel-Sad,

Noe-Sad, pracuja na programie Kurator-3 Swidnica, kuratorzy sa zaopatrzeni



w karty kryptograficzne do sytemu dozoru elektronicznego, posiadaja dostep do

poczty elektrycznej, kazdy kurator ma zalozona skrzynke pocztowa.

3) Obcigzenie obowigzkami cztonkéw Zespotu.

Ogolne obciazenie praca kuratordw stan na 31.10.2022 r. przedstawia tabela nr 2.

Tabela nr 2
Imie i ;
1 nazwisko Dozory Dogory Dozot .| Kkowi Rontrola QLGS Sl?t . Razem
.p- o powierzo | elektroni okresu 1i2 | zawieszo
ratora wlasne p.s.u. (bez zaw.)
. ne czny ptoby | Kkkw. ne
zawodowego
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L |E Bieniek- 19 0 1 46 11 0 9 84
Szydlo
2. IM. Czerwik- 20 0 2 57 5 0 17 86
Gracka
3. |J. Dobrowolska 17 0 3 53 5 0 23 81
4. | A. Dudek 16 2 3 5 12 0 19 96
b, | %8 Rusnarczyk 6 4 1 50 10 26 al 100
6. |L. Podgorniak 15 0 4 67 8 0 25 98
7 Rakocy 18 ] 2 68 13 0 31 108
8. | D.Tabin- 15 1 4 67 ) 0 9 100
Sulowska
9. |[K. Dabek - 19 0 2 70 12 0 13 97
Matula
10. | B. Machowicz 16 2 3 46 10 0 12 80
11. | P. Wajda 2 1 0 4 11 0 0 18
12. |J. Domino 16 0 4 47 12 0 10 88




13. | M. Pelc 18 0 1 60 6 0 23 91
14. | B. Batog 20 0 1 46 11 0 9 84
15. | J. Karbowska 20 0 0 68 9 0 14 100
16. | P. Szelongiewicz 17 1 2 70 10 0 21 100
17. | L. Leniart 17 2 2 50 14 0 14 93
18. | A. Ploch 19 0 1 50 12 0 9 91
19. | J. Kruk 19 2 2 70 7 0 12 106
Razem 309 | 18 3 | 1040 | 185 | 26 | 286 (;39371)
b
* zmniejszona ilo$é dozotéw tzw. ,,osobistych” z uwagi na wykonywanie czynnosci w trybie art.
164 §11§2kkw.
Wykaz obciazenia kuratoréw zawodowych stan na dzien 30.06.2022 r.
przedstawia tabela nr 3.
Tabela nr 3
Kary
ogranicz —
: enia | Kontrola : YLaczn..
Liczba | Dozoty | Dozoty |y oceil okresu | Art.164 | Dozér | 2020T | grodld
etatéw | kuratora | kuratora : : .| art. 181 Z
Rok /praca | proby | §1i§2 | elektroni probacji/
ku{a fofs; 1Za%odg | Spolseziic spofteczn | bez kkw. czny ay2 $rednio na
Mch wes g0 ie dozoru LS etat
uzyteczn
a
HeD| 1 317 28 1099 | 204 19 47 74| 1788(94,1
22r

* czynnosci w trybie art. 164 § 1 i § 2 kkw. wykonuje Beata Rusnarczyk

Kurator zawodowy specjalista.

Z powyzszej tabeli wynika, Ze na dzien :



- 30.06.2022 1. — $rednio na etat kuratora (w tym jest liczone obciazenie Kierownika
Zespolu), przypadlo 94,1 spraw, w tym :

- dozoréw wiasnych — 16,68

- dozoréw elektronicznych — 2,47

- dozoréw powierzonych kuratorom spotecznym — 1,47

- spraw z kary ograniczenia wolnosci i pracy spolecznie uzytecznej — 57,84

- spraw zwigzanych z kontrola okresu proby bez dozoru — 10,7

- spraw wykonywany na podstawie 181 a § 2 k. k.w. — 3,89

- czynnosci w trybie art. 164 § 11 § 2 kk.w. wykonuje Beata Rusnarczyk

Kurator zawodowy specjalista — 19.

IV. Kontrola wykonywania przez kuratoréw okregowych obowigzkow
okreslonych w art. 37 ust. pkt 1, 2 i 4 ustawy o kuratorach sadowych
zwigzanych z analiza obcigzen praca zawodowych kuratoréw sadowych
w aspekcie dbalosci o réwnomierne obcigzenie praca kuratoréw
w poszczegolnych zespolach kuratorskiej stuzby sadowej oraz miedzy
poszczegdlnymi zespotami tej stuzby w okregu z wykorzystaniem - w razie
potrzeby — uprawnienia do wystgpowania na podstawie art. 34 ust. 1 w zw.
z art. 4 ustawy o kuratorach sadowych z wnioskiem do prezesa sadu

okregowego o przeniesienie kuratora zawodowego.

Zakres przedmiotowy lustracji ministerialnej dotyczy jednego z uprawnien kuratora
okregowego, ktére mu przystuguje w mysl obowiazujacych przepiséw zwartych
w art. 37 ust. pkt 1, 2 1 4 ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku o kuratorach sadowych
(Dz. U. z 2020. 167 j.t.)., 2 mianowicie uprawnienia do wystepowania na podstawie
art. 34 ust. 1 w zw. z art. 4 ustawy o kuratorach sadowych z wnioskiem do
Prezesa Sadu Okregowego o przeniesienie kuratora zawodowego. W I Zespole
Kuratorskiej Stluzby Sadowej Sadu Rejonowego w Rzeszowie na 19 etatach,

19 etatéw obsadzonych jest kuratorami zawodowymi wykonujacymi orzeczenia

10



w sprawach karnych, w tym jeden z etatdw przeznaczony jest dla Kierownika
Zespotu.

Analiza danych statystycznych, zaréwno jezeli chodzi o dane miesi¢czne, ktore sa
przesylane do Kuratora Oktregowego Sadu Okregowego w Rzeszowie do 5 dnia
kazdego miesiaca, jak rowniez dane statyczne przedstawione w sprawozdaniu
pélrocznym, jaki i rocznym Ms-s40, daja podstawe do przeprowadzenia
szczegblowej analizy obciazenia §rodkami probacji poszczegolnych kuratorow
zawodowych Zespolu, w tym réwniez Kierownika Zespotu, ktéry wykonuje
czynno$¢ stuzbowe kuratora zawodowego w pionie karnym. Na podstawie danych
za miesiac pazdziernik 2022 roku (stan na 31.10.2022 r.) obciazenie poszczegolnymi
§rodkami probacji przedstawia tabela nr 2, zamieszczona na stronie 7 niniejszego
sprawozdania. A zatem podsumowujac, Srednie obcigzenie $rodkami probacji
kuratora zawodowego wykonujacego orzeczenia w sprawach karnych Zespolu
wynosi 89,31 wszystkich spraw pozostajacych w  referatach kuratorow
zawodowych, w tym uwzglednione jest obciazenie Kierownika Zespotu. Analizujac
dane roczne (za 2021 1) sa one na podobnym poziomie i ksztaltuja si¢
w nastepujacy sposob tj. za 2021 r. — 1854 sprawy (Srednio 97,57 spraw na
kuratora). Za I polrocze 2022 r. — 1788 sprawy (Srednio spraw na kuratora 94,1).
Majac na uwadze dane statystyczne oraz dane przesylane do Kuratora Okregowego
Sadu Okregowego w Rzeszowie za poszczegdlne miesiace roku nalezy stwierdzi€, iz
kuratorzy zawodowi wykonujacy orzeczenia w sprawach karnych I ZKSS Sadu
Rejonowego w Rzeszowie znajduja si¢ w standardach pracy kuratoréw
zawodowych okreslonych rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia
9 czerwca 2003 r. w sprawie standardow obciazenia praca kuratora zawodowego
(Dz.U.2003.116.1100), ktéte to rozporzadzenie, w podanym ponizej zestawieniu

formuluje obciazenie w nastepujacy sposob :

Lp. Rodzaje spraw Liczba spraw
1 Dozoty wlasne  od 20 do 35
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2 Dozory powietzone od 30 do 60

3 Inne sprawy do 50

4 T.acznie do 120, w tym 50 whasnych.

Majac na uwadze powyzsze tj. obowiazujace rozporzadzenie Ministra
Sprawiedliwo$ci oraz przedstawione dane statystyczne Zespolu, a w szczegdlnosci
uprawnienia kuratora okregowego wynikajace z art. 37 ust. pkt 1, 21 4 ustawy
z dnia 27 lipca 2001 roku o kuratorach sadowych (Dz. U. z 2020. 167 j.t),
to nalezy stwierdzi¢, iz w I ZKSS Sadu Rejonowego w Rzeszowie obciazenie praca
kuratoréw zawodowych nie wykracza poza wskazane standardy pracy okteslone

powolanymi przepisami.

V. Lustracja C — kontrola procesu przyznawania kuratorom spolecznym
miesiecznych ryczattéw z tytutu zwrotu kosztéw ponoszonych przez nich,
w zwigzku z sprawowanymi nadzorami lub dozorami (art. 90 ustawy z dnia

27 lipca 2001 t. o kuratorach sadowych Dz. U. z 2020 . poz. 167).

Lustracja objeto nastepujace sprawy z wykazu ,Doz” pozostajace w referatach
kuratoréw zawodowych I ZKSS Sadu Rejonowego w Rzeszowie (11 dozoréw
powierzonych kuratorom spotecznym).

1. Pawel Wajda Kurator zawodowy specjalista Kierownik Zespotu -
nastepujaca sprawa z wykazu ,Doz” tj. Doz 297/21 (1 dozér powierzony
kuratorowi spolecznemu).

2. Aneta Dudek Kurator zawodowy specjalista — nastepujaca sprawa z wykazu
,Doz” tj. Doz 282/19 (1 dozbtr powierzony kuratorowi spotecznemu).

3. Liliana Leniart Kurator zawodowy specjalista - nastepujaca sprawa z wykazu
,,Doz” tj. Doz 68/20 (1 dozbtr powierzony kuratorowi spotecznemu).

4. Beata Machowicz Kurator zawodowy specjalista — nast¢pujaca sprawa
z wykazu ,,Doz” tj:. Doz 73/22, Doz 150/21 (2 dozory powierzone kuratorowi

spotecznemu).
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5. Adam Rakocy Kurator zawodowy specjalista — nastepujaca sprawa z wykazu
,,D0z” tj. Doz 133/22 (1 doz6r powierzony kuratorowi spolecznemu).

6. Beata Rusnarczyk Kurator zawodowy specjalista — nastepujaca sprawa
z wykazu ,,Doz” tj. Doz 164/18 (1 dozér powierzony kuratorowi spolecznemu).

7. Paulina Szelongiewicz Kurator zawodowy specjalista — nastepujaca sprawa
z wykazu ,,Doz” tj. Doz 181/21, Doz 197/21 (2 dozory powierzone kuratorom
spolecznym).

8. Dorota Tabin-Sutowska Kurator zawodowy specjalista — nastepujaca sprawa
z wykazu ,,D02” tj. Doz 50/22 (1 doz6r powierzony kuratorowl spolecznemu).

9. Joanna Kruk Kurator zawodowy specjalista — nast¢pujaca sprawa z wykazu
,D0z” : tj. Doz 168/22 (1 dozér powierzony kuratorowl spotecznemu).

Pozostali kuratorzy zawodowi Zespotu nie posiadaja w swoich referatach spraw
wpisanych do wykazu ,,Doz” (dozory powierzone kuratorom spotecznym).
Przeprowadzona lustracja C w zakresie kontroli procesu przyznawania kuratorom
spotecznym miesi¢cznych ryczaltéw z tytulu zwrotu kosztéw ponoszonych przez
nich, w zwiazku ze sprawowanymi dozorami, udziela odpowiedzi na kilka waznych
pytan. Przede wszystkim nalezy stwierdzi¢, iz ilo$¢ dozoréw powierzonych
kuratorom spolecznym w I ZKSS Sadu Rejonowego w Rzeszowie utrzymuje si¢ na
stalym niskim poziomie, ktotry ksztaltuje si¢ w Zespole od kilku lat. Na dzien
31.10.2022 roku ilo$¢ dozoréw wykonywanych przez kuratoréw spotecznych Sadu
Rejonowego w Rzeszowie wynosi 18 spraw dozorowych.

Proces ptzyznawania kuratorom spolecznym miesiecznych ryczaltéw z tytutu
zwrotu kosztéw ponoszonych przez nich kosztéw w zwiazku z sprawowanymi
dozorami w I ZKSS Sadu Rejonowego w Rzeszowie odbywal sie z pewnym
zastrzezeniem. Ryczalt przyznawany przez kuratora zawodowego byl wyplacany
w niemal pelnej kwocie tj. pomiedzy 80,00 a 81,00 ztotych, co w mojej ocente, jak
réwniez majac na uwadze metodyke pracy kuratora sadowego uwazam, za
niezasadne. Ustalanie wysokosci ryczaltow na tym samym poziomie dla wszystkich

dozoréw nie jest prawidlowa praktyka, albowiem okolicznosci decydujace
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o tyczalcie powinny by¢ analizowane odrebnie w kazdej sprawie, gdyz kurator
spoleczny ponosi inne koszty w kazdej sprawie w ktérej sprawuje dozor. W tej
kwestii réwniez wypowiedzialo sie Ministerstwo Sprawiedliwosci w piSmie z dnia
28.08.2015r. DB-III-311-183/15/5, ktére to Ministerstwo potwierdzilo, iz
niedopuszczalnym jest sztywne i odgorne ustalanie wysokosci wszystkich
ryczaltéw na tym samym poziomie”. To pierwsza kwestia. Kolejna kwestia na ktora
nalezy zwrécié uwage to fakt, iz kuratorzy spoteczni I ZKSS Sadu Rejonowego
w Rzeszowie sprawuja dozoty z téznych grup ryzyka. Grupy ryzyka ustawodawca
zawarl w przepisach ustawy kodeks karny wykonawczy, w szczegolnosci w art.
169 b. W ww. przepisie ustawodawca przedstawil m.in. sposéb wykonywania
obowiazkéw  stuzbowych  kuratoréw  sadowych ~ wobec  skazanych
zakwalifikowanych do odpowiednej grupy ryzyka. Wykonywanie obowiazkow
wobec skazanych zgodnie z obowiazujacym ww. artykutem moze by¢ podstawa do
analizy nakladu pracy kuratora spolecznego w pracy z podopiecznym, a co

w konsekwencji moze mie¢ w mojej ocenie odzwierciedlenie w naliczaniu kwoty

ryczattu.
VI. Lustracia E - kontrola prawidlowosci wykonywania przez
zawodowych kuratorow sadowych czynnosci zwigzanych

z organizowaniem i Kkontrolowaniem wykonywania kary ograniczenia
wolnosci i pracy spotecznie uzytecznej w zakresie obejmujacym obowigzki
przewidziane w § 24 - § 32 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia
13 czerwca 2016 r. w sprawie sposobu i trybu wykonywania czynnosci przez
kuratoréw sadowych w sprawach karnych wykonawczych (Dz.U. z 2016 r.,
poz. 969).

Lustracja objeto nastepujace sprawy z wykazu , Kkow” pozostajace w referatach
kuratoréw zawodowych 1 ZKSS Sadu Rejonowego w Rzeszowie, lacznie

kontrola objeto 114 spraw.
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1. Pawet Wajda Kurator zarodowy specjalista — Kierownik Zespotu
- nastepujace sprawy z wykazu ,,Kkow” tj. Kkow 417/21 (1 sprawa).

2. Beata Rusnarczyk Kurator zawodowy specjalista - nastepujace sprawy
z wykazu ,,Kkow” tj.: Kkow 657/20, Kkow 22/22, Kkow 714/21, Kkow 274/21,
Kkow 761/22, Kkow 568/21 (6 spraw).

3. Aneta Dudek Kurator zawodowy specjalista - nastepujace sprawy
z wykazu ,, Kkow” tj.: Kkow 464/22., Kkow 770/21, Kkow 187/22, Kkow 192/22,
Kkow 7/22, Kkow 356/22 (6 spraw).

4. Beata Machowicz Kurator zawodowy specjalista - nastepujace sprawy
z wykazu ,,Kkow” tj. : Kkow 509/21, Kkow 685/22, Kkow 352/18, Kkow 865/22,
Kkow 484/22 (5 spraw).

5. Mariola Czerwik - Gracka Kurator zawodowy specjalista - nastepujace
sprawy z wykazu ,,,,Kkow” t.: Kkow 698/21, Kkow 729/21, Kkow 32/22,
Kkow 485/22, Kkow 803/21, Kkow 281/22, Kkow 828/20 (7 spraw).

6. Liliana Leniart Kurator zawodowy specjalista — nastepujace sprawy
z wykazu ,,Kkow” tj.: Kkow 456/22, Kkow 845/21, Kkow 189/22, Kkow 224/21,
Kkow 136/22 (5 spraw).

7. Paulina Szelongiewicz Kurator zawodowy specjalista - nastepujace sprawy
z wykazu ,,Kkow” tj. : Kkow 724/22, Kkow 671/21, Kkow 632/22, Kkow 25/22,
Kkow 198/22, Kkow 362/22, Kkow 53/22 (7 spraw).

8. Dorota Tabin - Sulowska Kurator zawodowy specjalista — nastepujace
sprawy z wykazu ,,Kkow” ¢.. Kkow 650/22, Kkow 733/22, Kkow 659/22,
Kkow 629/22, Kkow 652/22, Kkow 90/22, Kkow 449/22 (7 spraw).

9. Anna Ptoch Kurator zawodowy specjalista — nastepujace sprawy z wykazu
LJKkow” tj.. Kkow 465/22, Kkow 918/21, Kkow 184/22, Kkow 651/22,
Kkow 620/22 (5 spraw).

10. Joanna Kruk Kurator zawodowy specjalista — nastepujace sprawy z wykazu
LKkow” .. ,Kkow” 710/22, Kkow 234/22, Kkow 617/22, Kkow 411/22,
Kkow 871/21, Kkow 218/22 (6 spraw).
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11. Lidia Podgérniak Kurator zawodowy specjalista — nast¢pujace sprawy
z wykazu ,,Kkow” tj.: Kkow 480/22, Kkow 554/22, Kkow 653/22, Kkow 729/22,
Kkow 701/22, Kkow 743/22 (6 spraw).

12. Jolanta Domino Kurator zawodowy specjalista — nastgpujace sprawy
z wykazu ,,Kkow” tj.: Kkow 552/22, Kkow 840/21, Kkow 759/21, Kkow 728/20,
Kkow 760/22, Kkow 898/21 (6 spraw).

13. Elzbieta Bieniek-Szydfo Kurator zawodowy specjalista — nast¢pujace
sprawy z wykazu ,Kkow” tj.. Kkow 857/22, Kkow 451/21, Kkow 735/22,
Kkow 188/22, Kkow 266/22, Kkow 785/21 (6 spraw).

14. Matgorzata Pelc Kurator zawodowy specjalista — nastgpujace sprawy
z wykazu ,,Kkow” tj.: Kkow 209/22, Kkow 286/21, Kkow 312/22, Kkow 36/22,
Kkow 270/22, Kkow 350/22, Kkow 328/21, Kkow 78/22 (8 spraw).

15. Barbara Batég Kurator zawodowy specjalista — nastepujace sprawy
z wykazu ,,Kkow” tj.: Kkow 225/22, Kkow 912/21, Kkow 237/22, Kkow 172/22,
Kkow 787/22, Kkow 601/22, Kkow 790/21, Kkow 855/21 (8 spraw).

16. Joanna Karbowska Kurator zawodowy specjalista — nastepujace sprawy
z wykazu ,Kkow” .. Kkow 265/22., Kkow 399/20, Kkow 138/22,
Kkow 815/22 (4 sprawy).

17. Joanna Dobrowolska Kurator zawodowy specjalista — nastepujace sprawy
z wykazu ,Kkow” tj.. Kkow 725/20, Kkow 183/21, Kkow 127/22,
Kkow 1019/21, Kkow 741/21, Kkow 827/21, Kkow 396/21 (7 spraw).

18. Kinga Dabek - Matuta Kurator zawodowy — nastepujace sprawy
z wykazu ,,Kkow” tj.: Kkow 611/22, Kkow 548/22, Kkow 126/22, Kkow 318/22,
Kkow 463/22, Kkow 369/22 (6 spraw).

19. Adam Rakocy Kurator zawodowy specjalista — nastepujace sprawy z wykazu
SKkow” .. Kkow 479/22, Kkow 409/22, Kkow 426/22, Kkow 2/22,
Kkow 605/22, Kkow 754/21, Kkow 163/22, Kkow 843/20 (8 spraw).

Lustracja ministerialna swoim zakresem tematycznym obejmuje kontrole

prawidlowosci wykonywania przez zawodowych kuratoréw sadowych czynnosci
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zwiazanych z organizowaniem i kontrolowaniem wykonywania kary ogtraniczenia
wolnoéci i pracy spolecznie uzytecznej w zakresie obejmujacym obowiazki
wymienione w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 czerwca 2016 .
w sprawie sposobu i trybu wykonywania czynnosci przez kuratoréw sadowych
w sprawach karnych wykonawczych (Dz.U. z 2016 1., poz. 969). Zakres
przedmiotowy lustracji obejmuje czynnosci kuratoréw zawodowych opisane
w Rozdziale 3 cyt. Rozpotzadzenia. Jak wynika z analizy akt kary ograniczenia
wolnosci/pracy ~ spolecznie uzytecznej sposéb  przydzielania spraw do
poszczegblnych referatéw kuratoréw zawodowych, co do zasady odbywa si¢
z uwagi na tzw. podzial tetytorialny Zespotu i nie budzi on uwag.

Majac na uwadze spos6b przydzielania spraw poszczegélnym kuratorom Zespotu
to nalezy zwrdcié uwage, iz sprawy objete kontrola byly powierzone w ciagu 3 dni
od dnia wplywu sprawy do Zespotu, nastepnie kuratorzy zawodowi w ciagu 7 dniu
od daty powierzenia im do swoich referatéw wzywaja skazanych do stawienia si¢
w siedzibie Zespotu.

Co do zasady nie budza watpliwosci notatki urzedowe sporzadzane przez
kuratoréw zawodowych, towniez zalaczone do akt spraw pouczenia i decyzje
wydawane przez kuratoréw zawodowych okreslajace miejsce, rodzaj 1 czas
przystapienia do pracy przez skazanych/ukaranych.

Niewlasciwym jest to, iz w np. Kkow 451/21, Kkow 735/22 (E.B-Sz),
Kkow 552/22, Kkow 840/21, Kkow 759/21, Kkow 760/22, Kkow 898/21 (J.D),
Kkow 912/21, Kkow 237/22, Kkow 172/22 (BB), Kkow 265/22,
Kkow 399/20, Kkow 138/22 (J.K), Kkow 456/22, Kkow 845/21, Kkow 189/22,
Kkow 136/22 (LL), Kkow 465/22, Kkow 918/21 (A.P), Kkow 480/22,
Kkow 554/22, Kkow 743/22 (L.P), Kkow 710/22, Kkow 234/22,
Kkow 617/22, Kkow 411/22, Kkow 871/21 (J.K), Kkow 650/22, Kkow 733/22,
Kkow 659/22, Kkow 629/22, Kkow 652/22, Kkow 90/22, Kkow 449/22
(D.T-S), Kkow 657/20, Kkow 22/22, Kkow 274/21, Kkow 761/21, Kkow 568/21
(B.R), Kkow 725/20, Kkow 183/21, Kkow 127/22, Kkow 1019/21, Kkow 396/21
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(J.D), Kkow 698/21, Kkow 729/21, Kkow 32/22, Kkow 485/22, Kkow 803/21,
Kkow 281/22, Kkow 828/20 (M.Cz-G), Kkow 724/22, Kkow 671/22,
Kkow 632/22, Kkow 25/22, Kkow 198/22, Kkow 362/22, Kkow 53/22 (P.Sz),
Kkow 611/22, Kkow 548/22, Kkow 126/22, Kkow 318/22, Kkow 463/22,
Kkow 369/22 (K.D-M), Kkow 479/22, Kkow 409/22, Kkow 426/22, Kkow 2/22,
Kkow 605/22, Kkow 754/21, Kkow 163/22, Kkow 843/20 (A.R), Kkow 464/22,
Kkow 770/21, Kkow 187/22, Kkow 192/22, Kkow 7/22, Kkow 356/22 (A.D),
Kkow 509/21, Kkow 685/22, Kkow 352/18, Kkow 484/22 (B.M), nie dotaczono
do akt sprawy harmonogramu pracy skazanego/ukaranego lub zostal dolaczony
harmonogram wraz z iloscia wykonanych godzin kary za poszczegblny miesiac.
Majac na uwadze powyzsze, w tym zakresie nalezy przeprowadzi¢ szkolenie
z osobami odpowiedzianymi za sporzadzanie dokumentacji w podmiotach
w ktérych wykonywane sa kary.

Niewlasciwym jest to, iz w np. Kkow 188/22, Kkow 266/22 (E.B-Sz),
Kkow 552/22 (J.D), Kkow 172/22 (B.B), Kkow 286/21, Kkow 36/22,
Kkow 270/22, Kkow 350/22, Kkow 78/22 (M.P), Kkow 265/22, Kkow 399/20
(J.K), Kkow 465/22, Kkow 918/21 (A.P), Kkow 480/22, Kkow 653/22 (L.P),
Kkow 234/22, Kkow 411/22 (J.K), Kkow 650/22, Kkow 733/22 (D.T-S),
Kkow 657/20, Kkow 274/21, Kkow 761/21, Kkow 568/21 (B.R), Kkow 671/22,
Kkow 25/22, Kkow 362/22 (P.Sz), Kkow 479/22, Kkow 409/22, Kkow 426/22,
Kkow 605/22, Kkow 754/21, Kkow 843/20 (A.R), Kkow 509/21, Kkow 685/22,
Kkow 484/22 (B.M.), nie zostala przeprowadzona kontrola miejsca pracy
skazanego/ukaranego.

Niewlasciwym jest sytuacja, ktora miala miejsce w nastgpujacych sprawach aktach,
a mianowicie w np. Kkow 78/22 (M.P), skazany ma do wykonania 10 miesi¢cy prac
spolecznie uzytecznych w wymiarze 30 godzin w stosunku miesiecznym.
Skazany w poszczegdlnych miesiacach roku wykonuje 9 godzin dziennie,
analogicznie miata miejsce sytuacja w np. Kkow 650/22 (D.T-S), skazany ma do

wykonania 8 miesigcy katy ograniczenia wolnosci w wymiarze 32 godzin
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w stosunku miesiecznym. Skazany w poszczegélnych miesiacach roku wykonuje
10 godzin dziennie, kolejno w Kkow 90/22, skazany ma do wykonania 2 lata kary
ograniczenia wolnosci w wymiarze 30 godzin w stosunku miesi¢cznym. Skazany
wykonuje 10 godzin dziennie, analogicznie miala miejsce sytuacja w np.
Kkow 632/22 (P.Sz), skazany ma do wykonania 1 rok i 2 miesiace katy
ograniczenia wolnosci w wymiarze 25 godzin w stosunku miesi¢cznym, skazany
wykonat 9 godzin kary dziennie. Kolejno w np. Kkow 192/22 (A.D), skazany ma
do wykonania 1 rok i 6 miesiecy kary ograniczenia wolnosci w wymiarze 30 godzin
w stosunku miesiccznym. Skazany wykonuje kar¢ w wymiarze 10 godzin dziennie.
Taka praktyka wykonywanej kary przez skazanego/ukaranego wymaga
skomentowania, 2 w konsekwencji i skotygowania albowiem § 5 Rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 1 czerwca 2010 r. w sprawie podmiotéw, w ktorych
jest wykonywana kara ograniczenia wolno$ci oraz praca spolecznie uzyteczna
stanowl, 17 :

Czas pracy skazanego, ktory nie pozostaje w stosunku pracy, nie moze przekraczac
8 godzin na dobe. Na wniosek skazanego czas ten moze by¢ przedtuzony do
12 godzin.

4.

Skazanemu pozostajacemu w stosunku pracy przydziela sie prace, ktora moze on
wykonywa¢ w czasie niewykonywania zatrudnienia. Laczny czas pracy skazanego
nie moze przekraczaé 8 godzin na dobe. Na wniosek skazanego czas ten moze by¢

przediuzony do 12 godzin.

Czas pracy skazanych:

- nie moze przekroczy¢ 8 godzin na dobe lub nizszego wymiatu czasu pracy

przewidzianego dla okreslonego rodzaju pracy.
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Dlatego tez uwazam, iz opisane powyzej sprawy w ktérych wykonywana jest w ten
sposéb  kara wymagaja korekty w kwestii zwigzanej 2z pouczeniem
skazanego/ukaranego w jakim przypadku moze byé¢ wykonywana kara w wymiarze
wickszym, niz 8 godzin dziennie i po spelnieniu tych warunkéw moze byé
wykonana w ilosci wigkszej niz 8 godzin na dobe. Na ta okolicznosci w aktach
spraw powinny znajdowac si¢ stosowne dokumenty. Dlatego, tez w mojej ocenie
nalezy przeprowadzi¢ szkolenie z osobami odpowiedzialnymi za przygotowywanie
dokumentacji w podmiotach w ktérych wykonywana jest kara, aby w przysztosci
wyeliminowa¢ opisane powyzej nieprawidlowosci.

Majac  na uwadze powyzsze pewne niedociagniecia, ktére wykazala

przeprowadzona kontrola nalezy je w przyszlosci wyeliminowac.

VII. Lustracja F - kontrola prawidtowosci realizacji przez zawodowych
kuratoréow sagdowych wynikajacego z art. 11 pkt 4 ustawy z dnia 27 lipca 2001
r. o kuratorach sagdowych obowigzku kontroli pracy podleglych kuratoréw
spotecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem oceny jakosci oraz
terminowosci i czestotliwoéci przeprowadzania wywiadéw Kkontrolnych,
o ktérych mowa w § 19 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
w sprawie sposobu i trybu wykonywania czynnosci przez kuratoréw
sagdowych w sprawach karnych wykonawczych z dnia 13 czerwca 2016 r.
(Dz.U. z 2016 1. poz. 969).

Lustracja  objeto  nastepujace  sprawy z wykazu ,,Doz”  pozostajace
w referatach  kuratoréw  zawodowych I ZKSS Sadu Rejonowego
w Rzeszowie. Lustracja lacznie objeto 11 dozordéw powierzonych kuratorom
spotecznym.

1. Pawel Wajda Kurator zawodowy specjalista — Kierownik Zespotu -
nastepujaca sprawa z wykazu ,,Do0z” tj. 297/21 (1 dozér powierzony kuratorowi

spolecznemu).
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2. Aneta Dudek Kurator zarodowy specjalista — nastepujaca sprawa z wykazu
,Doz” tj. Doz 282/19 (1 dozoér powierzony kuratorowi spotecznemu).

3. Liliana Leniart Kurator zawodowy specjalista - nastepujaca sprawa z wykazu
Doz tj. Doz 68/20 (1 dozdr powierzony kuratorowi spolecznemu).

4. Beata Machowicz Kurator zawodowy specjalista - nast¢pujaca sprawa
z wykazu ,,Doz” tj.. Doz 73/22, Doz 150/21 (2 dozoty powierzone kuratorowi
spolecznemu).

5. Adam Rakocy Kurator zawodowy specjalista - nast¢pujaca sprawa z wykazu
,Doz” tj. Doz 133/22 (1 dozér powierzony kuratorowi spolecznemu).

6. Beata Rusnarczyk Kurator zawodowy specjalista - nastgpujaca sprawa
z wykazu ,,Doz” tj. Doz 164/18 (1 dozé6r powierzony kuratorowi spotecznemu).

7. Paulina Szelongiewicz Kurator zawodowy specjalista - nast¢pujaca sprawa
z wykazu ,,Doz” tj.: Doz 181/21, Doz 197/21 (2 dozory powierzone kuratorom
spotecznym).

8. Dorota Tabin — Sulowska Kurator zawodowy specjalista - nast¢pujaca
sprawa z wykazu ,Doz” tj. Doz 50/22 (1 dozér powierzony kuratorowi
spolecznemu).

9. Joanna Kruk Kurator zawodowy specjalista - nastepujaca sprawa z wykazu
,Doz” tj. Doz 168/22 (1 dozér powierzony kuratorowi spolecznemu).

Pozostali kuratorzy zawodowi Zespolu, nie posiadaja w swoich referatach spraw
wpisanych do wykazu ,,Doz” (dozory powierzone kuratorom spolecznym).

Po przeprowadzonej kontroli tzw. ,dozoréw powierzonych”  kuratorom
spolecznym w  zakresie obowiazku kontroli pracy podleglych kuratorow
spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem oceny jakosci oraz terminowoscl
i czestotliwosci przeprowadzania wywiadéw kontrolnych. Na dzien 30.09.2022
roku w Zespole obowiazki wykonuje 23 kuratoréw spolecznych, ktorzy sa
odpowiednio do kuratoréw zawodowych przyporzadkowani i przeszkoleni.
W Zespole na dzied 30.09.2022 roku pozostaje w wykonaniu 5 dozorow

powierzonych kuratorom spotecznym. Kontrola i analiza objeto lacznie 5 dozorow
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powierzonych kuratorom spotecznym. Majac na uwadze rozporzadzenie Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 13 czerwca 2016 . w sprawie sposobu 1 trybu wykonywania
czynno$ci przez kuratordw sadowych w sprawach karnych wykonawczych
(Dz.U0.2016.969), nalezy zasygnalizowad, iz :...
§ 19

Do obowiazkéw kuratora zawodowego nalezy ponadto:

ik
kontrolowanie prawidlowosci 1 efektywnosci sprawowania dozoru oraz
wykonywania innych czynnosci zleconych kuratorom spolecznym oraz osobom
godnym zaufania;

2
udzielanie pomocy kuratorom spotecznym i osobom godnym zaufania, zwlaszcza
przez udzielanie instruktazu w zakresie metod i form pracy oraz organizowanie
szkolenia;

3
przeprowadzanie co najmniej raz w roku, nie pézniej niz w ciagu 6 miesiecy od
powierzenia  sprawowania  dozoru  kuratorowi  spolecznemu, wywiadu
srodowiskowego w stosunku do skazanego w celu kontroli sprawowania dozoru

przez kuratora spolecznego,

Majac na uwadze cyt. rozporzadzenie, w pkt 3 tego rozporzadzenia widnieje zapis
moéwiacy o tym, iz kurator zawodowy powinien przeprowadzi¢ wywiad
srodowiskowy w stosunku do skazanego w celu kontroli sprawowania dozoru przez
kuratora spolecznego. Po przeprowadzonej kontroli Zespotu nalezy stwierdzi¢, iz
we wszystkich skontrolowanych powierzonych dozorach kuratorom spolecznym
zostaly przeprowadzone wywiady kontrolne z wylaczeniem jednego powierzonego
dozoru tj. Doz 133/22 (A.R) — w powierzonym dozorze z uwagi na date

powierzenia dozoru kutratorowi spolecznemu tj. 15.09.2022 r. nie zachodzila na
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dzieti przeprowadzenia czynnosci kontrolnych . 9.12.2022r. potrzeba

przeprowadzenia wywiadu kontrolnego.

VII. Podsumowanie.

Lustracja lacznie objeto 125 spraw z wykazow : ,,Doz” i ,,Kkow”, ponadto zostaly
poddane analizie dokumenty dotyczace obciazenia $rodkami  probacji
poszczegblnych sadowych kuratoréw zawodowych Zespotu wykonujacych
orzeczenia w sprawach karnych, informacje o wysokosci naliczanych ryczaltow za
wykonywanie dozoréw tzw. ,,powierzonych” kuratorom spotecznym.

Szczegblowa analiza zostal przedstawiona w tresci sprawozdania. Lustracja skupita
sie na tzw. 4 tematach lustracyjnych uporzadkowanych w nastepujacy sposob tj.:
Lustracja A — dotyczyla analizy obciazenia praca kuratoréw zawodowych Zespotu,
a w przypadku nadmiernego obciazenia poszczegdlnych kuratoréw zawodowych
podejmowania odpowiednich ~decyzji w tym zakresie, ktre wynikajg
z uprawnien zawartych ustawie z dnia 27 lipca 2001 roku o kuratorach sadowych.
Lustracja C — dotyczyla kontroli procesu przyznawania kuratorom spolecznym
miesiecznych tyczaltéw z tytulu zwrotu kosztéw ponoszonych przez tychze
kuratoréw, w zwiazku ze sprawowanymi dozorami. Przeprowadzona kontrola
w tym zakresie nie wykazala nieprawidlowosci. Szczegblowa analiza zostala
opisana w tresci sprawozdania.

Lustracja E - kontrola prawidlowosci wykonywania przez zawodowych kuratoréw
sadowych czynnosci zwiazanych z organizowaniem i kontrolowaniem wykonywania
kary ograniczenia wolnosci i pracy spolecznie uzytecznej w zakresie obejmujacym
obowiazki kuratoréw zawodowych przewidziane w rozporzadzeniu Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 13 czerwca 2016 r. w sprawie sposobu i trybu wykonywania
czynno$ci przez kuratoréw sadowych w sprawach karnych wykonawczych.
Przedmiotowa kontrola dotyczaca analizy obowiazkéw stuzbowych kuratorow

zawodowych T ZKSS Sadu Rejonowego w Rzeszowie i wykazala, iz kuratorzy
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zawodowl powierzone im czynnosci w tym zakresie wykonuja w sposéb nie
budzacy watpliwosci. Sprawnos$¢ 1 terminowos¢ podejmowanych czynnosci przez
kuratoréw zawodowych jak 1 Sekretariatu Zespolu jest prawidlowa. Pewne
niedociagni¢ecia w pracy kuratoréw zawodowych Zespolu zostaly poddane
szczegblowej analizie 1 opisane w tresci sprawozdania.

Lustracja F - kontrola prawidlowosci realizacji przez zawodowych kuratorow
sadowych wynikajacego z art. 11 pkt 4 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r.
o kuratorach sadowych obowiazku kontroli pracy podleglych kuratoréow
spolecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem oceny jakosci oraz terminowosci
1 czestotliwosci przeprowadzania wywiadéw kontrolnych, o ktérych mowa
w § 19 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie sposobu 1 trybu
wykonywania czynnosci przez kuratoréw sadowych w sprawach karnych
wykonawczych z dnia 13 czerwca 2016 r. wykazala, iz kuratorzy zawodowi
wykonujacy orzeczenia w sprawach karnych I ZKSS Sadu Rejonowego

w Rzeszowie w sposéb prawidlowy wykonuja powierzone im obowiazki.

VIII. Zalecenia

Po przeprowadzonych czynnosciach kontrolnych Zespolu nalezy stwierdzi¢, 1z
pomimo dostrzezonych pewnych uchybien w pracy sadowych kuratoréw prace
Zespolu nalezy oceni¢ pozytywnie, niemniej jednak opisane w protokole

niedociagni¢cia w pracy kuratoréw powinny by¢ w przysztosci wyeliminowane.
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